








































8º REUNIÓN ORDINARIA - AÑO 2025 –


DÍA: 02 de octubre de 2025.
HORA: 19:00 horas.
LUGAR: MODALIDAD: Presencial (Aula 101) - Virtual 

TEMARIO

1.- CONSIDERACIÓN DE ACTA RESUMEN DE LA REUNION: 03/09/2025.

2.- DESIGNACIÓN DE CUATRO (4) CONSEJEROS PARA RUBRICAR EL ACTA RESUMEN DE LA SESIÓN.

3.- ASUNTOS ENTRADOS:
3.1.- Informe de Presidencia.

[bookmark: _heading=h.6lu2mo90jq4x]4.- DESPACHOS DE COMISIÓN ENTRADOS.

Comisión de Legislación y Reglamento

[bookmark: _heading=h.l9fi7me8gnhb][bookmark: _heading=h.30j0zll]4.1. Despacho N.º 104, recomienda suscribir el Dictamen del Comité de Selección en el llamado para cubrir un cargo de Ayudante de Primera interino/a con dedicación Simple en la asignatura Introducción a la Robótica, y designar a partir del 01/10/2025 y hasta el 31/12/2025, al Mg. Esteban Andrés TACCA.

[bookmark: _heading=h.ck171fgsmt63]4.2. Despacho N.º 105, recomienda suscribir el Dictamen del Comité de Selección en el llamado para cubrir un cargo de Ayudante de Primera interino/a con dedicación Simple en la asignatura Programación Lógica y Funcional, y designar, desde 01/10/2025 y hasta el 31/12/2025, al A.P. Julián VALINOTTI.

Comisión de Legislación y Reglamento y de Enseñanza en conjunto

4.3. Despacho CLR N.° 106 y CE N.° 013 recomiendan aprobar el listado completo de Competencias del Perfil del/de la Analista Programador/a, de la Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de La Pampa.

4.4. Despacho CLR N.° 107 y CE N.° 014 recomiendan aprobar el Diseño Curricular 2025 de la carrera “Analista Programador” de la Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de La Pampa.




1.- CONSIDERACIÓN DE ACTA RESUMEN DE LA REUNION: 03/09/2025.

ACTA RESUMEN CORRESPONDIENTE A LA 7º REUNIÓN ORDINARIA DEL DÍA 03/09/2025  

Siendo las 19:05 horas del día 03 de septiembre de 2025, de manera combinada virtual - presencial, en la sede de la Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de La Pampa, se reúne el Consejo Directivo presidido por el Decano Mg. Daniel MANDRILE.
Consejeros presentes por el claustro de docentes-subclaustro de profesores: Ing. Carlos Mariano IGLESIAS (reemplaza a Dr. Federico Darío KOVAC), Dra. Araceli Elisabet HERNÁNDEZ (reemplaza a Mg. Adriana Lorena MICHELIS), Dra. María Fernanda PAPA, Mg. Carlos Alberto BALLESTEROS e Ing. Ariel Matías CASTELLINO.
Ausentes con aviso: Dr. Federico Darío KOVAC, Mg. Adriana Lorena MICHELIS y Mg. Alejandro Luis MASSOLO.
Consejeros presentes por el claustro de docentes-subclaustro de docentes auxiliares: Dra. Ing. Pablo Martín AZCONA e Ing. Nicolás SCHPETTER.
Consejero presente por el claustro de graduados: Ing. Antonio Héctor Gustavo PICCIRILLI, Ing. Macarena GIMENEZ BERTOLA e Ing. Damián José RATTALINO.
Consejeros presentes por el claustro de estudiantes: Alexander Yahir SEIP ROSAS, Delfina CAVALOTTI, Julián VALINOTTI y Lucas Juan ARMITANO.
Consejero presente por el Sector Nodocente: Abog. Mario RIBEIRO.
El Temario del día es el siguiente:
Se encuentran presentes en la sala las Consejeras: Araceli Elisabet HERNÁNDEZ, María Fernanda PAPA, Macarena GIMENEZ BERTOLA y Delfina CAVALLOTTI, y los Consejeros: Carlos Mariano IGLESIAS, Carlos Alberto BALLESTEROS, Ariel Matías CASTELLINO, Pablo Martín AZCONA, Nicolás SCHPETTER, Antonio Héctor Gustavo PICCIRILLI, Damián José RATTALINO, Alexander Yahir SEIP ROSAS, Julián VALINOTTI, Lucas ARMITANO y Mario RIBEIRO. 

El Temario del día es el siguiente:

1.- CONSIDERACIÓN DE ACTA RESUMEN DE LA REUNION: 31/07/2025.

2.- DESIGNACIÓN DE CUATRO (4) CONSEJEROS PARA RUBRICAR EL ACTA RESUMEN DE LA SESIÓN.

3.- ASUNTOS ENTRADOS:
3.1.- Informe de Presidencia.

4.- DESPACHOS DE COMISIÓN ENTRADOS.

1.- CONSIDERACIÓN DE ACTA RESUMEN DE LA REUNION: 31/07/2025.
Puesta a consideración el Acta Resumen de la reunión correspondiente al día 31/07/2025, el Consejero Carlos Alberto BALLESTEROS mociona por la aprobación. Efectuada la votación se aprueba por mayoría con cuatro abstenciones. 

2.- DESIGNACIÓN DE CUATRO (4) CONSEJEROS PARA RUBRICAR EL ACTA RESUMEN DE LA SESIÓN.
El Consejero Pablo Martín AZCONA propone para rubricar el acta a las Consejera Delfina CAVALLOTTI, y a los Consejeros Carlos Alberto BALLESTEROS, Antonio Héctor Gustavo PICCIRILLI y Mario RIBEIRO. Puesta la moción a consideración se acepta por unanimidad.

3.- ASUNTOS ENTRADOS:
3.1.- Informe de Presidencia.
Decanato:
· 9º Festival Nacional de Cine - General Pico: el día 7 de agosto se llevó a cabo la ceremonia de apertura del festival en la sala del cine Pico. Estuvieron presentes la vicegobernadora Alicia MAYORAL, la vicerrectora María Ema MARTÍN, la Intendenta Municipal Fernanda ALONSO, la Ministra de Educación Marcela FEUERSCHVENGER entre otras autoridades. En representación de la Facultad asistieron el decano y la vicedecana.
· Visita de la Embajadora de Taiwán: el día 8 de agosto nos visitó la Embajadora de Taiwán Florencia MIAO-HUNG HSIE. Se explayó sobre las becas para estudiar en su país, posibilidades de convenios con la universidad, etc. Hizo un recorrido para conocer las instalaciones de la Facultad. Estuvieron presentes la vicerrectora María Ema MARTÍN, el decano, la vicedecana de la Facultad y el secretario de ciencia y técnica.
· Inauguración de la Ludoteca: el sábado 9 de agosto, el rector junto a la vicerrectora y acompañados de decanos, decanas, vicedecanas y vicedecanos, llevaron adelante el acto de inauguración de la Ludoteca “Piedra Libre” en el Centro Universitario de General Pico. Se trata de un nuevo espacio lúdico-educativo de la Universidad Nacional de La Pampa, dependiente de la Secretaría de Bienestar Universitario, destinado a niñas y niños de entre 2 y 8 años, hijos/as de estudiantes, docentes y Nodocentes de todas las Facultades y carreras. Al mismo tiempo, podrá funcionar como un ámbito pedagógico y de formación para estudiantes del Profesorado de Educación Inicial, que podrán realizar allí sus prácticas, integrando teoría y experiencia.
· Maestría en Gestión de la Información: el lunes 18 se anunció por conferencia de prensa la creación de la Maestría en Gestión de la Información, una carrera de posgrado que se dictará en forma conjunta por las Facultades de Ciencias Económicas y Jurídicas e Ingeniería a partir de 2026 y que ya fue acreditada por la Comisión Nacional de Evaluación y Acreditación Universitaria (CONEAU). El anuncio fue realizado por el rector, Oscar ALPA; la vicerrectora, María Ema MARTIN; el decano de la Facultad de Ciencias Económicas y Jurídicas, Francisco MARULL; el decano de la Facultad de Ingeniería, Daniel MANDRILE; la vicedecana y codirectora de la maestría Carolina SALTO y el director de la Maestría, Alejandro LANG.
· Curso Matemática Preuniversitaria: el día 23 de agosto dio inicio el dictado del curso, con la participación de alumnos provenientes de distintas localidades pampeanas y de varias provincias del país. Hay unos 500 inscriptos, de los cuales en esta primera jornada participaron 250 de manera presencial, por lo que se utilizaron tres aulas del Centro Universitario. Previo al inicio, se llevó a cabo un breve acto de apertura encabezado por la vicerrectora de la UNLPam, Mg. María Emma MARTÍN, junto a las autoridades de la Facultad de Ingeniería: el decano, la vicedecana y el secretario académico. A fin de facilitar el traslado de estudiantes se dispuso una unidad de transporte de la Universidad que realizó el recorrido de Sta. Rosa - G. Pico, pasando por Winifreda, Edo. Castex y Trenel
· Charla “Plan Estratégico de la Secretaría de Energía”: el día 26 de agosto, con la presencia de un equipo de la Secretaría de Energía y Minería y la Administración Provincial de Energía, se llevó a cabo la charla sobre el Plan Estratégico De Energía de la provincia. El encuentro contó con buen marco de público entre estudiantes, graduados y docentes de la Facultad. En representación de la facultad asistieron el decano y el secretario académico.
· 1° Encuentro de Vinculación Empresarial: el jueves 28 de agosto se llevó a cabo el evento organizado por la Municipalidad de General Pico, la Fundación para el Desarrollo Regional (FDR), el Ministerio de la Producción y el Consejo Federal de Inversiones (CFI), en el marco del 31° aniversario de la FDR y del Proyecto de Investigación del Ecosistema Empresarial del Norte de La Pampa. El espacio reunió a empresarios, emprendedores, representantes de instituciones públicas y del sector financiero con el propósito de fortalecer la articulación Público-Privada y consolidar redes de cooperación en la región. Se encontraban presentes la Ministra de la Producción Fernanda GONZÁLEZ, la Intendenta de General Pico Fernanda ALONSO, otras autoridades provinciales y municipales, de la FDR, representantes de empresas locales y de la zona. Por nuestra Facultad estuvo el decano y también aportaron su presencia graduados vinculados al ámbito empresarial.
· I Congreso Educativo Pampeano la Educación Pública como Derecho Humano, desarrollado el día 30 de agosto, organizado por la Facultad de Ciencias Humanas de la UNLPam y la Unión de Trabajadores de la Educación de la Provincia de La Pampa (UTELPa). El Congreso tiene la intencionalidad de generar espacios de construcción colectiva, a partir de la reflexión, el análisis crítico y la construcción de conocimientos que permitan abordar las diversas temáticas en las mesas de trabajo. Por la Facultad participó la vicedecana.
· Castex Municipio Gamer: el día 1º de septiembre se realizó en Eduardo Castex el lanzamiento de esta propuesta que lo convierte en el primer municipio pampeano en integrar tecnología, educación y empleos vinculados a la industria de los eSports. El acto, que contó con la presencia de autoridades educativas, funcionarios provinciales y locales, estuvo encabezado por la intendenta Mónica CURUTCHET, junto a representantes de la Asociación de Deportes Electrónicos y Videojuegos de Argentina (DEVA) y la empresa Bengroup. Por la facultad asistió el decano.
Secretaría Administrativa:
· Equipamiento: en el marco de las solicitudes de equipamiento recibidas a través de la Secretaría Académica se ha gestionado la adquisición de insumos e instrumental para el Laboratorio de Redes e Instrumental para el Laboratorio de Electromecánica (Pinza amperométrica, dinamómetro, calibres y micrómetro). El monto aproximado es de $ 3.500.000.
· Infraestructura: en el transcurso de la semana se culminará la colocación del nuevo mástil en el ingreso al edificio.
· Financiamiento de Ingeniería Biomédica: en el transcurso del mes de agosto se solicitó el financiamiento al Ministerio de Educación de la Provincia correspondiente a las asignaturas del 2º cuatrimestre 2025 y gasto de traslado de estudiantes para prácticas de Laboratorio en otras Universidades.
Secretaría Académica:
· SACAU: los directores de carrera (IE - IEOAI - II - IM) están trabajando en conjunto en los pasos para determinar los créditos académicos. Próximamente se estará realizando una encuesta a los alumnos, ya se ha culminado la correspondiente a los docentes.
· Reconocimiento oficial y validez nacional del título Ingeniero/a en Sistemas: por disposición 625/2025 del Subsecretario de Políticas Universitarias, se renovó el reconocimiento oficial del título Ingeniero en Sistemas (Acreditación CONEAU 300/2024, Plan de Estudio 32/2023 CS).
· Egresados 2025: a la fecha han culminado sus estudios durante el presente año 22 personas, según el siguiente detalle: Analista Programador diez (10); Ingeniería Electromecánica con orientación en Automatización Industrial seis (6); Ingeniería Electromecánica tres (3), Ingeniería en Sistemas dos (2) e Ingeniería Industrial uno (1).
· Prácticas Comunitarias: durante el año 2025, se llevan acreditadas treinta y cuatro (34) Prácticas Comunitarias y en proceso hay once (11). Cabe destacar que el 2024, cuarenta y cuatro (44) estudiantes acreditaron la Práctica Comunitaria.
· Presentación de Ingeniería en Computación: el pasado 19 de agosto el director de carrera Mg. Abel CRESPO, presentó a un grupo de docentes los avances en el diseño curricular de dicha carrera y los cambios propuestos para su consideración.  Los pasos futuros son el análisis y devolución de los docentes de lo propuesto para ajustar el diseño curricular, que deberá ser presentado al Consejo Directivo.

Secretaría de Ciencia y Técnica
· Consejo de Extensión de la UNLPam: se participó de una reunión realizada el día martes 19 de agosto, donde se destacaron los siguientes temas:
· La organización de la XIII Jornada de Extensión y II Encuentro Estudiantil de Prácticas Comunitarias que se realizará viernes el 10 de octubre en Santa Rosa. Se incluirá un conversatorio de propuestas vigentes de extensión y también un panel de experiencias estudiantiles. Se dispondrá de un vehículo para el traslado desde General Pico. 
· Capacitación en Prácticas Comunitarias: el día 26 comenzó una capacitación destinada a docentes a cargo de Paulina YÁÑEZ de la Universidad Nacional de Río Cuarto, comunicadora social con experiencia en el desarrollo de prácticas comunitarias en esa Universidad. Continúa en modalidad presencial los días 8 y 9 de septiembre.
· Ante la necesidad de actualizar el Banco de Evaluadores se propuso una formación específica sobre evaluación en extensión. Será dictada por la Mg. Julia DEL CARMEN de la Universidad Nacional de Río Negro y Benjamín MONTI FALICOFF de la Universidad Nacional de Rosario. Se procurará que esta instancia sea de carácter obligatorio para quienes quieran postularse a la convocatoria que se abrirá este año.
· Competencia de robótica: con el objetivo de realizar la 5.ª competencia de robótica para el 27 de septiembre, comenzó el Taller de Robótica con 39 inscriptos, ya se encuentra en su 3.er semana, y está destinado a docentes de escuelas secundarias. Asimismo, para el día 10 de septiembre se ha planificado con miembros del RAFI una charla virtual abierta para todo público destinada a interesados que quieran participar de la competencia de robótica. La charla estará a cargo de AP. Julián VALINOTTI junto a otros miembros del grupo RAFI.
· Convocatoria Idea Proyecto - PDTS - CIN - UNIUEAR (*): se presentó formalmente para su evaluación, el proyecto denominado “Colecciones virtuales de la Provincia de La Pampa” el día viernes 29 de agosto, cuyo objetivo es el de digitalizar colecciones de ciencias naturales pertenecientes al Museo de Ciencias Naturales de la Provincia de la Pampa y el desarrollo de una plataforma de consulta del material digital. Participan docentes de las Facultades de Ciencias Humanas, Exactas, Agronomía y de nuestra facultad, además de los representantes del museo.
· Difusión de carreras: El área de difusión continúa trabajando en la difusión de la oferta educativa: 
· 31 de julio en la Expo Toay, Toay (LP)
· 07 de agosto en la Expo Pico, General Pico (LP).
· 21 de agosto en Expo Patagonia Universidad en General Roca, Río Negro.
· 26 y 27 de agosto se participó de la Exposición Vocacional en Zapala, Neuquén.
· 03/9 en la Expo Joven, Pellegrini, Buenos Aires.
 Cabe destacar que acompañan al equipo de difusión, estudiantes, docentes y no docentes en las diversas actividades, presentando trabajos, (juegos, maquetas funcionales) y también el grupo RAFI con Robots.
· 2° Encuentro Regional SAMECO (Sociedad Argentina Pro Mejoramiento Continuo) organizado por la Facultad de Ingeniería de la UNLPam en conjunto con el Instituto Nacional de Tecnología Industrial (INTI). Este encuentro está dirigido a interesados en la temática y sobre todo a pequeñas y medianas empresas de la región, con el propósito de promover la Mejora Continua a través de espacios de intercambio, capacitación y aplicación práctica de herramientas operativas. Se anuncia para el 18 de septiembre.

(*) Proyectos de Desarrollo Tecnológico y Social entre el CIN y la Alianza Universitaria Argentina Europea para la Transformación Digital (Vinculación de I+D entre Argentina y la Unión Europea).
Finalizado el Informe de Presidencia se continúa con el Temario.

4.- DESPACHOS DE COMISIÓN ENTRADOS.

Comisión de Legislación y Reglamento

4.1. Despacho N.º 090, recomienda llamar a inscripción para cubrir un cargo de Ayudante de Primera interino/a con dedicación Simple en la asignatura Introducción a la Robótica, según los requisitos especificados a continuación, basándose en lo establecido por Resolución N.º 178/2003 del Consejo Superior.
La Vicedecana da una breve explicación del tema, y luego de ello el Consejero Mario RIBEIRO mociona la aprobación.
Puesto el Despacho N.º 090 a consideración se aprueba por unanimidad.

4.2. Despacho N.º 091, recomienda llamar a inscripción para cubrir un cargo de Ayudante de Primera Interino/a con dedicación Simple para la asignatura Programación Lógica y Funcional, según los requisitos solicitados a continuación, y basándose en lo establecido por Resolución N.º 178/2003 del Consejo Superior.
La Vicedecana da una breve explicación del tema, y luego de ello el Consejero Gustavo PICCIRILLI mociona la aprobación.
Puesto el Despacho N.º 091 a consideración se aprueba por unanimidad.

4.3. Despacho N.º 092, recomienda modificar la Situación de Revista, a partir de 01/09/2025 y hasta el 31/12/2025, del Ing. Mauro Andrés BAGNATI, que pasa de Profesor Adjunto interino con dedicación Simple a Profesor Adjunto interino con dedicación Semiexclusiva en la asignatura “Mecánica de los Fluidos y Máquinas Hidráulicas”, de la carrera Ingeniería Biomédica, y asignarle funciones como responsable de la asignatura Mecánica de los Fluidos para las carreras Ingeniería Electromecánica, Ingeniería Electromecánica con Orientación en Automatización Industrial e Ingeniería Industrial.
La Vicedecana da una breve explicación del tema, y luego de ello el Consejero Mariano IGLESIAS mociona la aprobación.
Puesto el Despacho N.º 092 a consideración se aprueba por unanimidad.

4.4. Despacho N.º 093, recomienda refrendar la Resolución N.º 316/25 del Decano dictada ad referéndum del Consejo Directivo de la Facultad de Ingeniería por la cual resuelve designar desde el 01/08/2025 y hasta el 30/11/2025, a la Dra. Melina María BAGNI SANCHEZ, en el cargo de Profesora Adjunta interina con dedicación Simple como responsable de la asignatura Biomateriales, y designar desde el 01/08/2025 y hasta el 30/11/2025, al Dr. Javier Esteban ORTIZ, en el cargo de Profesor Adjunto interino con dedicación Simple en la asignatura Biomateriales.
La Vicedecana da una breve explicación del tema, y luego de ello el Consejero Gustavo PICCIRILLI mociona la aprobación.
Puesto el Despacho N.º 093 a consideración se aprueba por unanimidad.

4.5. Despacho N.º 094, recomienda refrendar la Resolución N.º 327/25 del Decano dictada ad referéndum del Consejo Directivo de la Facultad de Ingeniería por la cual resuelve prorrogar la designación, desde el 01/08/2025 y hasta el 31/12/2025, de la docente Susana Beatriz MALDONADO, en el cargo de Profesora Adjunta interina con dedicación Simple como docente responsable en la asignatura Fisiología (IB).
La Vicedecana da una breve explicación del tema, y luego de ello el Consejero Gustavo PICCIRILLI mociona la aprobación.
Puesto el Despacho N.º 094 a consideración se aprueba por unanimidad.

4.6. Despacho N.º 095, recomienda suscribir el dictamen del Comité de Selección, con el correspondiente orden de mérito, en el llamado para cubrir un cargo de Ayudante de Segunda con dedicación Simple interino en el Área de Inglés, y designar, a partir del 01/09/2025 y hasta el 31/12/2025, a Calixto Gabriel BELLOSO.
La Vicedecana da una breve explicación del tema, y luego de ello el Consejero Damián RATTALINO mociona la aprobación.
Puesto el Despacho N.º 095 a consideración se aprueba por unanimidad.

4.7. Despacho N.º 096, recomienda suscribir el dictamen del Comité de Selección en el llamado para cubrir un cargo de Ayudante de Primera interino/a con dedicación Simple en la asignatura Computación I, y designar, desde 01/09/2025 y hasta el 31/12/2025, al A.P. Julián VALINOTTI.
La Vicedecana da una breve explicación del tema, y luego de ello el Consejero Gustavo PICCIRILLI mociona la aprobación.
Puesto el Despacho N.º 096 a consideración se aprueba por mayoría con una abstención.

4.8. Despacho N.º 097, recomienda suscribir el dictamen del Comité de Selección en el llamado para cubrir un cargo de Ayudante de Primera interino/a con dedicación Simple en la asignatura Programación Orientada a Objetos, y designar, desde 01/09/2025 y hasta el 31/12/2025, al Ing. Denis Hernán PEPPINO.
La Vicedecana da una breve explicación del tema, y luego de ello el Consejero Gustavo PICCIRILLI mociona la aprobación.
Puesto el Despacho N.º 097 a consideración se aprueba por unanimidad.

4.9. Despacho N.º 098, recomienda asignar funciones desde el 11/08/2025 y hasta el 31/12/25, al Ing. Nicolás Ariel SCHPETTER, al Ing. Ricardo Augusto FURCH y al Ing. Nicolás Martín OLIVERO, en sus cargos respectivos para la carreta Tecnicatura Universitaria en Telecomunicaciones.
La Vicedecana da una breve explicación del tema, y luego de ello el Consejero Gustavo PICCIRILLI mociona la aprobación.
Puesto el Despacho N.º 098 a consideración se aprueba por unanimidad.

4.10. Despacho N.º 099, recomienda asignar funciones desde el 01/08/2025 y hasta el 31/12/2025, a los docentes: Alejandro Emmanuel MASANTE, Lucas Oscar LEGUIZAMON, Daniel Alejo GANDINI, Ernesto Daniel BERGES, Fernando Gabriel STACHIOTTI y Valentín APA.
La Vicedecana da una breve explicación del tema, y luego de ello el Consejero Gustavo PICCIRILLI mociona la aprobación.
Puesto el Despacho N.º 099 a consideración se aprueba por unanimidad.

4.11. Despacho N.º 100, recomienda encomendar al Decanato la implementación de la creación y gestión de las cuentas de correo electrónico académicas para los/as estudiantes de la Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de La Pampa, conforme a lo establecido en el ANEXO de la presente Resolución
El Consejero Alexander YEIP ROSAS da una breve explicación del tema, y luego de ello la aprobación.
Puesto el Despacho N.º 091 a consideración se aprueba por unanimidad.

4.12. Despacho N.º 101, recomienda aceptar la renuncia y dar de baja desde el 31/08/2025, al Ing. Denis Hernán PEPPINO, LEGAJO 5968 - CUIL N.º 20-36313832-3, fecha de nacimiento 01/09/1992, en el cargo de Ayudante de Primera (05) interino con dedicación Simple (03) – CÓDIGO 11.5.3.37 – en la asignatura Computación I.
La Vicedecana da una breve explicación del tema, y luego de ello el Consejero Gustavo PICCIRILLI mociona la aprobación.
Puesto el Despacho N.º 101 a consideración se aprueba por unanimidad.

4.13. Despacho N.º 102, recomienda proponer al Consejo Superior el llamado a Concurso en la Facultad de Ingeniería para la provisión de cargos de Profesores Regulares, en las asignaturas, categorías y dedicaciones que figuran en el Anexo I de la presente Resolución, junto con la nómina de jurados para la provisión de cargos de Profesores Regulares, en las asignaturas, categorías y dedicaciones que figuran en el Anexo I de la presente Resolución.
La Vicedecana da una breve explicación del tema, y luego de ello el Consejero Gustavo PICCIRILLI mociona la aprobación.
Puesto el Despacho N.º 102 a consideración se aprueba por unanimidad.

Comisión de Extensión y Bienestar Estudiantil
4.14 Despacho CEyBE N.° 021 recomienda aprobar la suspensión de la ejecución de la Acción de Extensión Universitaria “Estudio de calidad de servicio del Canal de Atención al Cliente (CAC) de diferentes Organizaciones públicas y privadas (con o sin fin de lucro)”, a cargo del Mg. Hernán Juan Domingo PRIETO, desde el 01 de septiembre de 2025 hasta el 30 de septiembre de 2026.
El Consejero Carlos Alberto BALLESTEROS da una breve explicación del tema, y luego de ello el Consejero Gustavo PICCIRILLI mociona la aprobación.
Puesto el Despacho N.º 091 a consideración se aprueba por unanimidad.

4.15 Despacho CEyBE N.° 022 recomienda declarar de Interés Institucional la “5ª Competencia Nacional de Robótica en La Pampa” que se llevará a cabo el día 27 de septiembre de 2025 y organizar en el ámbito de la Facultad de Ingeniería la “5ª Competencia Nacional de Robótica en La Pampa”, que se detalla en el Anexo I de la presente resolución.
El Consejero Carlos Alberto BALLESTEROS da una breve explicación del tema, y luego de ello el Consejero Pablo Martín AZCONA mociona la aprobación.
Puesto el Despacho N.º 022 a consideración se aprueba por unanimidad.

4.16 Despacho CEyBE N.° 023 recomienda aprobar el dictado del seminario extracurricular denominado: “Analizadores de gases y líquidos para procesos industriales”, que como ANEXO I forma parte de la presente Resolución y otorgar certificados a quienes participan de la actividad prevista y a la persona responsable de dictar el seminario aprobado.
El Consejero Carlos Alberto BALLESTEROS da una breve explicación del tema, y luego de ello mociona la aprobación.
Puesto el Despacho N.º 023 a consideración se aprueba por unanimidad.

4.17 Despacho CEyBE N.° 024 recomienda aprobar el dictado del curso “Aprender con IAG: el desafío de guiar hacia un uso consciente”, el cual se desarrollará del 25 de septiembre de 2025 al 25  de octubre de 2025, conforme a las características detalladas en el ANEXO de la presente resolución y otorgar certificados a quienes participan de la actividad prevista y a la persona responsable de dictar el seminario aprobado
El Consejero Carlos Alberto BALLESTEROS da una breve explicación del tema, y luego de ello mociona la aprobación.
Puesto el Despacho N.º 024 a consideración se aprueba por unanimidad.

Comisión de Extensión y Bienestar Estudiantil y de Presupuesto en conjunto
4.18 Despacho CEyBE N.° 025 y CP N.° 003, recomienda aprobar la asignación de pesos cuatro millones seiscientos mil ($ 4.600.000.-), destinados a los Proyectos de Investigación y Desarrollo de la Facultad de Ingeniería de la UNLPam y reconocer la producción científica presentada por la dirección de cada uno de los Proyectos de Investigación vigentes, según lo establecido en el Anexo I.
El Consejero Carlos Alberto BALLESTEROS da una breve explicación del tema, y luego de ello mociona la aprobación.
Puesto el Despacho CEyBE N.° 025 y CP N.° 003 a consideración se aprueba por unanimidad.

Comisión de Legislación y Reglamento y de Enseñanza en conjunto
4.19 Despacho CLR N.° 103 y CE N.° 012 y recomienda derogar la Resolución N.º 117/24 de Consejo Directivo y designar los/as integrantes de las Comisiones Curriculares de Carrera para las siguientes carreras: Analista Programador, Ingeniería en Sistemas, Ingeniería en Computación, Ingeniería Industrial, Ingeniería Electromecánica, Ingeniería Electromecánica con orientación en Automatización Industrial e Ingeniería Mecatrónica en la Facultad de Ingeniería.
La Vicedecana da una breve explicación del tema, y luego de ello el Consejero Gustavo PICCIRILLI mociona la aprobación.
Puesto el Despacho CLR N.° 103 y CE N.° 012 a consideración se aprueba por unanimidad.

Siendo las 20:10 horas y no habiendo más temas que tratar, se da por finalizada la reunión Ordinaria. 



Carlos Alberto BALLESTEROS	Antonio Héctor Gustavo PICCIRILLI



	Delfina CAVALLOTTI	Mario RIBEIRO





2.- DESIGNACIÓN DE CUATRO (4) CONSEJEROS PARA RUBRICAR EL ACTA RESUMEN DE LA SESIÓN.


3.- ASUNTOS ENTRADOS:
3.1.- Informe de Presidencia.


4.- DESPACHOS DE COMISIÓN ENTRADOS.

Comisión de Legislación y Reglamento

4.1. Despacho N.º 104, recomienda suscribir el Dictamen del Comité de Selección en el llamado para cubrir un cargo de Ayudante de Primera interino/a con dedicación Simple en la asignatura Introducción a la Robótica, y designar a partir del 01/10/2025 y hasta el 31/12/2025, al Mg. Esteban Andrés TACCA.

COMISIÓN DE LEGISLACIÓN Y REGLAMENTO

DESPACHO N.º 104
GENERAL PICO, 23 de septiembre de 2025

VISTO:
El Expediente FI 279/2025 relacionado con la Solicitud de un cargo de Ayudante de Primera interino con dedicación Simple en la asignatura Introducción a la Robótica, y

CONSIDERANDO:
Que mediante Resolución N.º 113/25 Consejo Directivo se llamó a inscripción para cubrir dicho cargo. 
Que el Proceso de Selección de Aspirantes se llevó a cabo según se especifica en Resolución N.º 178/2003 (Reglamento para la selección de aspirantes a cubrir cargos interinos) del Consejo Superior.
Que hubo un (1) postulante inscripto: Mg. Esteban Andrés TACCA.
Que fueron notificados mediante correo electrónico los representantes de los claustros para participar del proceso de selección de aspirantes para dicho llamado.   
Que ningún representante de los claustros participó de la instancia de selección de los aspirantes realizada por el Comité de Selección. 
Que el Comité de Selección, compuesto por el Ing. Andrés Ricardo LAUDARI, Ing. Félix Eduardo MACIEL PALACIO y Dr. Rogelio Lorenzo HECKER, recomienda la designación del Mg. Esteban Andrés TACCA, en el cargo de Ayudante de Primera interino con dedicación Simple en la asignatura Introducción a la Robótica, mediante el Dictamen confeccionado y firmado de acuerdo a lo establecido en el artículo 15° de la Resolución N.º 178/2003  del Consejo Superior.
Que habiendo sido notificado el único aspirante inscrito de dicho Dictamen, en forma fehaciente, a la respectiva dirección de correo electrónico declarada oportunamente, no ha habido impugnaciones dentro de los plazos fijados en el Artículo 17º de la misma Resolución. 
POR ELLO 
LA COMISIÓN DE LEGISLACIÓN Y REGLAMENTO
DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA
	
RECOMIENDA

ARTÍCULO 1º.- Suscribir el Dictamen del Comité de Selección en el llamado para cubrir un cargo de Ayudante de Primera interino/a con dedicación Simple en la asignatura Introducción a la Robótica.

ARTÍCULO 2º.- Designar a partir del 01/10/2025 y hasta el 31/12/2025, al Mg. Esteban Andrés TACCA, Legajo N.º, CUIL N.º 24-36000717-7, fecha de nacimiento 26/02/92, en el cargo de Ayudante de Primera (05) interino con dedicación Simple (03) – CÓDIGO 11.5.3.58 – en la asignatura Introducción a la Robótica.
[bookmark: _heading=h.dcn79z6s6s7c]
ARTÍCULO 3º.- Los movimientos presupuestarios que resultasen se imputarán a: Fuente de Financiamiento 11 – Programa 19 – Actividad 1 – Inciso 1 – Partida Principal 1.2 del Presupuesto Vigente. 

ARTÍCULO 4º.- De forma.-

ARMITANO, L.
KOVAC F.
MASSOLO, A.
PAPA F.
SCHPETTER, N.
VALINOTTI, J.



4.2. Despacho N.º 105, recomienda suscribir el Dictamen del Comité de Selección en el llamado para cubrir un cargo de Ayudante de Primera interino/a con dedicación Simple en la asignatura Programación Lógica y Funcional, y designar, desde 01/10/2025 y hasta el 31/12/2025, al A.P. Julián VALINOTTI.

COMISIÓN DE LEGISLACIÓN Y REGLAMENTO

DESPACHO N.º 105
GENERAL PICO, 23 de septiembre de 2025

VISTO:
El Expediente FI 278/2025 relacionado con la solicitud de un cargo de Ayudante de Primera con dedicación Simple en la asignatura Programación Lógica y Funcional, y
 
CONSIDERANDO:
Que mediante Resolución N.º 114/25 del Consejo Directivo se llamó a inscripción para cubrir dicho cargo. 
Que el Proceso de Selección de Aspirantes se llevó a cabo según se especifica en Resolución N.º 178/2003 (Reglamento para la Selección de Aspirantes a cubrir cargos interinos) del Consejo Superior.
Que hubo tres (3) postulantes inscriptos: A.P. Julián VALINOTTI, A.P. Blas Román GEBRUERS y A.P. Julio Cesar CABA. 
Que los representantes de los claustros fueron notificados mediante correo electrónico para participar del proceso de selección de aspirantes para dicho llamado.   
Que ningún representante de los claustros participó de la instancia de selección de los aspirantes realizada por el Comité de Selección. 
Que el Comité de Selección, compuesto por: Dra. Gabriela Fabiana MINETTI, Dra. María de los Ángeles MARTÍN y Mg. Hugo Alfredo ALFONSO, presenta Dictamen con el correspondiente orden de mérito:
1. A.P. Julián VALINOTTI 
2. A.P. Blas Román GEBRUERS
3. A.P. Julio Cesar CABA
Que el Comité de Selección recomienda la designación del A.P. Julián VALINOTTI, en el cargo de Ayudante de Primera interino con dedicación Simple en la asignatura Programación Lógica y Funcional, mediante el Dictamen confeccionado y firmado de acuerdo a lo establecido en el artículo 15° de la Resolución N.º 178/2003  del Consejo Superior.
Que habiendo sido notificados los aspirantes de dicho dictamen, mediante comunicación a la respectiva dirección de correo electrónico declarada oportunamente, no ha habido impugnaciones dentro de los plazos fijados, en el Artículo 17º de la misma Resolución. 
POR ELLO 
LA COMISIÓN DE LEGISLACIÓN Y REGLAMENTO
DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA
	
RECOMIENDA

ARTÍCULO 1º.- Suscribir el Dictamen del Comité de Selección en el llamado para cubrir un cargo de Ayudante de Primera interino/a con dedicación Simple en la asignatura Programación Lógica y Funcional.

ARTÍCULO 2º.- Designar, desde 01/10/2025 y hasta el 31/12/2025, al A.P. Julián VALINOTTI, Legajo N.º 7142, CUIL N.º 20-42782381-5, fecha de nacimiento 05/07/2000, en el cargo de Ayudante de Primera (05) interino con dedicación Simple (03) – CÓDIGO 11.5.3.59 en la asignatura Programación Lógica y Funcional.

ARTÍCULO 3º.- Los movimientos presupuestarios que resultasen se imputarán a: Fuente de Financiamiento 11 – Programa 19 – Actividad 1 – Inciso 1 – Partida Principal 1.2 del Presupuesto Vigente.

[bookmark: _heading=h.1fob9te]ARTÍCULO 4º.- De forma.-

ARMITANO, L.
KOVAC F.
MASSOLO, A.
PAPA F.
SCHPETTER, N.



Comisión de Legislación y Reglamento y de Enseñanza en conjunto

4.3. Despacho CLR N.° 106 y CE N.° 013 recomiendan aprobar el listado completo de Competencias del Perfil del/de la Analista Programador/a, de la Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de La Pampa.

COMISIONES DE LEGISLACIÓN Y REGLAMENTO Y DE COMISIONES DE LEGISLACIÓN Y REGLAMENTO Y DE ENSEÑANZA
(EN CONJUNTO)
DESPACHO LyR N.º 106
                     CE N.º 013

GENERAL PICO, 23 de septiembre de 2025

VISTO:
El Expediente N.° 169/2025, registro de la Facultad de Ingeniería, caratulado: “Diseño Curricular Analista Programador”; y 


CONSIDERANDO:   
Que la Facultad de Ingeniería incorpora dentro de sus propuestas académicas en 1985 la carrera Analista Programador en Computación. 
Que a lo largo de los años el diseño curricular de la misma ha experimentado cambios para adecuarse a los avances tecnológicos. 
Que el último de ellos se realizó en 2019 y fue aprobado por Resolución N.° 181/2019 del Consejo Superior. 
Que en 2003 la Facultad de Ingeniería incorpora a su oferta académica la carrera de grado de Ingeniería en Sistemas, tomando como antecedente la carrera de Analista Programador en Computación, siendo ofertas académicas independientes, pero con un alto grado de articulación.
Que en 2022 la Dirección de las carreras Ingeniería en Sistemas y Analista Programador, junto a Secretaría Académica, coordinaron el proceso de transformación curricular para la carrera Ingeniería en Sistemas, a partir de la construcción colectiva con docentes, estudiantes, graduados/as y agentes Nodocentes, dando origen al Plan 2023 aprobado por Resolución N.° 032/2023 del Consejo Superior. 
Que la Facultad de Ingeniería presentó a la Comisión Nacional de Evaluación y Acreditación Universitaria (CONEAU) el nuevo plan de la carrera de Ingeniería en Sistemas – Plan 2023.
Que la CONEAU otorgó la acreditación por seis (6) AÑOS al Plan 2023 de Ingeniería en Sistemas mediante la Resolución RESFC-2024-300-APN-CONEAU#MCH.
Que el Plan 2023 de Ingeniería en Sistemas se ha elaborado considerando los estándares de acreditación definidos por el Ministerio de Educación, la formación basada en competencias, las recomendaciones de CONEAU, los avances tecnológicos con relación a la informática y la idiosincrasia institucional y regional. 
Que la carrera de Analista Programador, al compartir un conjunto de asignaturas con la carrera de Ingeniería en Sistemas (Plan 2023), se ve directamente impactada por las modificaciones introducidas en dicha propuesta curricular.
Que en 2024 la Dirección de las carreras Ingeniería en Sistemas y Analista Programador, junto a la Secretaría Académica, coordinaron el proceso de transformación curricular para la carrera de Analista Programador.
Que una de las tareas fundamentales de la elaboración del nuevo Diseño Curricular de la carrera Analista Programador fue definir las Competencias del Perfil del/de la Analista Programador/a que los/as graduados/as deben alcanzar y los Criterios de Realización que evidencian el alcance de dichas competencias.
Que las Competencias fueron definidas en un primer nivel en tres grupos: 
i) Competencias Genéricas Sociales, Políticas y Actitudinales
ii) Competencias Genéricas Tecnológicas
iii) Competencias Específicas.
Que, particularmente, algunas Competencias Específicas se desagregan en subniveles según la complejidad de las mismas.
Que para poder evaluar el cumplimiento de las competencias es necesario establecer los correspondientes Criterios de Realización. 
Que los mismos, se dirigen a los aspectos más importantes de la competencia y expresan las características de los resultados esperados, constituyendo así la base para diseñar la evaluación.
Que la contribución de cada asignatura de la carrera a cada una de las competencias será indicada en cada uno de los programas, mediante un código único asignado en esta Resolución.
Que cada asignatura de la carrera indicará qué Criterios de Realización evaluará en el correspondiente programa, mediante un código único asignado en esta Resolución.
Que el Consejo Directivo de la Facultad de Ingeniería debe aprobar las Competencias y los Criterios de Realización para la carrera Analista Programador, lo que permitirá referenciarlos en el correspondiente Diseño Curricular.
POR ELLO 
LAS COMISIONES DE LEGISLACIÓN Y REGLAMENTO Y DE ENSEÑANZA (EN CONJUNTO)
DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA

RECOMIENDAN

ARTÍCULO 1º.- Aprobar el listado completo de Competencias del Perfil del/de la Analista Programador/a, de la Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de La Pampa, cuyo texto completo figura como Anexo I de la presente Resolución.

ARTÍCULO 2º.- Aprobar el listado completo de los Criterios de Realización correspondientes al perfil del/de la Analista Programador/a, de la Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de La Pampa, cuyo texto completo figura como Anexo II de la presente Resolución.

ARTÍCULO 3º.- De forma.-

	LyR
	CE

	ARMITANO, L.
KOVAC F.
MASSOLO, A.
PAPA F.
SCHPETTER, N.
VALINOTTI, J.

	ARMITANO, L.
KOVAC F.
MASSOLO, A.
PAPA F.
SCHPETTER, N.
VALINOTTI, J.










ANEXO I
COMPETENCIAS DEL PERFIL DEL/DE LA ANALISTA PROGRAMADOR/A

	 
	COMPETENCIAS GENÉRICAS SOCIALES, POLÍTICAS Y ACTITUDINALES

	APCGS1
	Desempeñarse de manera efectiva en equipos de trabajo.

	APCGS2
	Comunicarse de forma efectiva y clara.

	APCGS3 
	Actuar con ética, responsabilidad profesional y compromiso social.

	APCGS4
	Aprender en forma continua y autónoma.

	APCGS5
	Desarrollar una actitud emprendedora en el abordaje de sistemas de información.

	 
	COMPETENCIAS GENÉRICAS TECNOLÓGICAS

	APCGT1
	Identificar, formular y resolver problemas de sistemas de información.

	APCGT2
	Concebir, diseñar y desarrollar proyectos de sistemas de información.

	APCGT3
	Gestionar, ejecutar y controlar proyectos de sistemas de información.

	APCGT4
	Utilizar técnicas y herramientas de aplicación adecuadas para los sistemas de información.

	APCGT5
	Conocer e interpretar los conceptos, teorías y métodos matemáticos, relativos a sistemas de información, a partir de problemas concretos de la disciplina.

	APCGT6
	Desarrollar y aplicar pensamiento lógico, deductivo y abstracto para la interpretación de problemas y búsqueda de su resolución.



 


	 
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS - PRIMER NIVEL

	APCE1
	Especificar, proyectar y desarrollar sistemas de información

	APCE2
	Especificar, proyectar y desarrollar sistemas de comunicación de datos

	APCE3
	Especificar, proyectar y desarrollar software

	APCE4
	Aplicar políticas de seguridad informática

	APCE5
	Colaborar en la dirección y control de la implementación, operación y mantenimiento de sistemas de información, sistemas de comunicación de datos, software y seguridad informática.




	 
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS DESAGREGADAS POR NIVEL

	APCE1
	Especificar, proyectar y desarrollar sistemas de información

	APCE1.1
	Especificar de manera precisa y verificable los requerimientos de los sistemas de información

	APCE1.2
	Proyectar sistemas de información de acuerdo a los requerimientos establecidos

	APCE1.3
	Desarrollar sistemas de información basándose en el proyecto definido.

	APCE2
	Especificar, proyectar y desarrollar sistemas de comunicación de datos

	APCE2.1
	Especificar de manera precisa y verificable los requerimientos de los sistemas de comunicación de datos

	APCE2.2
	Proyectar sistemas de comunicación de datos de acuerdo a los requerimientos establecidos

	APCE2.3
	Desarrollar sistemas de comunicación de datos basándose en el proyecto definido.

	APCE3
	Especificar, proyectar y desarrollar software

	APCE3.1
	Especificar de manera precisa y verificable los requerimientos del software

	APCE3.1.1
	Relevar y analizar los requerimientos del software para abordar la situación problemática planteada por el/los usuario/s.

	APCE3.1.2
	Especificar los objetivos y requerimientos del software a desarrollar 

	APCE3.2
	Proyectar software de acuerdo a los requerimientos establecidos

	APCE3.3
	Desarrollar software basándose en el proyecto definido.

	APCE3.3.1
	Diseñar el software en función de los objetivos y requerimientos especificados

	APCE3.3.2
	Construir el software acorde al diseño desarrollado y a los recursos de hardware y software seleccionados

	APCE3.3.3
	Controlar que el software desarrollado se corresponda con los objetivos y requerimientos especificados

	APCE3.3.4
	Implantar el software desarrollado

	APCE3.3.5
	Documentar el software desarrollado

	APCE3.3.6
	Mantener el software y su documentación acorde a los cambios de requerimientos que surjan

	APCE4
	Aplicar políticas de seguridad informática

	APCE4.1
	Relevar políticas de seguridad informática aplicables a los sistemas en producción.

	APCE4.2
	Cumplir políticas de seguridad informática aplicables a los sistemas en producción.

	APCE5
	Colaborar en la dirección y control de la implementación, operación y mantenimiento de sistemas de información, sistemas de comunicación de datos y software.

	APCE5.1
	Interpretar las directivas referentes a la implementación de los sistemas en producción.

	APCE5.2
	Controlar el cumplimiento de las directivas referente a la implementación de los sistemas en producción.






ANEXO II
[bookmark: _heading=h.gjdgxs]CRITERIOS DE REALIZACIÓN
[bookmark: _heading=h.c30hpi5fzrap] CORRESPONDIENTES AL PERFIL DEL/DE LA ANALISTA PROGRAMADOR/A

AP1. Conoce y aplica las competencias básicas de la disciplina informática

AP1.1. Conoce los conceptos, teorías y métodos matemáticos y los aplica de acuerdo a los requerimientos de los sistemas informáticos, sistemas de comunicación y/o equipamiento informático.
AP1.2. Caracteriza de manera adecuada los diferentes tipos de hardware y software, identificando sus correspondientes aplicaciones prácticas.
AP1.3. Conoce la evolución de la disciplina informática y describe adecuadamente la visión sobre las tendencias, avances futuros y posibles alternativas de aplicación.
AP1.4. Integra conocimientos de diferentes áreas de formación para el abordaje de problemas de la disciplina.
AP1.5. Demuestra autonomía en el estudio de áreas de conocimiento donde se integran los sistemas informáticos.


AP2. Identifica y analiza situaciones problemáticas y proyecta y evalúa posibles soluciones utilizando los conceptos y prácticas de la informática

AP2.1. Analiza la situación problemática a través de la información relevada con el/los usuario/s. 
AP2.2. Identifica adecuadamente el problema a resolver.
AP2.3. Proyecta posibles soluciones al problema fijando los objetivos a alcanzar y delimitando los requerimientos a considerar.
AP2.4. Evalúa distintas técnicas para su resolución y la viabilidad de las mismas, según su complejidad.
AP2.5. Selecciona y utiliza métodos acordes al problema considerado.
AP2.6. Escoge patrones de solución, estructuras de datos, tipo de algoritmos y software de base a partir del análisis del problema considerado y de los recursos disponibles para su resolución.
AP2.7. Analiza el desempeño de un sistema informático acorde a los requerimientos de los/las usuario/as y considera/prevé sus futuras extensiones.

AP3. Diseña e implementa sistemas informáticos

AP3.1. Diseña el sistema informático que cumpla con los requisitos establecidos por el/los usuario/s.
AP3.2. Establece o fija los recursos de hardware y software de base necesarios para el adecuado desempeño del sistema informático diseñado. 
AP3.3. Define las fases implicadas en el ciclo de vida de distintos modelos de desarrollo a seguir para la implementación de nuevos sistemas y/o el mantenimiento de sistemas existentes.
AP3.4. Selecciona y utiliza modelos de procesos, entornos de programación y técnicas de gestión de datos para sistemas de información, tradicionales o emergentes.
AP3.5. Implementa un sistema informático atendiendo normas de seguridad y de calidad acorde al diseño provisto. 
AP3.6. Documenta y fundamenta el diseño e implementación del sistema propuesto y sus interfaces hombre - máquina y/o máquina - máquina.
AP3.7. Explica y usa técnicas adecuadas en el desarrollo de sistemas informáticos en sus diferentes etapas (relevamiento de información, análisis, diseño de solución, diseño de interfaz, implementación, configuración y mantenimiento).

AP4. Identifica y evalúa posibles riesgos en el proceso de desarrollo de sistemas informáticos. 
AP4.1. Identifica posibles riesgos en el proceso de desarrollo de sistemas informáticos.
AP4.2. Busca asesoramiento de posibles alternativas para mitigar el riesgo identificado.
AP4.3. Evalúa las posibles alternativas para mitigar el riesgo identificado para seleccionar la más adecuada al contexto. 

AP5. Comprende la relevancia de considerar el contexto económico, jurídico, social, ético y medioambiental en el desempeño de su práctica profesional

AP5.1. Reconoce la necesidad de tener una conducta ética en su desempeño profesional. 
AP5.2. Aplica los códigos de ética.
AP5.3. Demuestra conciencia medioambiental en su accionar profesional.
AP5.4. Respeta la confidencialidad de la información tratada en el desarrollo del sistema de información.
AP5.5. Reconoce y aplica reglas de seguridad con respecto al diseño, implementación, mantenimiento y uso de sistemas informáticos.

AP6. Demuestra competencias organizativas, comunicacionales y participativas en su desempeño individual y grupal

AP6.1. Organiza su trabajo de manera independiente, demostrando iniciativa y ejerciendo responsabilidad profesional.
AP6.2. Expresa sus ideas o conocimientos con solvencia utilizando distintos medios de comunicación oral y escrita.
AP6.3. Comunica sus ideas o conocimientos en inglés utilizando distintos medios de comunicación oral y escrita.
AP6.4. Interpreta con solvencia textos técnicos en inglés.
AP6.5. Identifica diversas formas de organizar equipos de trabajo y los roles que deben cumplir los diferentes miembros del mismo.
AP6.6. Participa eficazmente en grupos de trabajo para la concreción de proyectos de desarrollo de diferentes grados de complejidad.




4.4. Despacho CLR N.° 107 y CE N.° 014 recomiendan aprobar el Diseño Curricular 2025 de la carrera “Analista Programador” de la Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de La Pampa.

COMISIONES DE LEGISLACIÓN Y REGLAMENTO Y DE COMISIONES DE LEGISLACIÓN Y REGLAMENTO Y DE ENSEÑANZA
(EN CONJUNTO)
DESPACHO LyR N.º 107
                     CE N.º 014

GENERAL PICO, 23 de septiembre de 2025

VISTO:
El Expediente N.° 169/2025, registro de la Facultad de Ingeniería, caratulado: “Diseño Curricular Analista Programador”; y 

CONSIDERANDO:   
Que la Facultad de Ingeniería incorpora dentro de sus propuestas académicas en 1985 la carrera Analista Programador en Computación. 
Que a lo largo de los años el diseño curricular de la misma ha experimentado cambios para adecuarse a los avances tecnológicos. 
Que el último de ellos se realizó en 2019 y fue aprobado por Resolución N.° 181/2019 del Consejo Superior. 
Que en 2003 la Facultad de Ingeniería incorpora a su oferta académica la carrera de grado de Ingeniería en Sistemas, la cual incluye a la mayoría de asignaturas de la carrera Analista Programador en Computación, siendo ofertas académicas independientes, pero con un alto grado de articulación.
Que en 2022 la Dirección de las carreras Ingeniería en Sistemas (IS) y Analista Programador (AP), junto a Secretaría Académica, coordinaron el proceso de transformación curricular para la carrera Ingeniería en Sistemas, a partir de la construcción colectiva con docentes, estudiantes, graduados/as y agentes Nodocentes, dando origen al Plan 2023 aprobado por Resolución N.° 032/2023 del Consejo Superior.  
Que la Facultad de Ingeniería presentó a la Comisión Nacional de Evaluación y Acreditación Universitaria (CONEAU) el nuevo plan de la carrera de Ingeniería en Sistemas – Plan 2023 –.
Que la CONEAU otorgó la acreditación por seis (6) AÑOS al Plan 2023 de IS mediante la Resolución RESFC-2024-300-APN-CONEAU#MCH.
Que el Plan 2023 de IS se ha elaborado considerando los estándares de acreditación definidos por el Ministerio de Educación, la formación basada en competencias, las recomendaciones de CONEAU, los avances tecnológicos con relación a la informática y la idiosincrasia institucional y regional. 
Que la carrera de Analista Programador, al compartir un conjunto de asignaturas con la carrera de Ingeniería en Sistemas (Plan 2023), se ve directamente impactada por las modificaciones introducidas en dicha propuesta curricular.
Que en 2024 la Dirección de las carreras IS y AP, junto a Secretaría Académica, coordinaron el proceso de transformación curricular para la carrera de AP. 
Que a fines del año 2023 entró en vigencia una nueva normativa ministerial, RESOL-ME–2598/2023, la cual crea el Sistema Argentino de Créditos Académicos Universitarios (SACAU) siendo necesario elaborar el presente diseño curricular a la luz de los lineamientos allí definidos. 
Que este sistema fija al Crédito de Referencia del estudiante (CRE) como el valor organizador del diseño y rediseño de los planes de estudios.  
Que el CRE se define como la unidad de tiempo total de trabajo académico que dedican los/as estudiantes para alcanzar los objetivos formativos de cada una de las unidades y/o actividades curriculares que componen el plan de estudios. En esta unidad de tiempo se incluyen: a) las horas de docencia o interacción pedagógica docente-estudiantes, independientemente de la modalidad, y b) las horas de trabajo autónomo del/de la estudiante que son adicionales a las de docencia o interacción docente-estudiantes.
Que la RESOL-ME–556/2025, modifica la mencionada RESOL-ME–2598/2023,   estableciendo para las Carreras de pregrado reguladas por el Estado, un mínimo de ciento ochenta (180) CRE y tres (3) años de duración y determinando que el valor asignado a cada CRE oscila entre veinticinco (25) y treinta (30) horas de trabajo total del estudiante.
Que, además, esta Resolución Ministerial (RM) recomienda que las carreras no excedan en más del veinticinco por ciento (25 %) los mínimos establecidos.
Que los cambios más significativos con relación al diseño curricular 2019 están vinculados a la revisión, a la actualización de los contenidos curriculares y su correspondiente carga horaria, en concordancia con la evolución de la disciplina Informática y de los avances tecnológicos y científicos considerados para la elaboración del Plan 2023 de la carrera IS.
Que, por lo antes mencionado, se decidió incorporar un Laboratorio de Inteligencia Artificial a los efectos de brindar al estudiantado los fundamentos y aplicaciones de la Inteligencia Artificial y de esta forma familiarizarlos con herramientas de aprendizaje automático y modelos generativos de uso actual.
Que con el objeto de preservar la duración original de la carrera se dispone la eliminación de la asignatura Programación Lógica y Funcional, por considerarse no esencial para el desarrollo de sistemas de baja y mediana complejidad. 
Que con estos insumos se construyó el nuevo diseño curricular de la carrera Analista Programador que implicó la elaboración de: propósito clave, perfil de egreso, competencias considerando las actividades reservadas a esta titulación y criterios de realización que deben evidenciarse en los/as graduados/as. 
Que, asimismo, en conjunto con los docentes responsables de cada asignatura,  se elaboraron los nuevos programas y las correspondientes matrices de contribución de cada de ellas a las competencias.
Que el Consejo Directivo de la Facultad de Ingeniería aprobó las Competencias y los Criterios de Realización correspondientes al perfil del/de la Analista Programador/a mediante la Resolución N.° 000/25.
Que se definieron competencias del perfil de egreso, contenidos mínimos y distribuciones vertical y horizontal considerando las normativas correspondientes.
Que este diseño curricular debe indicar las equivalencias respecto del diseño curricular 2019 de la carrera AP y también determinar todas las Equivalencias que correspondan con otros diseños curriculares de carreras de la disciplina Informática de la Facultad de Ingeniería, en el marco del Reglamento de Equivalencias y Acreditaciones de la UNLPam (Resolución del Consejo Superior N.° 147/2002), el Reglamento de equivalencias puntuales de la Facultad de Ingeniería (Resolución del Consejo Directivo N.° 113/2002) y atendiendo el concepto de Asignatura Común (Resolución del Consejo Directivo N.° 002/2023). 
Que, mediante la Resolución N.º 297/2011, el Consejo Superior de la UNLPam encomienda a cada Unidad Académica la incorporación de las Prácticas Comunitarias en los Planes de Estudios de todas las carreras de grado; por lo tanto, se mantiene esta actividad en el plan elaborado.
Que por Resolución N.° 243/2011 del Consejo Superior se aprobó la Guía para la presentación de diseños curriculares de nuevas carreras o la reformulación de las ya existentes. 
Que se deja expresamente aclarado que la implementación de la modificación proyectada puede llevarse a cabo sin financiamiento presupuestario adicional.
Que estatutariamente corresponde al Consejo Directivo aprobar y proponer al Consejo Superior su evaluación y tratamiento.
POR ELLO 
LAS COMISIONES DE LEGISLACIÓN Y REGLAMENTO Y DE ENSEÑANZA (EN CONJUNTO)
DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA

RECOMIENDAN

ARTÍCULO 1º.- Aprobar el Diseño Curricular 2025 de la carrera “Analista Programador” de la Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de La Pampa, cuyo texto completo forma parte, como Anexo I, de la presente Resolución. 

ARTÍCULO 2º.- Proponer al Consejo Superior el tratamiento y aprobación del Diseño Curricular 2025 de la carrera “Analista Programador” de la Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de La Pampa.

ARTÍCULO 3º.- Mantener la vigencia del Diseño Curricular 2019 de la carrera “Analista Programador” aprobado mediante Resolución N.º 181/2019 del Consejo Superior, exclusivamente para estudiantes que actualmente la están cursando, hasta el 31 de diciembre de 2029.

ARTÍCULO 4º.- Establecer que para atender la implementación del presente Diseño Curricular de la carrera “Analista Programador”, no se requiere financiamiento presupuestario adicional.

ARTÍCULO 5º.- De forma.-
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ANEXO I
DISEÑO CURRICULAR 2025
ANALISTA PROGRAMADOR

1. IDENTIFICACIÓN DE LA CARRERA
1.1. FUNDAMENTOS
1.1.1. Necesidades
El análisis del contexto nacional e internacional revela una era de cambios acelerados e impredecibles. El desarrollo de las nuevas tecnologías y las transformaciones socioeconómicas y culturales demandan que las propuestas de enseñanza y aprendizaje evolucionen. Desde el punto de vista curricular, este contexto cambiante nos propone desafíos constantes, dado que el perfil de los profesionales que debemos formar tiene que estar pensado para contextos que podrían ser muy diferentes a los actuales. Además, desde el punto de vista disciplinar, el avance en las comunicaciones y las tecnologías de la información han impactado profundamente las formas de producción y transmisión del conocimiento. La informática ocupa, en este proceso de cambio, un lugar relevante, ya que constituye una disciplina fundamental en el desarrollo científico y tecnológico de una sociedad y de un país. Es por eso que es necesario pensar en transformaciones curriculares que nos permitan delinear un perfil de egresado capacitado para desempeñarse profesionalmente dentro de las sociedades actuales. Al mismo tiempo, un escenario mundial también marcado por la globalización exige la optimización y la eficacia de los procesos y productos generados por organizaciones humanas en búsqueda de generar competitividad con otras economías.
En este contexto, el desarrollo de nuestro país exige la formación de profesionales capacitados para dar respuesta a las demandas de un entorno socio-productivo que requiere un uso más intensivo de tecnologías y recursos digitales. Por ello, se vuelve imprescindible contar con propuestas formativas en el campo de la informática que sean diversas, actualizadas de manera permanente, que incorporen nuevos contenidos y promuevan la formación de personas capaces de resolver problemáticas complejas en sociedades dinámicas y en constante transformación.
La situación regional y local guarda coherencia con lo planteado anteriormente. Si bien la sólida formación de nuestros/as egresados/as ha permitido su rápida inserción laboral, resulta necesario efectuar reformas a la propuesta educativa vigente. Estos cambios buscan asegurar la formación de graduados/as con competencias acordes a las necesidades y demandas del actual contexto socio-productivo, especialmente en el ámbito tecnológico, y en concordancia con los requerimientos de empresas públicas y privadas en las que dichos profesionales se desempeñan.
En General Pico, ciudad donde se desarrolla la propuesta formativa, se identifican distintas alternativas laborales y espacios de acompañamiento para los/as egresados/as. A continuación, se describen algunas de las más significativas por su relevancia e impacto en la inserción profesional:
· Zona Franca – polo industrial y logístico-: a las empresas les favorece la posibilidad de trabajar como distribuidoras internacionales, disminuyendo los costos asociados a las actividades que se desarrollen en ellas. En el escenario económico actual, la Zona Franca ofrece múltiples beneficios, entre ellos: atracción de inversiones, incremento del empleo y la producción, mejora en la competitividad y reducción de costos.
· Agencia Pampeana de Ciencias Tecnología e Innovación Abierta (CITIA): un organismo creado en la provincia de La Pampa para promover la investigación científica, el desarrollo tecnológico, la generación de conocimiento y la innovación abierta en la provincia aportando a diversificar su matriz productiva y mejorar la calidad de vida de sus habitantes.
Estos espacios contribuyen y aportan al desarrollo de una cultura emprendedora en la localidad y la región, incrementando de forma significativa las posibilidades de éxito de proyectos, iniciativas de base tecnológica y emprendimientos emergentes. En este contexto local y regional, los ajustes curriculares en la oferta académica de la carrera  AP tienen como propósito fortalecer la formación académica y formar profesionales capaces de insertarse laboralmente y aportar al desarrollo de los distintos sectores productivos y empresas locales. Para ello, la propuesta curricular se diseña atendiendo a las transformaciones sociales, culturales y tecnológicas que atraviesan el actual escenario socio-productivo.
Desde una perspectiva institucional, la Facultad ofrece, en el marco de su propuesta académica, la carrera AP, implementada desde el año 1985. Originalmente denominada Analista Programador en Computación -Plan 1985-, la carrera fue actualizada en 1994 mediante la Resolución N.º 153/1994 del Consejo Superior. A partir de dicha modificación, la carrera adoptó su denominación actual —Analista Programador— y pasó a contar con un plan de estudios conformado por 21 asignaturas, una tesina (Proyecto Final), una carga horaria total de 2.682 horas y una duración de siete cuatrimestres.
En el año 2001 se conformó una Comisión Especial, creada por Resolución N.° 05/01 del Consejo Directivo, con el objetivo de analizar y revisar los Planes de Estudio y elaborar propuestas destinadas a ampliar la oferta educativa; de esa forma surgió la carrera de grado: Ingeniería en Sistemas. Esa comisión tuvo a su cargo la definición del perfil profesional, la trayectoria formativa, las necesidades y recursos necesarios para su implementación, entre otros aspectos. Como resultado de este trabajo se crea la carrera Ingeniería en Sistemas por Resolución N.° 196/2003 del Consejo Superior. Además, recomendó realizar ajustes en el diseño curricular de la carrera Analista Programador (Plan aprobado por Resolución N.° 153/1994 del Consejo Superior), con el objetivo de adecuar los contenidos de sus asignaturas al estado del arte actual y, al mismo tiempo, lograr la articulación entre ambas carreras. Estas modificaciones fueron formalizadas en el año 2003 mediante Resolución N.° 202/2003 del Consejo Superior, dando lugar a un nuevo Plan con 21 asignaturas, una carga horaria de 2210 horas y una duración de 6 cuatrimestres, manteniendo su denominación. 
En el año 2010, la carrera Ingeniería en Sistemas entra en convocatoria de proceso de acreditación, lo que implicó una modificatoria importante en su diseño curricular para adecuarse a los estándares solicitados por Resolución Nro. 786/09 del Ministerio de Educación. Este nuevo plan fue aprobado por el Consejo Superior de la UNLPam en el año 2011 mediante Resolución N.º 146/2011. En este sentido, desde esta dimensión, los cambios propuestos para la carrera AP (Resolución N.° 202/2003 del Consejo Superior) perseguían objetivos similares que en modificaciones anteriores: por un lado, realizar ajustes en el diseño curricular para adecuar los contenidos de sus asignaturas al estado del arte del momento, pero además, lograr que la articulación entre ésta carrera y la carrera de Ingeniería en Sistemas optimizará los recursos disponibles. 
De esta forma, se modificó el Plan 2011 de la carrera Ingeniería en Sistemas, incorporando la asignatura “Preliminares de Matemática” como una estrategia de apoyo académico y de nivelación a los ingresantes. También, se incluyó el espacio curricular “Práctica Comunitaria” con una carga de 40 horas, en el marco de la Resolución N.º 297/2011 del Consejo Superior de la UNLPam. Dicha Resolución encomendó a cada Unidad Académica la inclusión de las Prácticas Comunitarias en los planes de estudio de las carreras de grado, lo que se concretó con la modificación del plan de estudios de Analista Programador, aprobada mediante Resolución N.° 388/2014 del Consejo Superior.
A estos cambios de planes le siguieron modificaciones en 2016 (Resolución N.° 129/2016 del Consejo Superior) y en 2019 (Resolución N.° 181/2019 del Consejo Superior), centradas en torno a la incorporación de nuevos contenidos en diferentes asignaturas, adecuación de carga horaria y la reestructuración de la malla curricular. Todas estas modificaciones apuntaron a fortalecer una formación integral que le permitiera al /a la egresado/a un desempeño más eficaz, considerando los constantes cambios tecnológicos (y en consecuencia sociales y culturales), las nuevas tendencias laborales y los diversos requerimientos que plantea el mundo productivo actual.
En el año 2022, la carrera Ingeniería en Sistemas ingresó nuevamente en el proceso de acreditación. Como resultado de este proceso, el Consejo Superior de la UNLPam aprobó en 2023 (Resolución N.º 032/23) un nuevo diseño curricular que responde a los estándares establecidos por la Resolución Ministerial N.º 1557/2021, dando lugar al Plan de Estudios 2023. Posteriormente, en diciembre de 2024, la CONEAU otorgó la acreditación por seis años a dicho plan, mediante la Resolución RESFC-2024-300-APN-CONEAU#MCH. En este marco, se considera necesario avanzar en la adecuación del diseño curricular de la carrera AP, con el propósito de mantener la sinergia entre ambas carreras.


1.1.2. Posibilidades
La Facultad cuenta con los recursos académicos y materiales para implementar la modificación en el Diseño Curricular de la carrera Analista Programador.  


1.2. DENOMINACIÓN DE LA CARRERA Y TITULACIONES
Carrera: Analista Programador
Título: Analista Programador/a
Nivel: Pregrado.

1.3. DEPENDENCIA DE LA CARRERA
La carrera depende de la Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de La Pampa. La Comisión Curricular de las carreras Analista Programador e Ingeniería en Sistemas tiene como misión el seguimiento continuo y la evaluación periódica del nuevo Plan de Estudios. 

1.4. MODALIDAD DE DICTADO
El dictado de la carrera Analista Programador será presencial. 

2. HORIZONTES DE LA CARRERA  
2.1. OBJETIVOS DE LA CARRERA
Con la carrera se pretende: 
· Brindar una oferta educativa actualizada, acorde a las necesidades de la región y el país, y que comprometa al/a la estudiante con un régimen más racional y eficiente, acorde a sus intereses y a los del mercado laboral.
· Satisfacer la demanda de Analistas Programadores/as, formando egresados/as para el ejercicio de sus tareas específicas imbuidos de los valores éticos de la profesión, así como también, para satisfacer las necesidades de una sociedad cada vez más cambiante, exigente y expectante de verdaderos niveles crecientes de calidad de vida.
· Concientizar al/a la futuro/a egresado/a de la necesidad de transformar, optimizar y modernizar los sistemas de información y la infraestructura tecnológica de soporte, adecuándose a las necesidades del país, y fundamentalmente de la región, para permitir que ellas puedan incorporarse efectivamente a las nuevas tendencias.
· Favorecer el desarrollo de una actitud crítica y reflexiva en el/la profesional, tanto en el análisis de los métodos como en la actividad profesional, tomando conciencia de que el graduado puede constituirse en motor del desarrollo nacional y regional.
· Proponer una formación equilibrada de conocimientos tecnológicos y de gestión, que posibiliten al/a la profesional adaptarse rápidamente a las constantes evoluciones en su especialidad.
· Promover la formación de la dimensión actitudinal, además de la cognitiva, para facilitar al/a la profesional el trabajo interdisciplinario, permitiendo la comunicación fluida con profesionales de otras especialidades.

2.2. PERFIL DEL TÍTULO
Las Competencias del Perfil del/ de la Analista Programador/a fueron aprobadas por el Consejo Directivo de la FI de la UNLPam mediante Resolución N.° xxx/25 - Anexo I-.  Las mismas fueron definidas en un primer nivel en tres grupos: 
i) Competencias Genéricas Sociales, Políticas y Actitudinales
ii) Competencias Genéricas Tecnológicas
iii) Competencias Específicas.

Las siguientes tablas presentan las competencias de estos tres grandes grupos

	COMPETENCIAS GENÉRICAS SOCIALES, POLÍTICAS Y ACTITUDINALES

	APCGS1
	Desempeñarse de manera efectiva en equipos de trabajo.

	APCGS2
	Comunicarse de forma efectiva y clara.

	APCGS3 
	Actuar con ética, responsabilidad profesional y compromiso social.

	APCGS4
	Aprender en forma continua y autónoma.

	APCGS5
	Desarrollar una actitud emprendedora en el abordaje de sistemas de información.



	 COMPETENCIAS GENÉRICAS TECNOLÓGICAS

	APCGT1
	Identificar, formular y resolver problemas de sistemas de información.

	APCGT2
	Concebir, diseñar y desarrollar proyectos de sistemas de información.

	APCGT3
	Gestionar, ejecutar y controlar proyectos de sistemas de información.

	APCGT4
	Utilizar técnicas y herramientas de aplicación adecuadas para los sistemas de información.

	APCGT5
	Conocer e interpretar los conceptos, teorías y métodos matemáticos, relativos a sistemas de información, a partir de problemas concretos de la disciplina.

	APCGT6
	Desarrollar y aplicar pensamiento lógico, deductivo y abstracto para la interpretación de problemas y búsqueda de su resolución.



	 COMPETENCIAS ESPECÍFICAS

	 
	PRIMER NIVEL

	APCE1
	Especificar, proyectar y desarrollar sistemas de información.

	APCE2
	Especificar, proyectar y desarrollar sistemas de comunicación de datos.

	APCE3
	Especificar, proyectar y desarrollar software.

	APCE4
	Aplicar políticas de seguridad informática.

	APCE5
	Colaborar en la dirección y control de la implementación, operación y mantenimiento de sistemas de información, sistemas de comunicación de datos, software y seguridad informática.



Particularmente, las Competencias Específicas se desagregan, en algunos casos, en dos o tres niveles según su grado de complejidad. La contribución de cada asignatura de la carrera a cada una de las competencias será indicada en cada uno de los programas, mediante un código asignado en dicha resolución.
De la misma manera, los Criterios de Realización asociados al perfil profesional del/de la Analista Programador/a, y que pueden ser evaluados en el marco de cada asignatura, se especifican en la Resolución N.° xxx/25 del Consejo Directivo en su Anexo II con su correspondiente desagregación. A continuación, se listan los Criterios de Realización genéricos:
1. Conoce y aplica las competencias básicas de la disciplina informática.
2. Identifica y analiza situaciones problemáticas y proyecta y evalúa posibles soluciones utilizando los conceptos y prácticas de la informática.
3. Diseña e implementa sistemas informáticos.
4. Identifica y evalúa posibles riesgos en el proceso de desarrollo de sistemas informáticos.
5. Comprende la relevancia de considerar el contexto económico, jurídico, social, ético y medioambiental en el desempeño de su práctica profesional.
6. Demuestra competencias organizativas, comunicacionales y participativas en su desempeño individual y grupal.

2.3. ALCANCES O ACTIVIDADES PROFESIONALES DEL TÍTULO
· Colaborar en la toma de decisiones estratégicas de una organización acerca de las políticas de desarrollo de sistemas y tecnologías de información. 
· Participar en las decisiones para seleccionar proyectos de sistemas y tecnologías de información, y evaluar y seleccionar alternativas de asistencia externa. 
· Colaborar en el relevamiento, análisis, diseño, desarrollo, implementación, prueba de sistemas de información y su posterior mantenimiento. 
· Participar en la evaluación y selección, desde el punto de vista de los sistemas de información, de los equipos de procesamiento, intercomunicación y los sistemas de base.


3. DISEÑO CURRICULAR DE LA CARRERA 
3.1. REQUISITOS DE INGRESO A LA CARRERA
Los requisitos de ingreso a la carrera serán aquellos que se encuentren vigentes en la Ley de Educación Superior, el Estatuto de la Universidad Nacional de La Pampa, en las normativas de la UNLPam, y de la Facultad de Ingeniería en particular.

3.2. DURACIÓN ESTIMADA 
La duración de la carrera es de tres años. 

3.3. ESTRUCTURA Y ORGANIZACIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS
Características: El Plan de Estudios de la carrera consta de un total de 22 asignaturas, los espacios curriculares: “Práctica Comunitaria” y “Experiencia Profesional Supervisada” y la acreditación de tres Nivel de Idiomas; a desarrollarse en tres años con un total de 2.370 horas de Interacción Pedagógica (IP). 

La agrupación de las asignaturas por Áreas de Conocimiento es la siguiente:

· Ciencias Básicas: Abarca los conocimientos que aseguran una sólida formación conceptual para el sustento de las disciplinas específicas. Incluye conocimientos que imparten la formación matemática y fundamentos de informática. Comprende 6 asignaturas distribuidas en 492 horas (20,76 %).
· Tecnológicas Básicas: Abarca las asignaturas que transfieren formación para la identificación, estudio y solución de problemas informáticos, teniendo como fundamento las Ciencias Básicas. Comprende 7 asignaturas distribuidas en 680 horas (28,69 %).
· Tecnológicas Aplicadas: Abarca las asignaturas que transfieren la formación impartida en las Ciencias Básicas y Tecnológicas Básicas a la planificación, proyecto y diseño de sistemas, componentes o procedimientos que satisfagan necesidades y metas preestablecidas. Comprende 8 asignaturas distribuidas en 752 horas (31,73 %). 
· Complementarias: Abarca la asignatura que forma al profesional en los sistemas organizacionales. Comprende 1 asignatura de 120 horas (5,06 %).
· Experiencia Profesional Supervisada: orientado a la formación profesional del egresado. Comprende una carga horaria de 70 horas (2,95 %).
· Práctica Comunitaria: Es un espacio para abordar diferentes situaciones de intervención social que propicien el contacto solidario del estudiantado con la realidad. Cuenta con una carga horaria de 40 horas (1,69 %).
· Acreditación de Nivel de Idiomas: Para la obtención del título será necesario acreditar tres niveles de idioma Inglés. El estudiantado que no lo pueda acreditar dispondrá de 3 espacios extracurriculares que contabilizan un total de 216 horas (9,11 %).

Ciencias Básicas:
	· Preliminares de Matemática
· Análisis Matemático I – a
· Álgebra
	· Análisis Matemático I - b
· Matemática Discreta
· Probabilidad y Estadística



Tecnológicas Básicas:
	· Introducción a la Informática
· Programación Procedural
· Estructura de Datos y Algoritmos
· Programación Orientada a Objetos
	· Programación Orientada a la Web
· Diseño de Interfaces de Usuario
· Arquitectura de Computadoras



Tecnológicas Aplicadas:
	· Análisis y Diseño de Sistemas I
· Introducción a Redes y Comunicaciones 
· Base de Datos I
· Sistemas Operativos
· Análisis y Diseño de Sistemas II
	· Laboratorio de Inteligencia Artificial.
· Laboratorio de Redes y Comunicaciones.
· Laboratorio Orientado a Aplicaciones Móviles



Complementarias:
	· Sistemas y Organizaciones



La formación práctica tiene un peso muy importante en el plan de estudios de la carrera, incluyendo prácticas de laboratorio en las asignaturas de las Tecnologías Básicas y Aplicadas, además de tres laboratorios específicos (Laboratorio de Inteligencia Artificial, Laboratorio de Redes y Comunicaciones y Laboratorio de Aplicaciones Móviles). En las asignaturas se hace hincapié en el planteo de problemas que incluyan situaciones reales o hipotéticas cuya resolución abarque conocimientos de las Ciencias Básicas y de las Tecnológicas (Programación en sus diversos paradigmas, Base de Datos, Introducción a Redes y Comunicaciones, Análisis y Diseño de Sistemas I). Además, en ciertas asignaturas específicas de la carrera se plantean proyectos que permitan integrar conocimientos y capacidades adquiridos a lo largo de la carrera (Programación Orientada a Objetos, Introducción a Redes y Comunicaciones, Base de Datos, Análisis y Diseño de Sistemas I, Programación Orientada a la Web, Análisis y Diseño de Sistemas II).  Por otro lado, la Práctica Comunitaria y la Experiencia Profesional Supervisada constituyen instancias formativas que contribuyen de manera significativa al desarrollo de competencias profesionales, al posibilitar la aplicación de saberes en contextos reales. 
En el caso de las Prácticas Comunitarias, se ponen en juego saberes y actitudes para abordar diferentes situaciones de intervención social que propicien el contacto solidario del estudiantado con la realidad. Al mismo tiempo, favorecen la articulación de contenidos curriculares con necesidades y demandas de la sociedad, en un vínculo que tiene un sentido transformador mutuo. Se busca a partir de ellas que el estudiantado construya una posición reflexiva frente a la realidad, para modificarla a través de su compromiso y participación en la vida social, adquieran diversas visiones del mundo y desarrollen habilidades y valores de ciudadanía.
En lo que respecta a la Experiencia Profesional Supervisada, se procura promover aprendizajes significativos en el estudiantado, construidos en un contexto de posible inserción laboral. El propósito central consiste en situar al estudiantado en escenarios profesionales concretos que le permitan apropiarse de las herramientas necesarias para su futuro desempeño, articulando la práctica con el ámbito académico y el proceso de construcción de su trayectoria profesional.

3.3.1.- Selección de actividades curriculares y contenidos: Los objetivos particulares de cada asignatura, como así también los contenidos mínimos aparecen al final del presente documento.

3.3.2- Distribución horizontal y vertical:
a) Distribución horizontal: 
La distribución de las asignaturas, como así también la carga horaria semanal y total, se muestran en el siguiente cuadro:
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(*) El espacio Preliminares de Matemática se cursará en forma intensiva durante el primer mes del calendario académico, previo a las asignaturas de Álgebra y Análisis Matemático I-a.
a) Cómputo total de asignación horaria: 
Teniendo en cuenta todas las instancias, la carga horaria del diseño curricular es la siguiente:

Asignaturas del Plan (total 22)	2044 horas
Experiencia Profesional Supervisada	70 horas
Práctica Comunitaria	40 horas
Total	2154 horas
Extracurricular de Idiomas - 3 niveles	216 horas
Total con extracurriculares	2370 horas



Estructura con Créditos Académicos Universitarios

Dado que a fines del año 2023 entró en vigencia una nueva normativa ministerial, RESOL-ME–2598/2023, la cual crea el Sistema Argentino de Créditos Académicos Universitarios (SACAU) se analizó el presente plan a la luz de los lineamientos allí definidos. Este sistema fija al Crédito de Referencia del estudiante (CRE) como el valor organizador del diseño y rediseño de los planes de estudios.  Por ello se ha calculado la carga horaria total de estudio por parte del estudiantado teniendo en cuenta:

· Cantidad de Horas mediadas por docentes (Interacción Pedagógica –IP- de acuerdo al Plan de estudios y denominadas como carga Horaria Total).
· Cantidad de Horas de estudio autogestivas que el estudiantado debe destinar para completar con éxito cada una de las asignaturas (Horas de Trabajo Autónomo del Estudiantado – TAE-).
· Cantidad de Horas de Trabajo Total –TTE- (que es la suma de hs IP y hs TAE).
· Hs. IP + Hs. TAE= TTE 1500 hs. Por año como mínimo. 
· TTE dividido 25 horas= CRE. 60 por año promedio.

Para estimar la cantidad de horas de estudio autogestivas que un/a estudiante, en promedio, debe dedicar para aprobar una asignatura, se usa un Índice de Ponderación que fue determinado a través de encuestas a docentes y estudiantes que hubiesen aprobado dicha asignatura recientemente. Posteriormente, de acuerdo con lo establecido en la Resolución Ministerial RM 2598/2023, que define el valor del Crédito Académico como equivalente a 25 horas, se calculó la cantidad de créditos correspondientes a cada asignatura. Dado que la carrera AP está diseñada para ser desarrollada en 3 años, la RM 2598/2023 indica que no debería exceder los 180 CRE y las 4500 horas totales. Recientemente, RESOL-ME–556/2025, modifica la mencionada RM–2598/2023,   estableciendo para las Carreras de pregrado reguladas por el Estado, un mínimo de ciento ochenta (180) CRE y tres (3) años de duración y determinando que el valor asignado a cada CRE oscila entre veinticinco (25) y treinta (30) horas de trabajo total del estudiante.  Además, ésta última RM recomienda que las carreras no excedan en más del veinticinco por ciento (25 %) los mínimos establecidos
Este análisis permitió determinar tanto el número total de créditos como las horas requeridas para completar la carrera en su totalidad, incluyendo las actividades extracurriculares de idioma, práctica comunitaria y Experiencia Profesional Supervisada.

En la siguiente Tabla se resume la información observando que se ajusta a la nueva normativa, ya que excede los topes en 2,22%, muy por debajo del 25% permitido, siendo 184  la duración total de la carrera expresada en Créditos.
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b)  Distribución vertical

	Asignaturas
	Para cursar tener regularizada
	Para aprobar tener aprobada

	Preliminares de Matemática
	
	

	Introducción a la Informática
	
	

	Análisis Matemático I-a
	Preliminares de Matemática
	Preliminares de Matemática

	Álgebra
	Preliminares de Matemática
	Preliminares de Matemática

	Programación Procedural
	Introducción a la Informática
	Introducción a la Informática

	Matemática Discreta
	Álgebra - Análisis Matemático I-a
	Álgebra - Análisis Matemático I-a

	Análisis Matemático I-b
	Análisis Matemático I-a
	Análisis Matemático I-a

	Diseño de Interfaces de Usuario
	Programación Procedural
	Programación Procedural

	Estructuras de Datos y Algoritmos
	Matemática Discreta - Programación Procedural
	Matemática Discreta - Programación Procedural

	Sistemas y Organizaciones
	Introducción a la Informática
	Introducción a la Informática

	Análisis y Diseño de Sistemas I

	Estructuras de Datos y Algoritmos - Sistemas y Organizaciones
	Estructuras de Datos y Algoritmos - Sistemas y Organizaciones

	Probabilidad y Estadística
	Análisis Matemático I-b - Álgebra
	Análisis Matemático I-b - Álgebra

	Arquitectura de Computadoras
	Estructuras de Datos y Algoritmos 
	Estructuras de Datos y Algoritmos 

	Laboratorio de Inteligencia Artificial
	Estructuras de Datos y Algoritmos - Sistemas y Organizaciones
	Estructuras de Datos y Algoritmos - Sistemas y Organizaciones

	Base de Datos I
	Análisis y Diseño de Sistemas I
	Análisis y Diseño de Sistemas I


		
	Programación Orientada a Objetos
	Análisis y Diseño de Sistemas I
	Análisis y Diseño de Sistemas I

	Sistemas Operativos
	Arquitectura de Computadoras
	Arquitectura de Computadoras

	Introducción a Redes y Comunicaciones
	Arquitectura de Computadoras
	Arquitectura de Computadoras

	Programación Orientada a la Web
	Base de Datos I - Programación Orientada a Objetos
	Base de Datos I - Programación Orientada a Objetos

	Análisis y Diseño de Sistemas II
	Base de Datos I - Programación Orientada a Objetos
	Base de Datos I - Programación Orientada a Objetos

	Laboratorio de Redes y Comunicaciones
	Sistemas Operativos – Introducción a Redes y Comunicaciones
	Sistemas Operativos – Introducción a Redes y Comunicaciones

	Laboratorio Orientado a Aplicaciones Móviles
	Base de Datos I - Programación Orientada a Objetos
	Base de Datos I - Programación Orientada a Objetos



3.3.3 Otros requisitos

Experiencia Profesional Supervisada: En esta instancia el estudiantado deberá desarrollar una práctica profesional en una Organización de Producción de Bienes y/o Servicios, o bien en proyectos concretos desarrollados por la institución para estos sectores o en colaboración con ellos. El propósito central consiste en situar al estudiantado en escenarios profesionales concretos que le permitan apropiarse de las herramientas necesarias para su futuro desempeño, articulando la práctica con el ámbito académico y el proceso de construcción de su trayectoria profesional.

Práctica Comunitaria: En esta instancia, el estudiantado deberá desarrollar una práctica de intervención social que enriquezca su formación profesional y humanística en asociaciones civiles, organizaciones sociales sin fines de lucro, ONG, cooperativas o instituciones públicas. 

Acreditación de Nivel de Idiomas:
Para la obtención del título será necesario acreditar tres niveles de idioma: 

· Inglés Nivel I
· Inglés Nivel II
· Inglés Nivel III

Para acreditar Inglés Nivel I el estudiantado deberá desarrollar las cuatro macro-habilidades de lectura, escritura, escucha y habla, para que logren comunicarse en un nivel elemental, correspondiente al nivel A1-A2 del Marco Común Europeo de las Lenguas, en situaciones del ámbito académico, laboral y social, sobre los siguientes tópicos:

· Intercambio de información personal en el mundo académico y laboral
· Rutina y estilos de vida
· Planes para el futuro
· Biografías
· Predicciones

Para acreditar Inglés Nivel II el estudiantado deberá desarrollar las cuatro macro-habilidades de lectura, escritura, escucha y habla, para que logren comunicarse en un nivel pre-intermedio, correspondiente al nivel A2 del Marco Común Europeo de las Lenguas, en situaciones del ámbito académico, laboral y social, sobre los siguientes tópicos:
· La facultad y el/la estudiante de ingeniería
· Socialización en el mundo académico 
· La empresa y sus productos o servicios
· Viajes por motivos laborales, académicos y de placer
· La entrevista de trabajo.
Para acreditar Inglés Nivel III el estudiantado deberá desarrollar las cuatro macro-habilidades de lectura, escritura, escucha y habla, para que logren comunicarse en un nivel intermedio, correspondiente al nivel B1 del Marco Común Europeo de las Lenguas, en situaciones del ámbito académico, laboral y social, sobre los siguientes tópicos:
· Importancia de inglés a nivel global.
· Presentaciones académicas.
· Estilos de trabajo y carreras profesionales.
· CVs y perfiles profesionales.
· Nuevas tendencias y tecnologías.

Para la acreditación de los mismos, la Facultad dispondrá de cuatro (4) mesas de examen en el año, que coincidirán con las que figuran en el Calendario Académico para las asignaturas que componen el diseño curricular de la carrera. La calificación de los exámenes de acreditación será:
· Acreditó
· No Acreditó

Las condiciones de exigencia respecto a la acreditación de los niveles de idioma es la siguiente:
1. Para poder cursar las asignaturas del 2º cuatrimestre de 2º año se deberá haber acreditado Inglés Nivel I.
2. Para poder cursar las asignaturas del 1º cuatrimestre de 3º año se deberá haber acreditado Inglés Nivel II.
3. Para poder cursar las asignaturas del 2º cuatrimestre de 3º año se deberá haber acreditado Inglés Nivel III. 

3.3.1. Articulación con otros planes de estudio
Para posibilitar al estudiantado el pase de los planes vigentes al nuevo plan, se ha establecido el siguiente régimen de equivalencias.

a) Asignaturas comunes (equivalencias automáticas)
a-1) Con “Ingeniería en Sistemas” (Plan 2023):
· Preliminares de Matemática
· Álgebra
· Análisis Matemático I-a
· Introducción a la Informática
· Análisis Matemático I-b
· Matemática Discreta
· Programación Procedural
· Estructuras de Datos y Algoritmos
· Sistemas y Organizaciones
· Análisis y Diseño de Sistemas I
· Arquitectura de Computadoras
· Probabilidad y Estadística
· Base de Datos I
· Programación Orientada a Objetos
· Sistemas Operativos
· Análisis y Diseño Sistemas II
· Laboratorio de Redes y Comunicaciones
· Programación Orientada a la Web

a-2) Con “Ingeniería en Sistemas” (Plan 2017):
· Preliminares de Matemática
· Álgebra
· Análisis Matemático I-a
· Introducción a la Informática
· Análisis Matemático I-b
· Estructuras de Datos y Algoritmos
· Arquitectura de Computadoras
· Probabilidad y Estadística
· Programación Orientada a Objetos
· Sistemas Operativos
· Análisis y Diseño de Sistemas II
· Laboratorio de Redes y Comunicaciones
· Programación Orientada a la Web

a-3) Con “Ingeniería en Sistemas” (Plan 2011):
· Introducción a la Informática
· Análisis Matemático I – a
· Álgebra
· Análisis Matemático I – b
· Estructura de Datos y Algoritmos
· Probabilidad y Estadística
· Programación Orientada a Objetos
· Arquitectura de Computadoras
· Análisis y Diseño de Sistemas II
· Programación Orientada a la Web
· Sistemas Operativos
· Laboratorio de Redes y Comunicaciones

a-4) Con “Ingeniería en Computación” (Plan 2015):
· Preliminares de Matemática
· Álgebra
· Análisis Matemático I-a
· Análisis Matemático I-b
· Estructuras de Datos y Algoritmos
· Arquitectura de Computadoras
· Probabilidad y Estadística
· Programación Orientada a Objetos
· Sistemas Operativos
· Laboratorio de Redes y Comunicaciones

a-5) Con Analista Programador (Plan 2019):
· Preliminares de Matemática
· Álgebra
· Análisis Matemático I-a
· Introducción a la Informática
· Análisis Matemático I-b
· Diseño de Interfaces de Usuario
· Estructuras de Datos y Algoritmos
· Arquitectura de Computadoras
· Probabilidad y Estadística
· Programación Orientada a Objetos
· Introducción a Redes y Comunicaciones
· Sistemas Operativos
· Análisis y Diseño de Sistemas II
· Laboratorio de Redes y Comunicaciones
· Programación Orientada a la Web
· Laboratorio Orientado a Aplicaciones Móviles

a-6) Con Analista Programador (Plan 2015): CS  388/2014
· Preliminares de Matemática
· Álgebra
· Análisis Matemático I-a
· Introducción a la Informática
· Análisis Matemático I-b
· Estructuras de Datos y Algoritmos
· Arquitectura de Computadoras
· Probabilidad y Estadística
· Programación Orientada a Objetos
· Introducción a Redes y Comunicaciones 
· Sistemas Operativos
· Análisis y Diseño Sistemas II
· Programación Orientada a la Web

b) Equivalencia Total (equivalencias automáticas)


b-1) Con Ingeniería en Computación (Plan 2015):

	Ingeniería en Computación Plan 2015 
(aprobado)
	Analista Programador Plan 2025
(aprueba)

	Computación I
	Introducción a la Informática

	Computación II
	Programación Procedural

	Redes y Comunicaciones I
	Introducción a Redes y Comunicaciones



3.3.2. Congruencia interna de la carrera 
El perfil del Analista Programador se basa en un conjunto de competencias profesionales que el egresado podrá poner en práctica en el ámbito laboral una vez finalizada su formación.
La definición clara y precisa del perfil profesional es sumamente importante dado que constituye el punto de partida para la elaboración del diseño curricular; es decir las líneas curriculares que se seleccionen y los contenidos más apropiados para cada uno de ellos, las metodologías y actividades que se determinen, los tiempos que se establezcan y los entornos de aprendizaje que se organicen, entre otros componentes didácticos que conforman los procesos de enseñanza y de aprendizaje.
En este sentido, el presente apartado pretende dar cuenta del aporte que realizan las asignaturas al perfil profesional delimitado. Es decir, la coherencia interna existente entre los contenidos seleccionados y las competencias profesionales del perfil.
Las asignaturas que conforman el ciclo básico (Ciencias Básicas), apuntan a brindar una formación sólida y actualizada en el área de Matemática, de tal manera que le permitan al estudiantado abordar las asignaturas del ciclo técnico en condiciones adecuadas.
Asimismo, la importancia concedida al ciclo básico permite al egresado, tal como se refleja en el perfil, constituirse en profesional capaz de adaptarse a los cambios y transformaciones tecnológicas, así como también, crecer y evolucionar permanentemente.
A continuación, se presenta una breve descripción de cada asignatura. En Preliminares de Matemática el estudiantado deberá comprender, aplicar y relacionar conceptos básicos de matemática previa al cálculo, demostrando habilidad para interpretar y resolver con fundamento situaciones problemáticas. En Análisis Matemático I–a y Análisis Matemático I–b se brinda al estudiantado una formación básica que comprende conceptos del Cálculo Infinitesimal de una variable, sentando las bases en el razonamiento matemático. 
En Álgebra se brinda al estudiantado una formación que incluye el tratamiento de conceptos básicos y el dominio de los métodos vectoriales en diversas aplicaciones, adquiriendo cierto grado de familiaridad con el razonamiento matemático formal propio del Álgebra y desarrollando la capacidad de elaborar conclusiones dentro de un sistema formal. 
En Matemática Discreta se pretende que el estudiantado adquiera las herramientas de matemática discreta de aplicación directa e inmediata en Ciencias de la Computación, continuando la formación en cuanto a los procesos deductivos, el razonamiento riguroso y el pensamiento estructurado, iniciado en las asignaturas previas de matemática.
Por último, Probabilidad y Estadística aportará las herramientas necesarias para el análisis de datos, el cálculo de muestras y estimadores, y la resolución de problemas de inferencia, correlación y regresión, constituyendo un soporte esencial para las demás asignaturas de la carrera.
La Experiencia Profesional Supervisada permite al estudiantado de Analista Programador la oportunidad de encuentro con diferentes organizaciones del contexto local y regional, con el objetivo de experimentar situaciones reales de desempeño profesional-laboral y mantener vínculos entre las experiencias y las competencias y saberes construidos en cada espacio curricular, como en la articulación entre ellos. De esta forma, la experiencia favorecerá la comprensión y la asimilación del campo conceptual a través de la dotación de sentido y la significatividad que genera la confluencia entre lo teórico y lo práctico.  Al mismo tiempo, el encuentro con organizaciones favorecerá el crecimiento personal en cuanto el reconocimiento de relaciones institucionales, roles e idiosincrasias propias de las instituciones donde se insertarán. Finalmente, brindará la posibilidad de la asimilación de rasgos constitutivos del perfil profesional en búsqueda de aprendizajes que permitan el encuentro gradual y paulatino con ámbitos laborales donde se desempeñarán.
La Práctica Comunitaria aporta al perfil profesional y la formación del estudiantado, enriqueciendo su formación humanística mediante prácticas solidarias y de intervención social en diferentes asociaciones civiles, organizaciones sociales sin fines de lucro, ONG, cooperativas e instituciones públicas.
Hasta aquí se ha descrito someramente el aporte que realizan las asignaturas de las Ciencias Básicas al perfil profesional del egresado junto a los espacios de Experiencia Profesional Supervisada y Práctica Comunitaria. Sin embargo, resta aún por realizar un análisis de aquellas que conforman las Complementarias y las Tecnologías Básicas y las Aplicadas, áreas que delimitan de manera decisiva el perfil del egresado. Ello se muestra en el cuadro que sigue a continuación en relación con los alcances definidos inicialmente:

	ALCANCES DEL TÍTULO
	ASIGNATURAS

	Colaborar en la toma de decisiones estratégicas de una organización acerca de las políticas de desarrollo de sistemas y tecnologías de información. 
	Introducción a la Informática
Programación Procedural
Diseño de Interfaces de Usuario
Estructuras de Datos y Algoritmos
Análisis y Diseño de Sistemas I
Base de Datos I
Arquitectura de Computadoras
Programación Orientada a Objetos
Introducción a Redes y Comunicaciones
Sistemas Operativos
Análisis y Diseño de Sistemas II
Laboratorio de Redes y Comunicaciones
Programación Orientada a la Web
Laboratorio de Inteligencia Artificial
Laboratorio Orientado a Aplicaciones Móviles

	Participar en las decisiones para seleccionar proyectos de sistemas y tecnologías de información, y evaluar y seleccionar alternativas de asistencia externa. 
	Introducción a la Informática
Programación Procedural
Diseño de Interfaces de Usuario
Estructuras de Datos y Algoritmos
Sistemas y Organizaciones
Análisis y Diseño de Sistemas I
Base de Datos I
Arquitectura de Computadoras
Programación Orientada a Objetos
Introducción a Redes y Comunicaciones
Sistemas Operativos
Análisis y Diseño de Sistemas II
Laboratorio de Redes y Comunicaciones
Programación Orientada a la Web
Laboratorio Orientado a Aplicaciones Móviles

	Colaborar en el relevamiento, análisis, diseño, desarrollo, implementación, prueba de sistemas de información y su posterior mantenimiento. 
	Introducción a la Informática
Programación Procedural
Diseño de Interfaces de Usuario
Estructuras de Datos y Algoritmos
Sistemas y Organizaciones
Análisis y Diseño de Sistemas I
Base de Datos I
Programación Orientada a Objetos
Análisis y Diseño de Sistemas II
Programación Orientada a la Web
Laboratorio de Inteligencia Artificial
Laboratorio Orientado a Aplicaciones Móviles

	Participar en la evaluación y selección, desde el punto de vista de los sistemas de información, de los equipos de procesamiento, intercomunicación y los sistemas de base
	Diseño de Interfaces de Usuario
Estructuras de Datos y Algoritmos
Análisis y Diseño de Sistemas I
Base de Datos I
Arquitectura de Computadoras
Programación Orientada a Objetos
Introducción a Redes y Comunicaciones
Sistemas Operativos
Análisis y Diseño de Sistemas II
Laboratorio de Redes y Comunicaciones
Programación Orientada a la Web
Laboratorio Orientado a Aplicaciones Móviles





Por otro lado, el presente apartado pretende dar cuenta del aporte que realizan las asignaturas al perfil profesional delimitado basado en las competencias definidas. Es decir, la coherencia interna existente entre los contenidos seleccionados y las competencias profesionales del perfil. 
Como ya se detalló en el apartado 2.2, las Competencias del perfil fueron definidas en un primer nivel en tres grupos: 
i) Competencias Genéricas Sociales, Políticas y Actitudinales
ii) Competencias Genéricas Tecnológicas
iii) Competencias Específicas.

La contribución de cada asignatura de la carrera a cada una de las competencias es indicada en el apartado 6 de Contenidos Mínimos, mediante el código único asignado en el Anexo I de la Resolución N.° xxx/25 aprobadas por el Consejo Directivo de la FI de la UNLPam. Ello permite elaborar una Matriz de Contribución Global. En este proceso, se coloca un 1 (uno) a cada una de las Competencias Genéricas y a cada una de las Competencias Específicas desagregadas a las que cada asignatura contribuye. 
Para visualizar más fácilmente la información generada, se presenta a continuación una Matriz Resumen de Contribución a Competencias por Asignaturas. En ella, para cada asignatura, se suman todos los 1’s (unos) correspondientes a las desagregaciones de una competencia, obteniendo así un valor numérico que se normaliza dividiendo por la cantidad de sub competencias en la que se desagrega.  Además, estos valores se suman para cada competencia en un Total que sirve de indicador de énfasis en el tratamiento de cada competencia en el conjunto total de asignaturas de la carrera.  
 
Matriz Resumen de Contribución a Competencias por Asignaturas
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4.- PRESENTACIÓN DE DISEÑOS CURRICULARES CON MODALIDAD A DISTANCIA
La carrera Analista Programador no prevé la implementación de la Modalidad a Distancia.
 
5.- RECURSOS NECESARIOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL DISEÑO CURRICULAR

5.1 Recursos Humanos 
La implementación de este plan se llevará a cabo con Docentes y Nodocentes con los que cuenta la Facultad de Ingeniería. 
5.2 Infraestructura y Equipamiento 
Se utilizarán las instalaciones y equipamiento de la Facultad de Ingeniería. 
5.3 Cálculo presupuestario 
La implementación de este diseño curricular se puede implementar sin asignaciones presupuestarias adicionales.

6. CONTENIDOS MÍNIMOS
A continuación, se presentan las distintas asignaturas que conforman el diseño curricular, indicando para cada una de ellas la carga horaria total, año y cuatrimestre de dictado, las competencias a las que aportan (utilizando la codificación presentada en la Resolución N.° 001/2023 de Consejo Directivo) y, finalmente, los contenidos mínimos.

Nombre de la Asignatura: PRELIMINARES DE MATEMÁTICA
Carga Horaria Total: 60 horas

Año y Cuatrimestre en el Diseño Curricular:
Primer año - Primer Cuatrimestre

Competencias del perfil a las que contribuye:
APCGS1 - APCGS2- APCGS4 - APCGT5 - APCGT6 

Contenidos Mínimos:
· Conjuntos numéricos y operaciones (números naturales, enteros, racionales,
reales).
· Ecuaciones e inecuaciones (de primer y segundo grado).
· Funciones (lineales, cuadráticas, polinómicas, trigonométricas).
· Trigonometría (ángulos, identidades trigonométricas, resolución de triángulos).

Nombre de la Asignatura: ÁLGEBRA
Carga Horaria Total: 112 horas.

Año y Cuatrimestre en el Diseño Curricular:
Primer año - Primer Cuatrimestre

Competencias del perfil a las que contribuye:
APCGS1 - APCGS2 - APCGS4 -APCGT5 - APCGT6 

Contenidos Mínimos:
· Introducción al lenguaje de los conjuntos.
· Sistemas numéricos: Presentación intuitiva de los números naturales. Principio de Inducción. Números complejos.
· Elementos de combinatoria. Binomio de Newton.
· Polinomios formales en una indeterminada con coeficientes complejos.
· Vectores en el plano y el espacio. Producto escalar y vectorial. Rectas y planos.
· Rn como espacio vectorial. Subespacios de Rn; bases y dimensión. El espacio vectorial Cn.
· Sistemas de ecuaciones lineales. Espacios solución. Compatibilidad.
· Matrices con coeficientes reales o complejos. Espacios vectoriales Rnxn y Cnxn. Expresión matricial de un sistema.
· Determinantes. Matriz de cofactores. Regla de Cramer.

Nombre de la Asignatura: ANÁLISIS MATEMÁTICO I-a
Carga Horaria Total: 80 horas

Año y Cuatrimestre en el Diseño Curricular:
Primer año - Primer Cuatrimestre

Competencias del perfil a las que contribuye:
APCGS1 - APCGS2 - APCGS4 - APCGT5 - APCGT6 

Contenidos Mínimos:
Cálculo Diferencial:
· Funciones de variable real.
· Límite y continuidad de funciones.
· Derivada y sus aplicaciones.
· Teoremas del valor medio. Consecuencias.
· Aproximación de funciones por polinomios de Taylor.
· Antiderivadas.

Nombre de la Asignatura: INTRODUCCIÓN A LA INFORMÁTICA
Carga Horaria Total: 96 horas

Año y Cuatrimestre en el Diseño Curricular:
Primer año - Primer Cuatrimestre

Competencias del perfil a las que contribuye:
APCGS1 - APCGS2 - APCGS4 - APCGT1 - APCGT4 - APCE3.1 - APCE3.2 - APCE3.3.3 - APCE3.3.5

Contenidos Mínimos:
· Conceptualización de la Informática. Evolución histórica
· Representación de la información. Sistemas de numeración. 
· Unidades funcionales de una computadora. 
· Lenguajes de programación.
· Algoritmos y programación.
· Lenguaje de representación de algoritmos y técnicas básicas de programación.
· Entornos de desarrollo para seudocódigo.
· Estructuras de control y expresiones lógicas.
· Programación modular.

Nombre de la Asignatura: ANÁLISIS MATEMÁTICO I-b
Carga Horaria Total: 64 horas

Año y Cuatrimestre en el Diseño Curricular:
Primer año - Segundo Cuatrimestre

Competencias del perfil a las que contribuye:
APCGS1 - APCGS2 - APCGS4 - APCGT5 - APCGT6

Contenidos Mínimos:
· Integral definida. Teorema fundamental del cálculo. 
· Integrales impropias.
· Funciones trascendentes.
· Formas indeterminadas. Regla de L`Hopital.
· Sucesiones y series. Series de Taylor.
· Ecuaciones diferenciales ordinarias de primer orden.

Nombre de la Asignatura: MATEMÁTICA DISCRETA
Carga Horaria Total: 88 horas

Año y Cuatrimestre en el Diseño Curricular:
Primer año - Segundo Cuatrimestre

Competencias del perfil a las que contribuye:
APCGS1 - APCGS2 - APCGS4 - APCGT5 - APCGT6

Contenidos Mínimos:
· Lógica, cálculo proposicional. Predicados.
· Demostración formal: tipos de demostraciones.
· Velocidad de crecimiento, notación O.
· Definiciones recursivas. 
· Relaciones binarias. Relaciones de equivalencia. Relaciones de orden.
· Estructuras algebraicas. Aritmética modular.
· Álgebras de Boole. Funciones booleanas. Circuitos lógicos.
· Grafos y árboles.

Nombre de la Asignatura: PROGRAMACIÓN PROCEDURAL
Carga Horaria Total: 120 horas

Año y Cuatrimestre en el Diseño Curricular:
Primer año - Segundo Cuatrimestre

Competencias del perfil a las que contribuye:
APCGS1 - APCGS2 - APCGS4 – APCGT1 - APCGT4 - APCE3.1 - APCE3.2 - APCE3.3.3 - APCE3.3.5 

Contenidos Mínimos:
· Resoluciones de problemas mediante programación.
· El paradigma procedural / imperativo.
· Un lenguaje de programación procedural.
· Tipos de datos predefinidos y definidos por el usuario.
· Estructuras de control.
· Programación modular.
· Estructuras de datos. Algoritmos de ordenamiento y búsqueda.
· Conceptos y técnicas de programación. Programación estructurada.
· Administración de datos persistentes: archivos.
· Recursividad

Nombre de la Asignatura: DISEÑO DE INTERFACES DE USUARIO
Carga Horaria Total: 80 horas

Año y Cuatrimestre en el Diseño Curricular:
Segundo año - Primer Cuatrimestre

Competencias del perfil a las que contribuye:
APCGS1 - APCGS2 - APCGS3 - APCGS4 - APCGS5 - APCGT1 - APCGT2 - APCGT3 - APCGT4 - APCE1 - APCE3 - APCE5



Contenidos Mínimos:
· Introducción y motivación al diseño centrado en el usuario de interfaces gráficas.
· Principios y guías para el diseño de interacciones e interfaces gráficas.
· Herramientas para desarrollo de contenidos multimedial.
· Conceptos y criterios para diseñar y evaluar usabilidad, accesibilidad y experiencia de usuario.
· Proyecto integrador.

Nombre de la Asignatura: ESTRUCTURAS DE DATOS Y ALGORITMOS
Carga Horaria Total: 96 horas

Año y Cuatrimestre en el Diseño Curricular:
Segundo año - Primer Cuatrimestre

Competencias del perfil a las que contribuye:
APCGS1 - APCGS2 - APCGS4 - APCGT2 -  APCGT4 - APCE3.1.1 - APCE3.3.1-  APCE3.3.5 

Contenidos Mínimos:
· Diseño y análisis de algoritmos
· Estructura de datos, uniones y tipos de datos abstractos
· Listas, pilas y filas
· Grafos y árboles
· Métodos avanzados de búsqueda y ordenamiento

Nombre de la Asignatura: SISTEMAS Y ORGANIZACIONES
Carga Horaria Total: 120 horas

Año y Cuatrimestre en el Diseño Curricular:
Segundo año - Primer Cuatrimestre

Competencias del perfil a las que contribuye:
APCGS1 - APCGS2 - APCGS3 - APCGS4 - APCGS5 - APCGT1 - APCGT4 - APCE1.1 

Contenidos Mínimos:
· Teoría general de sistemas.
· Ciclo de vida de un sistema.
· La organización.
· La administración.
· Sistemas de información.
· Formulación y evaluación de proyectos TIC's.
· El sistema de decisión.
· Visión estratégica de la organización.
· Dirección ejecutiva de organizaciones de software.

Nombre de la Asignatura: ANÁLISIS Y DISEÑO DE SISTEMAS I
Carga Horaria Total: 96 horas

Año y Cuatrimestre en el Diseño Curricular:
Segundo año - Segundo Cuatrimestre

Competencias del perfil a las que contribuye:
APCGS1 - APCGS2 - APCGS3 - APCGS5 - APCGT1 - APCGT2 - APCGT3 - APCGT4 - APCE1.1 - APCE1.2 - APCE3.1 - APCE3.2 

Contenidos Mínimos:
· Fundamentos de sistemas y naturaleza de los sistemas de información.
· Procesos organizacionales y de desarrollo de software.
· Análisis de requisitos orientado a objetos.
· Seguridad en sistemas de información.

Nombre de la Asignatura: ARQUITECTURA DE COMPUTADORAS 
Carga Horaria Total: 96 horas

Año y Cuatrimestre en el Diseño Curricular:
Segundo año - Segundo Cuatrimestre

Competencias del perfil a las que contribuye:
APCGS1 - APCGS2 - APCGS4 - APCGS5 - APCGT4 - APCE3.3.1 - APCE3.3.2 - APCE3.3.5

Contenidos Mínimos:
· Circuitos lógicos y sistemas digitales básicos.
· Organización de computadoras.
· Arquitectura de computadoras.
· Arquitecturas paralelas y no convencionales.
· Programación de bajo nivel de microprocesadores y microcontroladores.

Nombre de la Asignatura: LABORATORIO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL 
Carga Horaria Total: 64 horas

Año y Cuatrimestre en el Diseño Curricular:
Segundo año - Segundo Cuatrimestre

Competencias del perfil a las que contribuye:
APCGS1 - APCGS2 - APCGS3 - APCGS4 - APCGT4 - APCE3.1.2 - APCE3.3.1 - APCE3.3.2 - APCE3.3.3

Contenidos Mínimos:
· Introducción a la Inteligencia Artificial.
· Introducción a la programación para IA.
· Introducción al Aprendizaje Automático (visión aplicada).
· Modelos generativos y diseño de prompts.
· Ética y uso responsable de la IA.
Nombre de la Asignatura: PROBABILIDAD Y ESTADÍSTICA
Carga Horaria Total: 88 horas

Año y Cuatrimestre en el Diseño Curricular:
Segundo año - Segundo Cuatrimestre

Competencias del perfil a las que contribuye:
APCGS1 - APCGS2 - APCGS4 - APCGT5 - APCGT6

Contenidos Mínimos:
· El concepto de probabilidad y de variable aleatoria.
· Distribuciones discretas y continuas importantes.
· Distribución normal.
· Teorema central del límite.
· Estadística descriptiva. Medidas centrales y de dispersión.
· Inferencia estadística. Estimación de parámetros y pruebas de hipótesis.
· Regresión lineal.

Nombre de la Asignatura: BASE DE DATOS I
Carga Horaria Total: 96 horas

Año y Cuatrimestre en el Diseño Curricular:
Tercer año - Primer Cuatrimestre

Competencias del perfil a las que contribuye:
APCGS1 - APCGS2 - APCGS3 - APCGS4 - APCGS5 - APCGT1 - APCGT2  - APCGT4 - APCGT6 - APCE1 - APCE4 - APCE5

Contenidos Mínimos:
· Introducción a base de datos.
· Sistemas administradores de bases de datos –DBMS-.
· Modelado de base de datos. Normalización.
· Enfoque relacional. Álgebra Relacional. SQL.
· Integridad de los datos.
· Acceso eficaz y eficiente a los datos ante la escalabilidad en el volumen de los mismos.
· Uso seguro de los datos y de la información. 
· Bases de Datos NoSQL. 

Nombre de la Asignatura: PROGRAMACIÓN ORIENTADA A OBJETOS
Carga Horaria Total: 88 horas

Año y Cuatrimestre en el Diseño Curricular:
Tercer año - Primer Cuatrimestre

Competencias del perfil a las que contribuye:
APCGS1 - APCGS2 - APCGS4 - APCGT2 - APCGT4 - APCE3.1.1 - APCE3.3.1 - APCE3.3.2 - APCE3.3.5 - APCE3.3.6

Contenidos Mínimos:
· Revisión de fundamentos de orientación a objetos.
· Diseño de la Solución.
· Fundamentos de aspectos sintácticos y semánticos de un lenguaje específico de programación orientado a objetos.
· Programación en un lenguaje específico de orientación a objetos.
· Resolución de un proyecto integral bajo el paradigma orientado a objetos.

Nombre de la Asignatura: INTRODUCCIÓN A REDES Y COMUNICACIONES
Carga Horaria Total: 96 horas

Año y Cuatrimestre en el Diseño Curricular:
Tercer año - Primer Cuatrimestre

Competencias del perfil a las que contribuye:
APCGS1 - APCGS2 - APCGS3 - APCGS4 - APCGT1 - APCGT3  - APCGT4 - APCE2 - APCE4 - APCE5 

Contenidos Mínimos:
· Introducción a la Teoría de la Información.
· Arquitecturas de red: Modelo OSI y arquitectura TCP/IP. 
· Fundamentos y tecnologías de redes de área local (LAN). Caso de Estudio: Ethernet. 
· Fundamentos de redes de área amplia (WAN).
· Interconexión de redes: Internet y protocolo (IP), Protocolos de transporte (TCP y UDP).
· Introducción a los Protocolos de Aplicación en TCP/IP.

Nombre de la Asignatura: SISTEMAS OPERATIVOS
Carga Horaria Total: 112 horas

Año y Cuatrimestre en el Diseño Curricular:
Tercer año - Primer Cuatrimestre

Competencias del perfil a las que contribuye:
APCGS1 - APCGS2 - APCGS3 - APCGS4 - APCGT1 - APCGT2 - APCGT4 - APCE1.2 - APCE2.2 - APCE3.2 - APCE3.3.2 - APCE3.3.3 - APCE3.3.5 - APCE4

Contenidos Mínimos:
· Introducción a los sistemas operativos.
· Concepto de proceso. Administración de procesos. Planificación. Concurrencia. Procesos concurrentes. Mecanismos de intercomunicación y sincronización. Interbloqueo
· Administración de memoria. Memoria virtual. 
· Administración de la información. Sistema de archivos
· Administración de dispositivos de E/S.
· Seguridad y protección en Sistemas Operativos
· Conceptos de sistemas operativos para redes de computadoras, sistemas distribuidos, sistemas embebidos, sistemas de tiempo real.
· Virtualización. Máquinas virtuales. 

Nombre de la Asignatura: ANÁLISIS Y DISEÑO DE SISTEMAS II
Carga Horaria Total: 96 horas

Año y Cuatrimestre en el Diseño Curricular:
Tercer año - Segundo Cuatrimestre

Competencias del perfil a las que contribuye:
APCGS1 - APCGS4 - APCGT1 - APCGT2 - APCGT4 - APCE1.1	- APCE1.2 - APCE1.3 - APCE3.1 - APCE4

Contenidos Mínimos:
· Ingeniería de software. 
· Procesos de desarrollo de software. 
· Sistemas de información. 
· Modelos de requerimientos, análisis, diseño, implementación. 
· Modelo y lenguaje UML. 
· Arquitectura. Diseño. Patrones.
· Herramientas y técnicas de modelado. 
· Especificación formal de software.

Nombre de la Asignatura: LABORATORIO DE REDES Y COMUNICACIONES 
Carga Horaria Total: 96 horas

Año y Cuatrimestre en el Diseño Curricular:
Tercer año - Segundo Cuatrimestre

Competencias del perfil a las que contribuye:
APCGS1 - APCGS2 - APCGS3 - APCGS4 - APCGT1  - APCGT3  - APCGT4 - APCE2 - APCE4 - APCE5 

Contenidos Mínimos:
· Administración de servicios en Red
· Automatización de tareas bajo GNU/Linux
· Seguridad en servicios de aplicación de red (introducción)

Nombre de la Asignatura: PROGRAMACIÓN ORIENTADA A LA WEB 
Carga Horaria Total: 104 horas

Año y Cuatrimestre en el Diseño Curricular:
Tercer año - Segundo Cuatrimestre

Competencias del perfil a las que contribuye:
APCGS1 - APCGS2 - APCGS3 - APCGS4 - APCGS5 - APCGT1 - APCGT2 - APCGT3 - APCGT4 - APCE1 - APCE3 - APCE5

Contenidos Mínimos:
· Introducción a aplicaciones Web y sus generaciones.
· Introducción al modelo cliente-servidor.
· Técnicas de programación del lado del cliente y del servidor.
· El lenguaje HTML y sucesores.
· Programación del servidor.
· Programación del cliente.
· Proyecto integrador.

Nombre de la Asignatura: LABORATORIO ORIENTADO A APLICACIONES MÓVILES 
Carga Horaria Total: 96 horas

Año y Cuatrimestre en el Diseño Curricular:
Tercer año - Segundo Cuatrimestre

Competencias del perfil a las que contribuye:
APCGS1 - APCGS2 - APCGS3 - APCGS4 - APCGS5 - APCGT1 - APCGT2 - APCGT3 - APCGT4 - APCE1 - APCE3 - APCE5

Contenidos Mínimos:
· Introducción a las tecnologías utilizadas en el desarrollo aplicaciones móviles.
· Proceso de instalación y configuración de entornos, librerías y herramientas del desarrollo.
· Distintos tipos de dispositivos en el desarrollo de aplicaciones móviles.
· Empaquetamiento, versionado y distribución de una aplicación móvil.
· Resolución de problemas relacionados al desarrollo de aplicaciones móviles.
· Proyectos de desarrollo de aplicaciones móviles.     


[bookmark: _Hlk193965148]5.-VARIOS

8º REUNIÓN ORDINARIA - AÑO 2025– 



1.- DESPACHOS DE COMISIÓN ENTRADOS:

Comisión de Legislación y Reglamento 
	
1.1. Despacho N.º 108, recomienda rectificar la Resolución N.° 115/25 del Consejo Directivo cuyo Artículo 1º deberá quedar redactado: prorrogar la designación del Ing. Mauro Andrés BAGNATI, a partir de 01/09/2025 y hasta el 31/12/2025, en el cargo de Profesor Adjunto interino con dedicación Semiexclusiva, en la asignatura “Mecánica de los Fluidos y Máquinas Hidráulicas”, de la carrera Ingeniería Biomédica, y asignarle funciones como responsable de la asignatura “Mecánica de los Fluidos” para las carreras Ingeniería Electromecánica, Ingeniería Electromecánica con Orientación en Automatización Industrial e Ingeniería Industrial.

1.2. Despacho N.º 109, recomienda derogar la Resolución N.° 106/21 de Consejo Directivo, y aprobar el “Programa de REVINCULACIÓN Y GRADUACIÓN DE CARRERAS EN LA FACULTAD DE INGENIERÍA DE LA UNLPam”. 

Comisión de Extensión y Bienestar Estudiantil

1.3. Despacho N.º 026, recomienda aprobar el dictado del Curso Extracurricular denominado: “Electricidad Básica - Nivel I-B”.

1.4. Despacho N.º 027, recomienda Aprobar el Proyecto “Jornada MatePrevia”.

1.5. Despacho N.º 028, recomienda Aprobar la actividad de capacitación Taller Extracurricular denominado “TALLER DE OFIMÁTICA”. 

1.6. Despacho N.º 029, recomienda aprobar el dictado del curso “Inteligencia Artificial y Ciencia de Datos”.

Comisiones de Legislación y Reglamento y de Enseñanza en conjunto.

1.7. Despacho LyR N.º 110 CE N.° 015, recomiendan aprobar el Reglamento para cumplimentar el Ciclo de Optativas correspondientes a la carrera Ingeniería Electromecánica - Diseño Curricular 2025 (Res. N.° 145/2025 del Consejo Superior), de la Facultad de Ingeniería de la UNLPam.

1.8. Despacho LyR N.º 111 CE N.° 016, recomiendan aprobar el Reglamento de Proyecto Final para la carrera Ingeniería Electromecánica - Diseño Curricular 2025 (Res. N.° 145/2025 del Consejo Superior), de la Facultad de Ingeniería de la UNLPam.

1.9. Despacho LyR N.º 112 CE N.° 017, recomiendan aprobar el Reglamento de Práctica Profesional Supervisada para la carrera Ingeniería Electromecánica - Diseño Curricular 2025 (Res. N.° 145/2025 del Consejo Superior), de la Facultad de Ingeniería de la UNLPam.


1.- DESPACHOS DE COMISIÓN ENTRADOS:

Comisión de Legislación y Reglamento 
	
1.1. Despacho N.º 108, recomienda rectificar la Resolución N.° 115/25 del Consejo Directivo cuyo Artículo 1º deberá quedar redactado: prorrogar la designación del Ing. Mauro Andrés BAGNATI, a partir de 01/09/2025 y hasta el 31/12/2025, en el cargo de Profesor Adjunto interino con dedicación Semiexclusiva, en la asignatura “Mecánica de los Fluidos y Máquinas Hidráulicas”, de la carrera Ingeniería Biomédica, y asignarle funciones como responsable de la asignatura “Mecánica de los Fluidos” para las carreras Ingeniería Electromecánica, Ingeniería Electromecánica con Orientación en Automatización Industrial e Ingeniería Industrial.

COMISIÓN DE LEGISLACIÓN Y REGLAMENTO

DESPACHO N.º 108
GENERAL PICO, 30 de septiembre de 2025

VISTO:
El Expediente FI  264/2025 relacionado con la Modificación de Situación de Revista del Ing. Mauro Andrés BAGNATI, y

CONSIDERANDO:
Que mediante Resolución N.° 64/25 de Consejo Directivo, se refrenda la Resolución N.º 244/25 de la Vicedecana en la cual se expresa: “ARTÍCULO 1º.- Modificar la Situación de Revista, a partir de 01/05/2025 y hasta el 31/08/2025, del Ing. Mauro Andrés BAGNATI, que pasa de Profesor Adjunto interino con dedicación Simple a Profesor Adjunto interino con dedicación Semiexclusiva en la asignatura “Mecánica de los Fluidos y Máquinas Hidráulicas”, de la carrera Ingeniería Biomédica”.
Que mediante Resolución N.º 115/25 del Consejo Directivo, en su artículo 1.º, se modifica nuevamente la situación de revista del Ing. Mauro Andrés BAGNATI, a partir del 01/09/2025, en el cargo de Profesor Adjunto de la asignatura “Mecánica de los Fluidos y Máquinas Hidráulicas”, de la carrera Ingeniería Biomédica.
Que la Resolución mencionada en el considerando anterior alteró de manera incorrecta la situación de revista del docente, ya que la misma había sido oportunamente establecida por Resolución N.º 64/25 del Consejo Directivo.
Que, en consecuencia, la Resolución N.º 115/25 debió prorrogar la designación a partir del 01/09/2025, en lugar de modificarla nuevamente.
Que, por lo expuesto, resulta necesario rectificar el artículo 1.º de la Resolución N.º 115/25 del Consejo Directivo.
POR ELLO 
LA COMISIÓN DE LEGISLACIÓN Y REGLAMENTO
DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA
	
RECOMIENDA

ARTÍCULO 1º.- Rectificar la Resolución N.° 115/25 del Consejo Directivo cuyo Artículo 1º deberá quedar redactado así : “Prorrogar la designación del Ing. Mauro Andrés BAGNATI, Legajo N.º 6580, CUIL N.º 20-31517040-1, fecha de nacimiento 07/03/1986, a partir de 01/09/2025 y hasta el 31/12/2025, en el cargo de Profesor Adjunto (03) interino con dedicación Semiexclusiva (02) – CÓDIGO 11.3.2.12 en la asignatura “Mecánica de los Fluidos y Máquinas Hidráulicas”, de la carrera Ingeniería Biomédica”. 

ARTÍCULO 2º.- Asignar funciones a partir de 01/09/2025 y hasta el 31/12/2025, al Ing. Mauro Andrés BAGNATI, Legajo N.º 6580, CUIL N.º 20-31517040-1, fecha de nacimiento 07/03/1986, en el cargo de Profesor Adjunto (03) interino con dedicación Semiexclusiva (02) – CÓDIGO 11.3.2.12 como responsable de la asignatura “Mecánica de los Fluidos” para las carreras Ingeniería Electromecánica, Ingeniería Electromecánica con Orientación en Automatización Industrial e Ingeniería Industrial. 

ARTÍCULO 3º.- Los movimientos presupuestarios que resultasen se imputarán a: Fuente de Financiamiento 12 – Programa 19 – Subprog. 05 - Actividad 1 – Inciso 1 – Partida Principal 1.2 del Presupuesto Vigente. 

ARTÍCULO 4º.- De forma.-

ARMITANO, L.
KOVAC F. 
MICHELIS, A.
RIBEIRO, M.
SEIP, Y.
VALINOTTI, J.




1.2. Despacho N.º 109, recomienda derogar la Resolución N.° 106/21 de Consejo Directivo, y aprobar el “Programa de REVINCULACIÓN Y GRADUACIÓN DE CARRERAS EN LA FACULTAD DE INGENIERÍA DE LA UNLPam”. 

COMISIÓN DE LEGISLACIÓN Y REGLAMENTO

DESPACHO N.º 109
GENERAL PICO, 30 de septiembre de 2025

VISTO:
El Expediente N.º 323/2025 del registro de la Facultad de Ingeniería, caratulado: “Programa de Revinculación y Graduación de carreras en la Facultad de Ingeniería de la UNLPam”, y

CONSIDERANDO:
[bookmark: _heading=h.t1vbpncwl6h5]Que la permanencia y graduación de estudiantes del Nivel Superior es una problemática presente en las instituciones universitarias, motivo por el cual tanto desde la UNLPam, como específicamente desde la Facultad de Ingeniería han desarrollado, en años anteriores, diversas acciones y proyectos para favorecer la graduación y la terminalidad estudiantil.
Que entre los antecedentes más importantes pueden destacarse las acciones propuestas en los siguientes programas: Programa de Terminalidad de Carreras de Grado de la Universidad Nacional de La Pampa (UNLPam) - Convocatoria 2017 y Programa  de REVINCULACIÓN Y TERMINALIDAD DE CARRERAS EN LA FACULTAD DE INGENIERÍA DE LA UNLPam, aprobada mediante Resolución N.° 106/21 del Consejo Directivo.
Que el último programa mencionado contó con 35 (treinta y cinco) personas inscriptas, permitiendo la graduación de 9 (nueve) personas y 3 (tres) estudiantes que aprobaron asignaturas que le permitieron avanzar hacia la graduación.
Que actualmente la Facultad de Ingeniería cuenta con 167 (ciento sesenta y siete) personas que deben entre 1 (uno) y 6 (seis) espacios curriculares para su graduación, de los cuales 77 (setenta y siete) aprobaron o acreditaron su último espacio curricular durante el año 2023 o en años anteriores.
Que estos estudiantes han visto interrumpidas sus trayectorias académicas por diversos motivos.
Que en función al diagnóstico realizado, se evidencia la necesidad de diseñar acciones e implementar iniciativas orientadas a acompañar a los estudiantes avanzados con trayectorias interrumpidas, promoviendo así su graduación en las carreras de la Facultad de Ingeniería.
Que, en razón de lo expuesto, se propone la creación de un programa destinado a propiciar la culminación de estudios y la reinserción de aquellos estudiantes que hayan interrumpido su trayectoria académica, contribuyendo así a mejorar los índices de graduación de las carreras de la Facultad de Ingeniería.
Que el Programa ha sido acordado con Directores de Carrera y también con los docentes involucrados.
POR ELLO 
LA COMISIÓN DE LEGISLACIÓN Y REGLAMENTO
DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA
	
RECOMIENDA

ARTÍCULO 1º.- Derogar la Resolución N.° 106/21 de Consejo Directivo, mediante la cual se aprueba el “Programa de REVINCULACIÓN Y TERMINALIDAD DE CARRERAS EN LA FACULTAD DE INGENIERÍA DE LA UNLPam”.

ARTÍCULO 2º.- Aprobar el “Programa de REVINCULACIÓN Y GRADUACIÓN DE CARRERAS EN LA FACULTAD DE INGENIERÍA DE LA UNLPam”, que como ANEXO forma parte de la presente Resolución.

ARTÍCULO 3º.- Otorgar certificados que acrediten la actividad desarrollada al/los docente/s responsable/s de los trayectos de acompañamiento que se organicen en el marco de este Programa.

[bookmark: _heading=h.8xem0wqv94rw][bookmark: _heading=h.twzhymmxs177]ARTÍCULO 4º.- De forma.-

ARMITANO, L.
KOVAC F. 
MICHELIS, A.
RIBEIRO, M.
SEIP, Y.
VALINOTTI, J.





[bookmark: _heading=h.1ichsglgg4hd]
[bookmark: _heading=h.5sfo01govtnh]
[bookmark: _heading=h.a8shoygluf1h]
[bookmark: _heading=h.k77tnflvgw4x]
[bookmark: _heading=h.actcin1r62t9]ANEXO
[bookmark: _heading=h.zhlv52615dow]PROGRAMA 
REVINCULACIÓN Y GRADUACIÓN DE CARRERAS EN LA FACULTAD DE INGENIERÍA DE LA UNLPam


Año 2025



1. [bookmark: _heading=h.wwfe941raay]ANTECEDENTES
La dificultad para culminar las carreras en trayectorias educativas que se encuentran en su etapa final, restando únicamente la acreditación y aprobación de pocos espacios curriculares obligatorios, constituye una problemática presente en diversas carreras y unidades académicas, tanto en la Universidad Nacional de La Pampa (UNLPam) como en el ámbito nacional. El abandono en estas instancias suele vincularse, en muchos casos, con la inserción temprana de los/as estudiantes en el medio laboral y productivo. No obstante, se trata de una situación compleja en la que confluyen muchos factores, entre los que se destacan: la incompatibilidad entre carga horaria laboral y la requerida para finalizar los estudios; la limitadamenor importancia por parte de empleadores y empresas, de contar con profesionales plenamente graduados; y los compromisos y responsabilidades personales que asume el estudiante al lograr su independencia económica.
Desde la Facultad de Ingeniería, se ha participado en diferentes convocatorias a políticas que se impulsaron desde diversos organismos y ha desarrollado las propias en pos de favorecer la graduación de estudiantes con su trayectoria interrumpida. Algunos de ellos, fueron:
· Becas a Estudiantes Avanzados de Carreras de Ingeniería - Programa Nacional de Becas Bicentenario. Ministerio de Educación de la Nación. Convocatoria 2012.
· Proyecto de estímulo a la graduación de estudiantes de carreras de ingeniería (ΔG). Organizado y puesto en marcha por la Secretaría de Políticas Universitarias (SPU). Convocatoria 2014 y 2015.
· Programa de Terminalidad de Carreras de Grado de la Universidad Nacional de La Pampa (UNLPam). Convocatoria 2017.
· Programa de REVINCULACIÓN Y TERMINALIDAD DE CARRERAS EN LA FACULTAD DE INGENIERÍA DE LA UNLPam (Resolución N.° 106/21 de Consejo Directivo).
Sin presentarse como propuestas formalizadas, también se pueden considerar, como parte de estas acciones, las tutorías de acompañamiento y seguimiento, tanto desde Secretaría Académica como de docentes, a estudiantes en la concreción de actividades como la Práctica Comunitaria (PC), las Prácticas Profesionales Supervisadas (PPS) y los Trabajos Finales (TF). 
La cantidad y calidad de los proyectos y acciones desarrollados evidencian la importancia que la Facultad de Ingeniería otorga al apoyo para la terminalidad y graduación, aspecto contemplado en la definición de sus políticas institucionales y planes estratégicos. En este marco, se diseñan actividades orientadas a mejorar las tasas de graduación y a sostener, con igual calidad, las trayectorias educativas de los/as estudiantes. 
En relación con el antecedente más reciente del Programa de Revinculación y Terminalidad, se destaca que se inscribieron 35 (treinta y cinco) personas, lo que refleja el interés de un sector de la población estudiantil en culminar sus estudios.  Cabe destacar que de aquellos, sólo 19 (diecinueve) fueron admitidos y pudieron tener la posibilidad de acceder a los beneficios que brindaba el Programa.
Como resultado de la implementación del programa, 9 (nueve) estudiantes lograron graduarse y 3 (tres) pudieron aprobar asignaturas que les permitieron avanzar hacia la graduación. A continuación se puede visualizar el detalle por carrera: 





	Estudiantes que se graduaron

	Ing. Elect.
	Ing. Ind.
	Ing. en Sist.
	Analista Prog.

	4
	1
	3
	1

	Estudiantes que aprobaron asignaturas o acreditaron espacios curriculares (pero no significó graduación)

	Ing. Elect.
	Ing. Ind.
	Ing. en Sist.
	Analista Prog.

	1
	0
	1
	1














La experiencia del Programa de Revinculación y Terminalidad evidenció que la mayoría de los/as estudiantes participantes se encontraban insertos en el mercado laboral, lo que condicionó el diseño de las acciones de acompañamiento. Muchas de ellas debieron incluir instancias virtuales o combinadas para adaptarse a las posibilidades de cursado, aunque persistieron dificultades de acceso. Esto plantea la necesidad de nuevas propuestas que aseguren la continuidad de los aprendizajes, diversifiquen las formas de acceso al conocimiento, aprovechen las fortalezas institucionales y respondan a demandas concretas. Estas consideraciones constituyen un antecedente relevante para el diseño del Programa de Revinculación y Graduación 2025.

2. [bookmark: _heading=h.f9os6dqpjnsq]DIAGNÓSTICO 
Con el propósito de ofrecer un panorama general de los/as estudiantes próximos a graduarse en la institución, se presenta a continuación la distribución por carrera de aquellos que, considerando las carreras de Ingeniería en Computación (IC), Ingeniería en Sistemas (IS), Ingeniería Electromecánica (IE), Ingeniería Industrial (II) y Analista Programador (AP), aún adeudan entre uno (1) y seis (6)) espacios curriculares[footnoteRef:1]. En total, el número asciende a 167 (ciento sesenta y siete) personas. A continuación se presenta los datos en detalle y por carrera: [1:  El concepto “espacio curricular” incluye a las asignaturas y también a aquellas actividades obligatorias para la graduación expuestas en el apartado “Otros requisitos” de los Diseños Curriculares correspondientes a las carreras de la Facultad de Ingeniería.] 


	Carreras
	Cantidad de Estudiantes que le restan entre uno y seis espacios curriculares para la graduación

	IC
	5

	II
	33

	IS
	46

	AP
	33

	IE
	50

	TOTAL
	167


 
El Programa se orienta específicamente a acompañar a aquellos/as alumnos/as que, por diversas razones, han visto demorada su trayectoria, con el fin de brindarles las condiciones necesarias para que logren concretar su graduación. La inserción en el mercado laboral de los/as estudiantes es una práctica habitual, evidenciando la demanda de los perfiles profesionales que forma la institución, pero también aparejando la dificultad para la culminación de las carreras. Por lo que implementar acciones específicas para acompañarlos en la finalización de sus estudios representa una oportunidad clave para impulsar su graduación y potenciar el compromiso institucional con su trayectoria.
En este sentido, y considerando los requisitos para la inscripción al Programa, que se detallan posteriormente en este anexo, se presenta la tabla que identifica a los posibles destinatarios del Programa. Es decir, aquellos/as estudiantes que aprobaron o acreditaron por última vez en 2023 o años anteriores y que además les resta cómo máximo tres (3) asignaturas y tres actividades curriculares[footnoteRef:2] para su graduación: [2: Se entiende por actividades curriculares el Trabajo Final (Proyecto Final o Proyecto y Diseño Final, según  carrera y Plan de Estudios), la Práctica Comunitaria, la Práctica Profesional Supervisada y la Experiencia Profesional Supervisada.] 


	Carreras
	Estudiantes en condiciones de acceder al Programa

	IC
	0

	II
	3

	IS
	27

	AP
	17

	IE
	24

	TOTAL
	71



Esta situación muestra que las trayectorias educativas de un número significativo de estudiantes avanzados se interrumpen en etapas muy próximas a la finalización de sus estudios. Ingeniería Electromecánica e Ingeniería en Sistemas se presentan como las ofertas académicas con mayor número de estudiantes que podrían acceder al Programa.
En conclusión, el estado de situación actual de la Facultad de Ingeniería evidencia la necesidad de implementar un nuevo programa orientado específicamente a los/as estudiantes que han interrumpido su trayectoria académica, con el fin de favorecer su revinculación y graduación.


3. [bookmark: _heading=h.4cpmsop6d8w7]PRESENTACIÓN
La puesta en marcha de un nuevo Programa de Revinculación y Graduación abre un terreno de oportunidades tanto para los/as estudiantes a los cuales va dirigido el programa, como para la Facultad de Ingeniería desde el punto de vista institucional. 
La implementación del programa reviste una gran relevancia para la Facultad de Ingeniería, ya que dentro de su misión está “promover el crecimiento, satisfacer las necesidades y mejorar la calidad de vida de la sociedad”, por lo que es necesario, la formación de profesionales que puedan desempeñar un rol protagónico en dichos procesos, completando su formación académica y obteniendo la titulación.
Muchos/as estudiantes avanzados ya se encuentran insertos en el mercado laboral, e incluso en algunos casos desempeñan funciones propias de profesionales graduados/as. Resulta fundamental que completen su titulación, ya que ello les permitirá ampliar sus oportunidades, cerrar una etapa clave de su vida académica e integrar los conocimientos adquiridos, a través de actividades como por ejemplo el Trabajo Final.
Los antecedentes y el diagnóstico realizados evidencian, la necesidad de implementar acciones que contribuyan al acompañamiento de los estudiantes avanzados cuyas trayectorias se han visto interrumpidas o retrasadas por diversas razones, contribuyendo además a mejorar las tasas de egreso de las carreras de la Facultad de Ingeniería.

4. [bookmark: _heading=h.xym5w6jixkw6]PROPÓSITOS
Este programa propone 
· Favorecer la graduación de estudiantes avanzados que han discontinuado o retrasado la finalización de su carrera, incrementando el índice de egreso en el ámbito de la Facultad de Ingeniería de la UNLPam.
· Propiciar la revinculación de quienes discontinuaron las diferentes carreras, ofreciendo oportunidades concretas de retomar y completar sus estudios.
· Fortalecer el acompañamiento académico y personal de los estudiantes avanzados para asegurar su permanencia y éxito en la finalización de la carrera.

5. [bookmark: _heading=h.ulcqlde1uz5u]DESTINATARIOS Y REQUISITOS PARA SER ADMITIDO EN EL PROGRAMA
Este programa está destinado a estudiantes de todas las carreras de la Facultad de Ingeniería que cumplan con los siguientes requisitos:
· adeuden no más de 3 (tres) actividades curriculares. 
· adeuden no más de 3 (tres) asignaturas. 
· hayan aprobado o acreditado el último espacio curricular dentro de los dos ciclos lectivos anteriores al vigente (incluido este), o en instancias previas.

6. [bookmark: _heading=h.z2wmxtdytftl]ACCIONES Y ESTRATEGIAS DE IMPLEMENTACIÓN
Como se mencionó anteriormente, las dificultades para alcanzar la graduación afectan particularmente a un sector de estudiantes cuyo recorrido académico se ha visto interrumpido por múltiples factores, en general vinculados a procesos complejos e interrelacionados. Si bien algunos de estos factores que afectan la terminalidad no pueden resolverse de manera completa y directa, otros sí pueden ser abordados desde la dinámica y la normativa institucional, mediante políticas sostenidas de acompañamiento académico y promoción del egreso.
En particular, considerando la frecuente incompatibilidad entre los tiempos laborales y cumplimiento de las actividades académicas de los/as estudiantes avanzados/as, que  realizan actividades laborales, resulta pertinente evaluar la flexibilización de ciertos aspectos normativos del Reglamento Académico y de los reglamentos específicos de Prácticas Profesionales Supervisadas (PPS), Experiencias Profesionales Supervisadas (EPS), Proyectos Finales (PF) y Prácticas Comunitarias (PC), a fin de facilitar la culminación de sus trayectorias. De esta manera, las acciones que se propondrán en el marco del Programa estarán directamente vinculadas con dichas flexibilizaciones.
Sobre esta base, la propuesta plantea las siguientes acciones y estrategias:

6.1. [bookmark: _heading=h.nhjdcg5xv96s]Extensión de condición de Regularidad 
Requisitos que deben cumplir los/as estudiantes:
· Haber cursado la asignatura y finalizado en calidad de regular y/o no regular.
· A la fecha de inscripción al Programa, haber concluido el periodo de 4 (cuatro) fechas de exámenes finales, que hace mención el Régimen Académico de la Facultad de Ingeniería (Resolución N.° 101/04 del Consejo Directivo).
Acciones del Programa:
· Extensión del periodo de Regularidad
· Mesa especial de examen final.
· Posibilidad de asistencia a trayectos de preparación y acompañamiento generados desde la cátedra.
Descripción de la acción:
· Los trayectos de preparación y acompañamiento se implementarán en el cuatrimestre en el que la asignatura se dicta, según Plan de Estudios.

6.2. [bookmark: _heading=h.jdm38z9rsoew]Flexibilización de la presencialidad en cursadas de asignaturas
Requisitos que deben cumplir los/as estudiantes:
· Haber cursado la asignatura en dos o más ocasiones y no haber alcanzado la calidad de regular o no regular.
· Registrar la inscripción a una asignatura, una vez aprobada o acreditada la/s materia/s correlativa/s a través del programa de Revinculación y Graduación.
Acciones del Programa:
· Flexibilización de la cursada.
· Combinación de instancias presenciales y virtuales.
· Adecuación de horarios en las prácticas de laboratorio que correspondan.
· Mesa especial de examen final.
Descripción de la acción:
· Las cursadas mencionadas se implementarán en el cuatrimestre en el que la asignatura se dicta, según Plan de Estudios.
· Las actividades virtuales se realizarán por la plataforma oficial de la Facultad de Ingeniería, pudiendo requerir articulación con el Área de Educación a Distancia de la Facultad, con el fin del acompañamiento y asesoramiento de los equipos docentes.

6.3. [bookmark: _heading=h.ix9sn21j3fjh]Acompañamiento en Práctica Comunitaria, Práctica Profesional Supervisada (PPS), Experiencia Profesional Supervisada (EPS) y Trabajo Finales (TF)
Se encuentra destinado a estudiantes que les reste acreditar/aprobar dichas actividades curriculares. En este sentido, se presentan las siguientes acciones: 
· Designación de docentes guía que tengan la función de acompañar en los primeros pasos de un/a estudiante para diseñar el anteproyecto de PPS o TF. 
Las acciones posibles, sin perjuicio de otras, serán:
· Comunicación/reunión  con los/as estudiantes en condiciones, donde se indague sobre los espacios de trabajo de los/as estudiantes y las posibles temáticas a abordar. 
· Recomendación de temáticas y tutores/as que lo podrían acompañar.
· Espacios educativos de escritura académica virtuales auto-guiados: se propone la creación de una propuesta pedagógica virtual autoguiada que aborde temáticas relacionadas con la escritura académica, brindando a los estudiantes un espacio de aprendizaje que favorece la formulación de anteproyectos y posteriores informes finales. 

6.4. [bookmark: _heading=h.kv6vfxex3vbq]Extensión de los plazos de entrega de Trabajos Finales, Práctica Profesional Supervisada (PPS) y Práctica Comunitaria (PC)
Las acciones están vinculadas a la posibilidad de solicitar, por parte del/de la estudiante y con el aval del/de la tutor/a correspondiente, una segunda prórroga de 60 días corridos para la entrega de los Reportes Finales de las actividades curriculares nombradas. La solicitud tendrá que presentarse antes de finalizar el periodo correspondiente y deberá ser aprobada por:
· La Comisión Evaluadora de Trabajos Finales (CETF) en el caso de trabajos finales;
· La Comisión de Práctica Profesional Supervisada (CPPS), para las PPS;
· Secretaría Académica, para las Prácticas Comunitarias.

7. [bookmark: _heading=h.xvz9wb8qvbrx]RECURSOS HUMANOS Y TÉCNICOS 
Los recursos humanos necesarios para la implementación del presente Programa serán docentes de las asignaturas, Nodocentes designados/as por Secretaría Académica para la coordinación, Equipo de Educación a Distancia y Departamento de Apoyo a Estudiantes.
Los recursos técnicos serán aquellos que las asignaturas consideren desde sus propuestas, además de las herramientas institucionales vinculadas a la virtualidad como el Campus Virtual de la Facultad de Ingeniería y las cuentas de la plataforma de comunicación que utilice la institución para encuentros virtuales.

8. [bookmark: _heading=h.vf27ccjzriis]RESPONSABLES
Este Programa representa una estrategia coordinada por la Secretaría Académica de la Facultad de Ingeniería de la UNLPam, que tendrá a su cargo la designación de los responsables de cada actividad y acción propuesta, quienes recibirán una certificación en reconocimiento por su participación.

9. [bookmark: _heading=h.wgpxzixgaq9]EVALUACIÓN
El Programa de Revinculación y Graduación será objeto de instancias de evaluación tanto en su desarrollo como al finalizar su implementación. Durante el transcurso, la Secretaría Académica realizará un seguimiento continuo de las acciones desarrolladas, recogiendo información cualitativa y cuantitativa sobre la participación de estudiantes, el grado de avance en los trayectos académicos y las dificultades emergentes. Este seguimiento permitirá introducir ajustes y mejoras a las estrategias de implementación, garantizando su pertinencia en función de las necesidades detectadas.
Se elaborará un informe de evaluación integral que sistematice los resultados alcanzados, incluyendo:
· cantidad de estudiantes inscriptos/as, admitidos/as y efectivamente acompañados/as;
· número de asignaturas, PPS, PC y Trabajos Finales acreditados/aprobados;
· cantidad de egresados/as alcanzados/as por el Programa;
· valoraciones de docentes, tutores/as y estudiantes participantes.
[bookmark: _heading=h.8dzyodih57pw]Dicho informe será presentado ante el Comité Académico de la Facultad de Ingeniería.
[bookmark: _heading=h.l9qmk6nnbfw0]
10. [bookmark: _heading=h.y5tieg16noi9]DURACIÓN
[bookmark: _heading=h.rtsufgcbcu1n]El Programa de Revinculación y Graduación se implementará a partir de la aprobación del mismo en el Consejo Directivo de la Facultad de Ingeniería de la UNLPam. Los/as estudiantes que cumplan las condiciones enunciadas en el punto 5, tendrán como plazo máximo para inscribirse el 30/06/2026. Las Mesas de Exámenes Finales Especiales correspondientes a los puntos 6.1. y 6.2. podrán habilitarse hasta el día 30/06/2027.
[bookmark: _heading=h.gh58rzf35ca9]


Comisión de Extensión y Bienestar Estudiantil

1.3. Despacho N.º 026, recomienda aprobar el dictado del Curso Extracurricular denominado: “Electricidad Básica - Nivel I-B”.

COMISIÓN DE EXTENSIÓN Y BIENESTAR ESTUDIANTIL

DESPACHO N.º 026
GENERAL PICO, 30 de septiembre de 2025

VISTO:
El expediente N.º 319/2025, registro de la Facultad de Ingeniería, caratulado “Curso Extracurricular: “Electricidad Básica - Nivel I-B””, y

CONSIDERANDO:
Que uno de los objetivos del Plan Estratégico Institucional de la Facultad de Ingeniería (PEFIng) 2024-2028, aprobado mediante la Resolución del Consejo Directivo N.° 128/24, es promover la articulación con organismos gubernamentales, empresas y sectores sociales, favoreciendo el fortalecimiento institucional y la vinculación con el medio.
Que, según otro objetivo del Plan Estratégico Institucional de la Facultad de Ingeniería (PEFIng) 2024-2028, es importante generar diferentes instancias de extensión y vinculación para fortalecer el aporte de valor de la Facultad a la comunidad local y regional.
Que la Facultad de Ingeniería constituye un actor fundamental en la producción de conocimientos, en el proceso social de innovación y en su potencial contribución al desarrollo económico tanto de la ciudad como de la provincia. 
Que la Facultad de Ingeniería posee una amplia trayectoria en la organización y planificación de propuestas formativas, destinadas no solo a la comunidad universitaria, sino también abiertas a la sociedad en general.
Que esta propuesta fue analizada oportunamente por el Secretario Académico de la Facultad.
Que durante los años 2024 y 2025 se dictaron Cursos Extracurriculares de “Electricidad Básica”, aprobados por el Consejo Directivo de la Facultad de Ingeniería mediante las Resoluciones N.º 125/2024 y 34/2025. 
Que los Cursos mencionados anteriormente fueron de nivel inicial y contaron con una activa participación de estudiantes.
Que el presente Curso Extracurricular tiene un nivel más elevado que los dictados en años anteriores.
Que la presente Actividad Extracurricular se ajusta a los términos de la Resolución N.º 071/03 del Consejo Directivo de la Facultad de Ingeniería en contenido y forma.
Que la implementación de esta propuesta está contemplada por el financiamiento de la Cooperativa “CORPICO”.
Que la actividad propuesta no es arancelada para el personal de la Cooperativa “CORPICO”. 
Que el dictado de la propuesta está a cargo del docente de la Facultad de Ingeniería Ing. Mauro Andrés BAGNATI.
Que dicha Actividad Extracurricular contará con la colaboración de un estudiante avanzado de la carrera Ingeniería Electromecánica de la Facultad de Ingeniería de la UNLPam.
Que el presente Curso Extracurricular será replicado y/o redictado durante los años 2025 y 2026, en función a la demanda de la Cooperativa “CORPICO”.
POR ELLO 
LA COMISIÓN DE EXTENSIÓN Y BIENESTAR ESTUDIANTIL
DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA
	
RECOMIENDA

ARTÍCULO 1º.- Aprobar el dictado del Curso Extracurricular denominado: “Electricidad Básica - Nivel I-B”, que como ANEXO forma parte de la presente Resolución, .

ARTÍCULO 2º.- Otorgar certificados de aprobación y asistencia a quienes participen de la actividad prevista, según los términos de la Resolución N.º 071/03 del Consejo Directivo.

ARTÍCULO 3º.- Otorgar certificado al docente responsable de dictar el curso aprobado mediante Artículo 1° de la presente Resolución.

ARTÍCULO 4º.- Otorgar certificado a la persona colaboradora en el desarrollo del curso aprobado mediante Artículo 1º de la presente Resolución.

ARTÍCULO 5º.- De forma.-

ARMITANO, L.
KOVAC F. 
MICHELIS, A.
RIBEIRO, M.
SEIP, Y.





ANEXO 

A. Nombre de la actividad: “Electricidad Básica - Nivel I-B”.

B. Características de la actividad: 
El presente Curso Extracurricular de Electricidad Básica - Nivel I-B busca consolidar y profundizar los conocimientos técnicos del personal del área eléctrica de la Cooperativa “CORPICO”. Esta propuesta formativa ha sido diseñada para responder a las necesidades de un sector en constante crecimiento, ofreciendo herramientas que permitan abordar los desafíos del ámbito eléctrico.
Este curso busca potenciar las capacidades del personal que ya posee formación básica, promoviendo la especialización en aspectos clave como seguridad eléctrica, suministros, generación, transporte y distribución de energía. La actualización continua es esencial en este campo, por lo que esta instancia formativa se convierte en una oportunidad para elevar la calidad del servicio y la eficiencia operativa dentro de la Cooperativa.

C. Objetivos: 
· Profundizar los conocimientos técnicos del personal capacitado en electricidad.
· Fortalecer la capacidad operativa y de resolución de problemas del personal, mediante la aplicación de herramientas teóricas y prácticas del ámbito eléctrico.
· Fortalecer el vínculo entre la Facultad de Ingeniería y la Cooperativa “CORPICO”.

D. Contenidos Mínimos:
Módulo 1: Fundamentos aplicados.
· Electrotecnia Básica: Tensión, corriente, Impedancia compleja y Ley de Ohm. Potencia y Energía en circuitos de corriente alterna.
· Electromagnetismo: Campo magnético por corriente. Inducción electromagnética, principio de funcionamiento de generadores y transformadores.
Módulo 2: Transformadores y subestaciones.
· Transformadores: Principio de funcionamiento, componentes y tipos (distribución, potencia, medida).
· Subestaciones transformadoras (SET): Función, tipos y componentes (interruptores, seccionadores, protecciones).
Módulo 3: Redes de distribución media y baja tensión.
· Sistema eléctrico: Visión general (Generación, transporte y distribución). SADI.
· Redes aéreas: estructuras, conductores y aisladores.
· Redes subterráneas: Componentes, ventajas y desventajas operativas.
· Equipos utilizados en redes de distribución: Reconectadores, seccionadores y fusibles.
Módulo 4: Suministro y calidad de energía.
· Suministros: Monofásicos y trifásicos.
· Factor de potencia: Concepto, problemática y corrección (Repaso y profundización del concepto).
· Calidad de energía: Perturbaciones comunes (variaciones de tensión, armónicos).
Módulo 5: Seguridad eléctrica.
· Riesgo Eléctrico: Efectos de la corriente en el cuerpo.
· Contactos directos e indirectos. Dispositivos de protección.
· 5 Reglas de oro.
· Puesta a tierra de protección y de servicio. Tensiones de paso y contacto.
· Protecciones: EPP, aislaciones y grados de protección.
 Los siguientes temas se abordarán de manera transversal en todos los módulos:
· Interpretación de planos: Unifilares y topográficos.
· Reglamentaciones de la AEA.
· Ley de Higiene y Seguridad.
· Ejemplos de aplicación en el entorno.
E. Crédito Horario: 
El crédito horario de esta actividad extracurricular es de veintidós (22) horas totales, distribuidas en once (11) encuentros totales de dos (2) horas reloj cada uno. Cada semana contará con dos (2) clases.

F. Bibliografía: 
· AEA 91140. Protección contra los choques eléctricos (2021)
· AEA 90364-7-770. Viviendas unifamiliares (hasta 63 A) (2017).
· AEA 90364-7-771. Viviendas, oficinas y locales (unitarios) (2006).
· Giri, Raúl - Mandrile Daniel.: “Manual Conceptos de Electricidad.”

G. Destinatarios: 
Personal del área eléctrica de “CORPICO” que tengan aprobado el Curso Extracurricular: “Electricidad Básica”.

H. Cupo: 
La presente propuesta contará con un cupo mínimo de diez (10) participantes y un cupo máximo de treinta (30).

I. Personal responsable y colaboradores: 

	Apellido y Nombres
	Responsabilidad
	Cátedra- Institución

	Ing. Mauro Andrés BAGNATI
	Responsable
	Facultad de Ingeniería UNLPam

	Estudiante avanzado de la carrera: “Ingeniería Electromecánica”
	Colaborador
	Facultad de Ingeniería UNLPam



J. Cronograma:
El Curso se desarrollará en el segundo semestre del año 2025, con fechas a definir. Los encuentros se realizan de manera semanal, mediante dos (2) clases de dos (2) horas de duración.

K. Lugar de dictado y equipamiento necesario modalidad de dictado: 
Laboratorio de Electromecánica de la Facultad de Ingeniería de la UNLPam. Modalidad presencial.

L. Requisitos de inscripción: 
La inscripción se encuentra a cargo de la Cooperativa “CORPICO”. Para ello se contempla cumplir con los requisitos explicitados en el apartado “G”.

M. Requisitos de aprobación: 
Contar con el ochenta (80%) de asistencia a clases y la aprobación de un examen final o su recuperatorio, con más del setenta (70%) de cada inciso.

Requisitos de asistencia: 
Contar con el ochenta (80%) de asistencia a clases.

N. Características de la Certificación: 
Contiene certificación de asistencia y de aprobación según corresponda.

O. Arancelamiento: 
El presente Curso Extracurricular no tiene arancelamiento.

P. Costos detallados y forma de financiamiento: 
La implementación de la presente propuesta será financiada en su totalidad por la Cooperativa “CORPICO”.


1.4. Despacho N.º 027, recomienda Aprobar el Proyecto “Jornada MatePrevia”.

COMISIÓN DE EXTENSIÓN Y BIENESTAR ESTUDIANTIL

DESPACHO N.º 027
GENERAL PICO, 30 de septiembre de 2025

VISTO:
El expediente N.º 324/2025 del registro de la Facultad de Ingeniería, caratulado “Jornada MatePrevia”, y

CONSIDERANDO:
Que en el Estatuto de la Universidad Nacional de la Pampa se hace mención en los Artículos 60° y 65°, así como también en el punto V de las Bases y Objetivos, a las acciones sociales, de solidaridad y de extensión universitaria de la UNLPam.
Que uno de los objetivos del Plan Estratégico 2024-2028 de la Facultad de Ingeniería de la UNLPam plantea: “Generar diferentes instancias de extensión y vinculación para fortalecer el aporte de valor de la Facultad a la comunidad local y regional”.
Que otro de los objetivos del Plan Estratégico 2024-2028 de la Facultad de Ingeniería de la UNLPam establece: “Proyectar y ejecutar actividades que refuercen el posicionamiento de la institución en el medio”.
Que en el Plan Estratégico 2024-2028 de la Facultad de Ingeniería de la UNLPam se propone desarrollar acciones específicas, entre ellas: “Implementar actividades extracurriculares para facilitar la adaptación a las nuevas exigencias académicas a las/os ingresantes”.
Que mediante la Resolución N.º 88/2025 del Consejo Directivo de la Facultad de Ingeniería de la UNLPam se aprueba el Curso de “Matemática Preuniversitaria”. 
Que el Curso de “Matemática Preuniversitaria” desarrolla actividades académicas que acompañan y facilitan la transición desde el Nivel Secundario al Nivel Superior, con el propósito de orientar, fortalecer y sostener el proceso de adaptación del estudiantado ingresante.
Que el presente proyecto podría tener impacto directo en la cantidad de personas inscritas en ofertas académicas de la Facultad de Ingeniería de la UNLPam.
Que se considera fundamental definir y desarrollar políticas institucionales de articulación con la comunidad en general y, específicamente, con el nivel educativo secundario.  
Que es fundamental generar vínculos y lazos sociales entre el estudiantado y del estudiantado con la Facultad de Ingeniería de la UNLPam. 
Que la institución tiene como objetivo continuar fortaleciendo la política de ingreso y permanencia en todas sus carreras.
Que las actividades detalladas en el Anexo del Proyecto adjunto serán realizadas por docentes, estudiantes, graduadas/os y Nodocentes de la Facultad de Ingeniería. 
Que la presente actividad se ajusta a los términos de la Resolución N.º 071/03 del Consejo Directivo de la Facultad de Ingeniería en contenido y forma.
POR ELLO 
LA COMISIÓN DE EXTENSIÓN Y BIENESTAR ESTUDIANTIL
DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA
	
RECOMIENDA

ARTÍCULO 1º.- Aprobar el Proyecto “Jornada MatePrevia”, cuyos detalles se especifican en el Anexo de la presente Resolución. 

ARTÍCULO 2º.- Otorgar certificados que acrediten la actividad desarrollada a los/as Responsables, Colaboradores/as del Curso y a las personas que cooperen durante el encuentro.

ARTÍCULO 3º.- De forma.-
ARMITANO, L. 	RIBEIRO, M.
KOVAC F. 	SEIP, Y.
MICHELIS, A.



ANEXO  

A. Nombre de la actividad: “Jornada MatePrevia”

B. Características de la actividad: Jornada 
La jornada constituye un espacio de encuentro entre actores institucionales de la Facultad de Ingeniería y estudiantes de escuelas secundarias, inscriptas/os al Curso “Matemática Preuniversitaria” que tiene lugar en la Unidad Académica. Se desarrollarán actividades lúdicas, recreativas tanto relacionadas a la disciplina como a nivel general. 
La finalidad de la propuesta es favorecer la articulación con el nivel educativo secundario, promoviendo la difusión de las diversas actividades que se llevan a cabo y generando lazos entre las/os futuras/os ingresantes y de ellas/os con los diversos actores institucionales de la Facultad de Ingeniería. Es importante mencionar que los vínculos humanos son un pilar fundamental en el desarrollo personal y profesional de una persona. 

C. Objetivos: 
· Desarrollar políticas institucionales de articulación con el nivel educativo secundario.  
· Promover el interés por las carreras de ingeniería, la ciencia y la tecnología.
· Fortalecer las políticas de ingreso y permanencia en todas las carreras de la Facultad de Ingeniería de la UNLPam.
· Promover el desarrollo de vínculos y lazos sociales entre el estudiantado y del estudiantado con la Facultad de Ingeniería. 

D. Contenidos
No corresponde.

E. Crédito horario
Esta jornada tendrá lugar el día sábado 29 de noviembre del año 2025, con una duración de tres (3) horas reloj. Se podrá modificar la fecha por mal clima. 

F. Bibliografía
No corresponde.

G. Destinatarios
Estudiantes del último año del Nivel Secundario y personas que tengan el título secundario inscriptas/os en el Curso “Matemática Preuniversitaria”.

H. Cupos
Sin limitación de cupos.

I. Personal responsable y colaboradores
	Nombre/s y Apellido/s
	Función

	Dra. Marina Vanesa ROLDÁN
	Responsable 

	Dra. Araceli Elisabet HERNÁNDEZ 
	Colaboradora

	Esp. Mariana PAGELLA
	Colaboradora

	Prof. Exequiel Alejandro RODRÍGUEZ
	Colaborador

	Prof. Gonzalo Ignacio ZABALA
	Colaborador

	Lic. Santiago WIGGENHAUSER
	Colaborador

	Tec. Sup. Guillermo ÁLVAREZ 
	Colaborador

	Prof. Jonathan Emmanuel ARIAS 
	Colaborador

	Ing. Antonella PERDOMO
	Colaboradora



J. Cronograma previsto
	"Jornada MatePrevia"

	Fecha: 29/11/2025 - Con posibilidad de modificar la fecha por mal clima

	Horarios
	Actividades a nivel general
	Actividades específicas

	8.30 h. a 10:30 h.
	-Juego de presentación y armado de grupos.
-Juegos de escape para solucionar problemas matemáticos y/o profesionales en equipo. Se cuenta con el acompañamiento del personal docente.
	-Juego inicial con movimientos de cuerpo.
-Separación de grupos.
-Generar juegos de escape a resolver con los contenidos vistos en el curso Matemática preuniversitaria.

	10:30 h. a 11:30 h.
	-Separación en grupos con el objetivo de hacer una recorrida por los laboratorios y stands.
	Habría stands de:
-Asesoramiento para preinscripciones/inscripciones.
-Profesionales graduadas/os o estudiantes avanzadas/os que puedan explicar perfil de carreras.
-Difusión.
-Robótica.
-Secretaría de Bienestar Universitario.
-Videojuegos.
-Inglés.
-Becas.
-Física.
-Química.
-Centro de estudiantes.
-Recorrida por laboratorios con docentes y estudiantes que puedan comentar aspectos generales.

	11:30 h. a 12 h.
	-Palabras de bienvenida del Decano, música y mate libre
	Invitar a estudiantes que hagan actividades artísticas y/o culturales.



K. Lugar donde se desarrollará y equipamiento necesario
La jornada se desarrollará en el Centro Universitario “Nicolás Tassone”.

L. Requisito de inscripción
Detallado en el ítem G.

M. Requisito de aprobación 
No corresponde.

N. Característica de la Certificación 
Se entregarán certificados a las personas responsables, colaboradoras y a quienes cooperen durante el encuentro.

O. Arancelamiento
La Jornada no es arancelada.

P. Costos detallados y forma de financiamiento
El personal responsable y colaboradores no percibirán honorarios. La jornada no tiene costos para la Facultad de Ingeniería. 

1.5. Despacho N.º 028, recomienda Aprobar la actividad de capacitación Taller Extracurricular denominado “TALLER DE OFIMÁTICA”. 

COMISIÓN DE EXTENSIÓN Y BIENESTAR ESTUDIANTIL

DESPACHO N.º 028
GENERAL PICO, 30 de septiembre de 2025

VISTO:
El expediente N.º 338/2025 del registro de la Facultad de Ingeniería, caratulado "Dictado del Taller Extracurricular denominado TALLER DE OFIMÁTICA” y,

CONSIDERANDO: 
Que en el mencionado expediente, mediante la nota presentada por el director de la Dirección de Juventud de la Municipalidad de General Pico, Sr. Matías Alanís, presenta para su consideración una actividad de formación complementaria destinada a jóvenes y estudiantes universitarios.
Que dicha actividad de capacitación se enmarca en un taller extracurricular denominado Taller de Ofimática.
Que mediante Resolución del Consejo Directivo N.º 118/24 se aprueba el Plan Estratégico de la Facultad de Ingeniería (PEFIng) 2024-2028 que establece políticas de extensión y vinculación a mediano y largo plazo, así como llevar adelante metas estratégicas para la formación de grado y posgrado.
Que el Taller presenta una propuesta formativa de carácter teórico-práctico, orientada a la adquisición de competencias en el uso de herramientas ofimáticas (Microsoft Word y Excel), con aplicación en contextos académicos y administrativos.
Que la propuesta incluye el desarrollo de habilidades transversales como el trabajo en equipo, la comunicación y la autogestión.
Que el dictado del Taller contribuye al fortalecimiento de las capacidades digitales de jóvenes y estudiantes de la comunidad, respondiendo a la misión social de esta Unidad Académica.
Que los responsables del desarrollo del taller son: la Mg. Laura PIÑERO y del Ing. Pablo Martín AZCONA, de la Facultad de Ingeniería.
Que el equipo docente responsable cuenta con antecedentes y formación suficientes para el dictado de la actividad.
Que el Taller Extracurricular no tiene costos ni honorarios, por lo que no requiere financiamiento.
Que el mencionado Taller, detallado en el Anexo I, se ajusta a los términos de la Resolución N.º 071/03 del Consejo Directivo.
POR ELLO 
LA COMISIÓN DE EXTENSIÓN Y BIENESTAR ESTUDIANTIL
DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA
	
RECOMIENDA

ARTÍCULO 1º.- Aprobar la actividad de capacitación Taller Extracurricular denominado “TALLER DE OFIMÁTICA” cuyos detalles se especifican en ANEXO de la presente resolución.

ARTÍCULO 2º.- Otorgar certificados de asistencia y/o aprobación a quienes participen, según los términos de la Resolución N.º 071/03 del Consejo Directivo y las características detalladas en ANEXO I de la presente resolución.

ARTÍCULO 3º.- Otorgar certificado que acredite la actividad desarrollada a las Docentes responsables de la propuesta, según se detalla en cada ANEXO I de la presente resolución.

ARTÍCULO 4º.- De forma.-
ARMITANO, L. 	RIBEIRO, M.
KOVAC F. 	SEIP, Y.
MICHELIS, A.

ANEXO 

A. Nombre de la actividad
TALLER DE OFIMÁTICA 
B. Características de la actividad
[bookmark: _heading=h.3glpk12ci9j2]Taller de carácter teórico-práctico, orientado a la adquisición de competencias en el uso de herramientas ofimáticas para entornos administrativos y académicos.  
De manera transversal, se trabajarán habilidades blandas que preparen para los diferentes espacios en la que los participantes se encuentren. 
C. Objetivos
· Comprender el concepto de Ofimática y su importancia en el ámbito laboral y académico.
· Manejar funciones básicas e intermedias de Microsoft Word para la creación de documentos profesionales.
· Utilizar Microsoft Excel para gestionar información mediante fórmulas, formatos, gráficos y herramientas de análisis.
· Desarrollar competencias transversales: trabajo en equipo, comunicación, autogestión y presentación de resultados.
D. Contenidos mínimos 
1. Procesador de textos (Word):
· Interfaz y navegación.
· Formato básico e intermedio: fuentes, párrafos, márgenes, tablas, listas, encabezados y pies de página, imágenes.
· Exportación y guardado de documentos.
· Elaboración de documentos administrativos: carta de presentación y currículum vitae.
2.  Hoja de cálculo (Excel):
· Interfaz y navegación.
· Formatos básicos: bordes, colores, alineación, formatos de número, fechas y moneda.
· Fórmulas básicas: suma, promedio, máximo y mínimo.
· Funciones intermedias: SI, CONCATENAR, CONTAR.SI.
· Gráficos y representación de datos.
· Formato condicional, validación de datos, vínculos entre hojas.
· Elaboración de planillas administrativas: registro de gastos, asistencia, lista de precios y ventas.
3. Integración Word-Excel:
· Generación de informes con gráficos importados.
· Elaboración de presentaciones finales.
E. Crédito horario
Total: 8 horas (4 encuentros de 2 horas cada uno).
F. Bibliografía
- Microsoft. (2022). Guía de usuario de Microsoft Word. Microsoft Support.
- Microsoft. (2022). Guía de usuario de Microsoft Excel. Microsoft Support.
- Curtis, F. (2020). Ofimática aplicada a entornos administrativos. Editorial Alfaomega.
G. Destinatarios
· Jóvenes entre 16 – 25 años. 
· Estudiantes de la Facultad de Ingeniería. 
H. Cupos
Máximo: 20 participantes.
I. Personal responsable y colaboradores
Equipo de Dirección de Juventud: 
· Mg. Piñero, Laura
· Correa Ostinelli, Bautista Nahuel – Abordaje de habilidades blandas
· Martínez, Florencia – Abordaje de habilidades blandas. 
Equipo de la Facultad de Ingeniería: 
· Ing. Azcona, Pablo Martín 
· Gutierrez Ortigoza, Melanie Guadalupe – Estudiante de la carrera Ingeniería en Sistemas. 
J. Cronograma previsto – Dictado de clases
· Encuentro 1: Introducción y Microsoft Word (nivel básico e intermedio).
· Encuentro 2: Microsoft Excel (nivel básico y fórmulas simples).
· Encuentro 3: Microsoft Excel (nivel intermedio, gráficos, informes).
· Encuentro 4: Presentaciones finales y cierre.
Fechas: Viernes 10, 17, 24 y 31 del mes de octubre.
Horario: 18:30 a 20:30 h.
K. Lugar donde se desarrollará y equipamiento necesario
- Lugar: Aula equipada con proyector, PC para participantes, pizarra.
- Equipamiento: Computadora con Microsoft Office (Word y Excel), cañón proyector, materiales impresos.
L. Requisitos de inscripción
No se requieren conocimientos previos.
M. Requisitos de aprobación
- Asistencia al 75% de los encuentros.
 - Entrega de actividades prácticas solicitadas en Word y Excel.
 - Exposición final grupal o individual.
N. Características de la certificación
Se otorgará certificado de asistencia y/o aprobación otorgado por la Facultad de Ingeniería en colaboración con la Dirección de Juventud. 
O. Arancelamiento
El taller no es arancelado.
P- Costos detallados y forma de financiamiento:
El taller no tiene costos para su implementación.





1.6. Despacho N.º 029, recomienda aprobar el dictado del curso “Inteligencia Artificial y Ciencia de Datos”.

COMISIÓN DE EXTENSIÓN Y BIENESTAR ESTUDIANTIL

DESPACHO N.º 029
GENERAL PICO, 30 de septiembre de 2025

VISTO:
El Expediente N.° 281/2025, registro de la Facultad de Ingeniería, caratulado “Inteligencia artificial y ciencia de datos” y,

CONSIDERANDO
Que una de las acciones del Plan Estratégico Institucional de la Facultad de Ingeniería (PEFIng) 2024-2028, aprobado mediante la Resolución N.° 128/24 del Consejo Directivo, es “Continuar con el desarrollo de cursos, seminarios, talleres que complementen las trayectorias y la formación integral de estudiantes en la Facultad de Ingeniería”.
Que, según otra acción del Plan Estratégico Institucional de la Facultad de Ingeniería (PEFIng) 2024-2028, se establece “Ejecutar y socializar el programa “Comunidad graduados””, el cual tiene entre sus objetivos “‘Brindar formación que propicie el desarrollo futuro de las/los graduadas/os a través de la innovación e incorporación de nuevas tecnologías a sus conocimientos”.
Que el curso “Inteligencia Artificial y Ciencia de Datos” tiene como objetivo la introducción en los conceptos fundamentales de inteligencia artificial y la ciencia de datos, brindando a los estudiantes las habilidades necesarias para manipular, explorar, visualizar y analizar datos, además de herramientas de libre acceso para la visualización de los mismos.
Que el curso propuesto está destinado a estudiantes avanzados y graduados de la Facultad de Ingeniería.
Que el desarrollo del curso está a cargo de la Lic. Yanina DITZ y la Dra. Carolina SALTO, docentes de nuestra institución.
Que la actividad prevé el pago de honorarios para las docentes, los cuales se solventarán con lo percibido por el arancel de los participantes.
Que la actividad académica extracurricular detallada en el Anexo, se ajusta a los términos de la Resolución N.° 071/03 del Consejo Directivo.
POR ELLO 
LA COMISIÓN DE EXTENSIÓN Y BIENESTAR ESTUDIANTIL
DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA
	
RECOMIENDA

ARTÍCULO 1°.- Aprobar el dictado del curso “Inteligencia Artificial y Ciencia de Datos”, cuyos detalles se especifican en Anexo de la presente Resolución.

ARTÍCULO 2°.- Otorgar certificados de asistencia y/o aprobación a quienes participen, según los términos de la Resolución N.° 071/03 del Consejo Directivo y las características detalladas en Anexo de la presente Resolución.

ARTÍCULO 3°.- Otorgar certificado que acredite la actividad desarrollada a las Docentes responsables de la propuesta, según se detalla en el Anexo de la presente resolución. 

ARTÍCULO 4º.- Los movimientos presupuestarios serán afectados al presupuesto de la Facultad de la siguiente manera: Programa 19, Fuente 12, Actividad 4, Inciso 3 y/o programa 19, Fuente 11, Actividad 4, Inciso 3.

ARTÍCULO 5.- De forma.-

ARMITANO, L. 	RIBEIRO, M.
KOVAC F. 	SEIP, Y.
MICHELIS, A.


ANEXO
 
A. Nombre de la actividad: Inteligencia artificial y ciencia de datos
 B. Características de la actividad
Curso extracurricular
 Fundamentación del curso extracurricular
La creciente disponibilidad de datos en múltiples ámbitos del conocimiento y de la vida cotidiana ha impulsado el desarrollo de tecnologías capaces de procesarlos, analizarlos y extraer valor a partir de ellos. En este contexto, la inteligencia artificial (IA) y, en particular, la ciencia de datos, se han consolidado como áreas estratégicas tanto en la investigación como en la toma de decisiones en sectores productivos, sociales, científicos y académicos.
El presente curso extracurricular tiene como finalidad introducir a los/as participantes en los conceptos fundamentales de la inteligencia artificial, haciendo foco en el análisis de datos como eje estructurante. Se propone el desarrollo de un curso orientado a la formación en herramientas esenciales para el análisis y la comunicación de datos, haciendo uso del lenguaje de programación Python a través de Google Colab como entorno abierto y gratuito. Asimismo, se incorporará el manejo de plataformas de creación de dashboards interactivos ampliamente utilizadas en el ámbito profesional. De esta manera, se busca que los/as participantes adquieran competencias prácticas para transformar datos en información clara y visualmente atractiva, aplicables tanto en contextos académicos como laborales, sin necesidad de infraestructura compleja ni licencias de pago.
Finalmente, el curso también apunta a generar una reflexión crítica sobre los desafíos éticos que plantea el uso de estas tecnologías, incluyendo aspectos vinculados a la privacidad, la seguridad de los datos y los sesgos algorítmicos. Estos elementos resultan fundamentales para una formación integral, que no solo contemple habilidades técnicas, sino también criterios responsables en el desarrollo y aplicación de soluciones basadas en inteligencia artificial y ciencia de datos.
 C. Objetivos
Este curso extracurricular tiene como finalidad introducir a los/as participantes en los conceptos fundamentales de la inteligencia artificial, con especial énfasis en la ciencia de datos. Se incluyen contenidos vinculados a programación en Python, estadística, preprocesamiento y visualización de datos y aspectos éticos y de seguridad de los datos. Quienes cursen también tendrán la oportunidad de aplicar los conocimientos adquiridos en proyectos prácticos.
Dentro del objetivo principal se despliegan sub-objetivos tales como:
●       Motivar el trabajo en equipo mediante actividades grupales que incentiven la interacción, el pensamiento crítico y la resolución colaborativa de problemas vinculados al análisis de datos.
●       Facilitar la interpretación de información mediante la construcción y análisis de gráficos generados con herramientas de software, promoviendo una comprensión visual que agilice el abordaje de distintos trabajos.
●   Desarrollar habilidades para el manejo y procesamiento de conjuntos de datos de distinto tamaño y complejidad, aplicando técnicas adecuadas según el contexto.
●    Evaluar conjuntos de datos aplicando modelos de aprendizaje automático básicos.
●  Fomentar la autonomía en el uso de recursos digitales (bases de datos, gráficos y librerías) que potencien tanto el aprendizaje dentro del curso como su aplicación en otros ámbitos académicos o profesionales.
●    Promover una reflexión crítica sobre la seguridad, la privacidad de los datos y los sesgos algorítmicos. 
D. Contenidos mínimos
El curso cuenta con 9 módulos:
 
Módulo 1: Introducción a la inteligencia artificial
●        Qué es la inteligencia artificial
●        Aplicaciones de AI
●        Tipos de AI

Módulo 2: Introducción a la ciencia de datos
●        ¿Qué es la ciencia de datos?
●  Etapas del ciclo de vida del dato: recolección, limpieza, análisis, visualización, comunicación.
●   Herramientas: Las herramientas que se usarán  en el ecosistema de ciencia de datos.

Módulo 3: Fundamentos de programación y herramientas
●        Introducción a Google Colab (entorno online).
●        Variables, tipos de datos, estructuras (listas, diccionarios, tuplas).
●        Librerías clave: NumPy, Pandas, Matplotlib, Seaborn.

Módulo 4: Análisis exploratorio de datos (EDA)
●        Estadística descriptiva en Python.
●        Correlaciones y relaciones entre variables.
●        Gráficos en Python (histogramas, boxplots, scatterplots).

Módulo 5:  Herramienta de creación de dashboards desde cero
●        Interfaz y flujo de trabajo.
●        Importación de datos desde Excel, CSV y SQL.
●        Transformación de datos .
●        Creación de tablas y gráficos básicos.

Módulo 6: Gráficos interactivos y métricas personalizadas.
●        Diseño de dashboards efectivos.

Módulo 7: Integración de Python con las herramientas de visualización.
●        Exportar un dataset procesado en Python hacia Excel/Sheets.
●        Conexión con Google Sheets / CSV.
●        Creación de gráficos interactivos.
●        Diseño básico de dashboard con métricas y filtros.

Módulo 8: Sesgo y ética
●      Riesgos
●      AI responsable: principios fundamentales
●      Seguridad de los datos
●      AI ética
●      Sesgos en la AI

Módulo 9: Proyectos prácticos
●        Análisis de un conjunto de datos real
●        Desarrollo de un proyecto completo de ciencia de datos
●        Presentación y comunicación de resultados
E. Crédito horario
El curso contará con un crédito horario de 32 horas reloj. El mismo se desarrollará en modalidad virtual, con 5 encuentros sincrónicos de 2:30 h cada uno, complementados con actividades asincrónicas. Esta elección se ajusta con los objetivos y características específicas de la propuesta formativa.
F. Bibliografía
●    Nolis, J. y Robinson, E. (2020). Build a Career in Data Science.
●     Anil Maheshwari (2015).Data Analytics Made Accessible.
●  VanderPlas, J. (2016). Python data science handbook: Essential tools for working with data. " O'Reilly Media, Inc.".
●   Cole Nussbaumer Knaflic (2019). Storytelling with Data.
G. Destinatarios
El curso está dirigido a estudiantes de la Facultad de Ingeniería que cuenten con conocimientos básicos de estadística, así como a graduados/as de las carreras de la Facultad interesados/as en profundizar en inteligencia artificial y ciencia de datos.
H. Cupos
La presente propuesta cuenta con un cupo mínimo de 10 participantes y un cupo máximo de 25 personas. 
I. Personal responsable
	Apellido y Nombre
	Responsabilidad
	Cátedra-Institución

	Lic. DITZ, Yanina Alejandra
	Responsable
	Facultad de Ingeniería - UNLPam

	Dra. Carolina Salto
	Responsable
	Facultad de Ingeniería - UNLPam


J. Cronograma previsto
Se realizarán 5 (cinco) encuentros semanales virtuales sincrónicos, los días 16/10, 23/10, 30/10, 6/11 y 13/11. Además, se incluirán actividades virtuales complementarias, orientadas al desarrollo del trabajo de campo y a la profundización de los contenidos, que permitirán una mayor flexibilidad y seguimiento personalizado.
K. Lugar de dictado y equipamiento necesario:
En función de las características del curso, se utilizará la herramienta de comunicación para videoconferencia disponible en la Facultad de Ingeniería y un aula del campus virtual destinada a la publicación del material de estudio y de las actividades propuestas.
L. Requisitos de inscripción:
Conforme a lo establecido en el punto G.
M. Requisitos de aprobación:
Se plantea un esquema de acreditación que contempla:
●        Asistencia al 75% a las clases previstas.
●    Entrega en tiempo y forma de todas las actividades que se soliciten y se constituyan en obligatorias a través del campus virtual.
●      Aprobación de un trabajo final integrador que haga foco en la puesta en juego de las capacidades profesionales detalladas como objetivos de aprendizaje.
Además, se considerará:
●        Responsabilidad y compromiso en el desarrollo de todas las tareas que se soliciten.
●      Autonomía e independencia para la realización de las actividades y la puesta en acción de lo aprendido.
N. Características de la Certificación: 
Se entregará certificación de asistencia y aprobación a dicho curso extracurricular. Para el caso de las/os docentes a cargo se emitirán certificados que acrediten el diseño y dictado del curso.
O. Arancelamiento:
La participación en el curso no tendrá costo para los/as estudiantes de la Facultad de Ingeniería. Para los/as graduados/as de las carreras de la Facultad, el arancel establecido es de $40.000.
P. Costos detallados y forma de financiamiento:
El dictado del curso estará sujeto a la inscripción mínima de 10 graduados/as que abonen el arancel correspondiente. Los fondos recaudados serán destinados a las docentes responsables del dictado del curso. El dictado del curso no implica algún gasto para la Facultad de Ingeniería.



Comisiones de Legislación y Reglamento y de Enseñanza en conjunto.

1.7. Despacho LyR N.º 110 CE N.° 015, recomiendan aprobar el Reglamento para cumplimentar el Ciclo de Optativas correspondientes a la carrera Ingeniería Electromecánica - Diseño Curricular 2025 (Res. N.° 145/2025 del Consejo Superior), de la Facultad de Ingeniería de la UNLPam.

COMISIONES DE LEGISLACIÓN Y REGLAMENTO Y DE COMISIONES DE LEGISLACIÓN Y REGLAMENTO Y DE ENSEÑANZA
(EN CONJUNTO)
DESPACHO LyR N.º 110
                     CE N.º 015

GENERAL PICO, 30 de septiembre de 2025
  
VISTO:
El Expediente N.º 322/2025 del registro de la Facultad de Ingeniería, caratulado: “Reglamento de Ciclo de Optativas de la carrera Ingeniería Electromecánica (Res. N.° 145/2025 CS)”, y 

CONSIDERANDO:
Que la Resolución N.° 145/2025 del Consejo Superior de la UNLPam aprueba el Diseño Curricular 2025 de la carrera Ingeniería Electromecánica.
Que, según la mencionada Resolución, se contempla la acreditación de un Ciclo de Optativa como requisito para la obtención del título, las cuales son actividades de libre elección entre opciones reglamentadas para los/as estudiantes y que deben cubrir como mínimo 120 horas.
Que dicha carga horaria se puede cubrir con asignaturas pertenecientes a otras carreras de la Facultad de Ingeniería, cursos extracurriculares, seminarios de especialistas, talleres de temáticas avanzadas, participación en congresos, en proyectos de investigación y de extensión, entre otras actividades afines.
Que la implementación y reglamentación de "Asignatura Vocacional” en la Facultad de Ingeniería se aprobó mediante la Resolución N.° 118/03 del Consejo Directivo.
Que el desarrollo de actividades académicas extracurriculares se reglamenta en la Facultad de Ingeniería mediante la Resolución N.° 71/03 del Consejo Directivo.
Que el Reglamento de Becas de Investigación y Posgrado de la Universidad Nacional de La Pampa se aprobó mediante Resolución N.° 259/2020 del Consejo Superior.
Que, según la Resolución N.° 145/2025 del Consejo Superior, el reconocimiento de horas de cada actividad, así como la pertinencia a la carrera y el proceso administrativo a seguir, serán reglamentados por el Consejo Directivo.
POR ELLO 
LAS COMISIONES DE LEGISLACIÓN Y REGLAMENTO Y DE ENSEÑANZA (EN CONJUNTO)
DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA

RECOMIENDAN

ARTÍCULO 1º.- Aprobar el Reglamento para cumplimentar el Ciclo de Optativas correspondientes a la carrera Ingeniería Electromecánica - Diseño Curricular 2025 (Res. N.° 145/2025 del Consejo Superior), de la Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de La Pampa, que se presenta en el Anexo de la presente Resolución.

ARTÍCULO 2º.- De forma.-
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ANEXO

REGLAMENTO DE CICLO DE OPTATIVAS
INGENIERÍA ELECTROMECÁNICA
(RESOLUCIÓN N.° 145/2025 DEL CONSEJO SUPERIOR)

1. DEL CICLO DE OPTATIVAS: CARACTERÍSTICAS GENERALES

Artículo 1º: El objetivo principal del Ciclo de Optativas es que el/la estudiante adquiera capacidades en temas complementarios y/o avanzados respecto a la formación base recibida en su carrera. La elección será libre para el estudiante dentro del marco establecido en el presente reglamento. De esta manera, se pretende otorgar flexibilidad a la formación y, al mismo tiempo, generar instancias de incorporación de temas complementarios y/o avanzados en las carreras.

Artículo 2º: El Ciclo de Optativas deberá versar sobre áreas específicas de la carrera del/de estudiante. En este sentido, las actividades seleccionadas para cumplimentar el Ciclo de Optativas, deben aportar al nivel de dominio de las Competencias Específicas o Genéricas definidas en el Diseño Curricular de la carrera.

Artículo 3º: Para completar el Ciclo de Optativas se requiere una carga horaria mínima de 120 h repartida en al menos tres actividades diferentes.

2. DE LAS ACTIVIDADES

Artículo 4º: Las posibles actividades que se pueden acreditar para cumplir el Ciclo de Optativas se listan a continuación: 
a) Cursos, seminarios y talleres ofrecidos por la Facultad de Ingeniería de forma extracurricular. 
b) Asignaturas curriculares de otras carreras de la Facultad de Ingeniería, cursando como alumnos/as vocacionales en los términos establecidos por la Resolución N.° 118/03 del Consejo Directivo o aquella que la reemplace.
c) Participación en proyectos de investigación acreditados por la UNLPam, Facultad de Ingeniería, CONICET, ANPCyT, con desarrollo en el ámbito de la Facultad de Ingeniería.
d) Participación en acciones y proyectos de extensión acreditados por Facultad de Ingeniería o UNLPam.
e) Becas de investigación y/o extensión relacionadas con proyectos acreditados que se desarrollen en el ámbito de la Facultad. 

3. DE LOS REQUISITOS PARA LA REALIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES

Artículo 5º: Los requisitos para poder realizar y computar las horas de cada una de las posibles actividades son:
a) Para inscribirse en cursos extracurriculares, los requisitos se establecen en cada actividad de acuerdo a la reglamentación vigente aprobada por el Consejo Directivo.
b) Las condiciones generales para cursar asignaturas de otras carreras de la Facultad de Ingeniería se regirán de acuerdo al Reglamento de Asignaturas Vocacionales, por resolución del Consejo Directivo (Resolución N.° 118/03 de Consejo Directivo o la que en su futuro la reemplace).
Además, se debe tener aprobado el Bloque de Ciencias Básicas al momento de la inscripción como vocacional para poder computar las horas correspondientes. 
Las asignaturas que se pueden computar como vocacionales deben pertenecer al bloque de Tecnológicas Básicas o Tecnológicas Aplicadas de otras carreras que no pertenezcan a la propia carrera del estudiante. 
c) Para poder computar actividades en proyectos de investigación se debe contar con el 40% de la carrera aprobada al momento de iniciar las actividades de investigación. 
d) Para poder sumar actividades en acciones y proyectos de extensión, se debe contar con el 40% de la carrera aprobada al momento de iniciar las actividades en dichos espacios de trabajo. 
e) Para acceder a una beca de investigación, deberán cumplir con las condiciones  establecidas en la reglamentación vigente, del organismo correspondiente al que se solicite la beca.

4. DEL PROCEDIMIENTO PARA LA REALIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES: CURSOS EXTRACURRICULARES

Artículo 6º: En el caso de los cursos extracurriculares, la Secretaría Académica, con la colaboración de Dirección de Carrera, arbitrará los medios necesarios para ofrecer anualmente propuestas de formación directamente relacionadas con las áreas específicas de la carrera. Estas propuestas deben encontrarse aprobadas por el Consejo Directivo. 

Artículo 7º: Para la realización de los cursos extracurriculares el/la estudiante deberá inscribirse por los medios formales definidos oportunamente.  

5. DEL PROCEDIMIENTO PARA LA REALIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES: ASIGNATURAS VOCACIONALES

Artículo 8º: El/la estudiante que aspire a computar horas del Ciclo de Optativas mediante el cursado y la aprobación de asignaturas de manera vocacional, deberá presentar, por los medios definidos por Secretaría Académica, la siguiente documentación:
· Nota dirigida a Secretario/a Académico/a con la solicitud donde se aclare asignatura, carrera a la que pertenece y cantidad de horas.
· Aval del Profesor a cargo de la asignatura.
La Secretaría Académica y la Dirección de Carrera analizarán la propuesta del/de la estudiante, considerando el vínculo de la asignatura con el perfil profesional de la carrera de origen. La validación o no, debe ser comunicada al/a la estudiante mediante Acta.

Artículo 9º: Una vez validada la propuesta del estudiante, deberá llevar a cabo el procedimiento administrativo que reglamenta la Resolución N.° 118/03 del Consejo Directivo o la que en su futuro la reemplace.

6. DEL PROCEDIMIENTO PARA LA REALIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES: PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN,  PROYECTOS Y ACCIONES DE EXTENSIÓN

Artículo 11º: El/la estudiante que aspire a computar horas del Ciclo de Optativas mediante la participación en Proyectos de Investigación y Extensión y Acciones de Extensión, deberá presentar, por los medios definidos por Secretaría Académica, la siguiente documentación:
· Nota dirigida a Secretario/a Académico/a con la solicitud donde se presente el Proyecto o la Acción, incluyendo los siguientes datos: nombre del Proyecto, Director/a, Resolución de acreditación.
· Resolución que acredita el Proyecto o la Acción y que define como integrante al estudiante solicitante.
Secretaría Académica y la Dirección de Carrera analizarán la propuesta del/de la estudiante considerando el vínculo del Proyecto de Investigación o la acción o Proyecto de Extensión con el perfil profesional de la carrera de origen. La validación o no, debe ser comunicada al/a la estudiante mediante Acta.

7. DEL PROCEDIMIENTO PARA LA REALIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES: BECAS DE INVESTIGACIÓN O DE EXTENSIÓN

Artículo 12º: El/la estudiante que aspire a computar horas del Ciclo de Optativas mediante la categoría Becas de Proyectos de Investigación y Extensión deberá presentar, por los medios definidos por Secretaría Académica,  la siguiente documentación:
· Nota dirigida a Secretario/a Académico/a con la solicitud donde se presente la Beca, incluyendo los siguientes datos: nombre/s y apellido/s del solicitante, DNI del solicitante, Director/a de la Beca, Resolución de acreditación del Proyecto en el que se enmarca
· Resolución o acto administrativo del organismo que otorga la beca al/a la estudiante solicitante.
El/la Secretario/a Académico/a y el/la Director/a de Carrera analizarán la propuesta del/de la estudiante considerando el vínculo de la Beca de Investigación o Extensión con el perfil profesional de la carrera de origen. La validación o no, debe ser comunicada al/a la estudiante mediante Acta.

8. DEL CÓMPUTO DE LAS ACTIVIDADES Y DOCUMENTACIÓN A PRESENTAR

Artículo 13º: La cantidad de horas que se puede acreditar por cada tipo de actividad y las probanzas que se deberán elevar a Secretaría Académica se describen a continuación:

a) Cada curso extracurricular otorgará una cantidad de horas de acuerdo a lo establecido en la aprobación del curso. El/la estudiante deberá presentar como probanza el certificado de aprobación del curso extracurricular de acuerdo a la normativa vigente del Consejo Directivo.
b) Para cada asignatura de otras carreras de la Facultad se computan las horas aprobadas en los diseños curriculares de dichas carreras. La probanza será el Certificado Analítico donde conste la aprobación de la asignatura en carácter de alumno vocacional.
c) La participación por cada año como integrante de un proyecto de investigación acredita 60 horas para el cumplimiento del Ciclo de Optativas. Una vez cumplido el año, el/la estudiante deberá presentar:
· Informe de no más de 2 páginas sobre la participación en el proyecto durante un año donde se describan las tareas llevadas a cabo.
· Nota del Director/a del proyecto que avale el cumplimiento de las tareas de investigación. 
d) La participación por cada año como integrante de acciones o proyecto de extensión acredita 60 horas para el cumplimiento del Ciclo de Optativas. Una vez cumplido el año, el/la estudiante deberá presentar:
· Informe de no más de 2 páginas sobre la participación en el proyecto o acción durante un año donde se describan las tareas llevadas a cabo.
· Nota del Director/a del proyecto que avale el cumplimiento de las tareas del/de la estudiante.
e) La participación por cada año como becario de investigación acredita 60 horas para el cumplimiento del Ciclo de Optativas. Durante el tiempo que el estudiante tenga la beca no puede sumar horas de participación en proyectos. Una vez cumplido el año como becario/a, el/la estudiante deberá presentar:
· Informe de las tareas realizadas durante el periodo como becario.
· Nota del director indicando el cumplimiento de las tareas comprometidas.

9. DE LA ACREDITACIÓN DEL CICLO DE OPTATIVAS

Artículo 14º: El/la estudiante deberá presentar la documentación a Secretaría Académica de todas las actividades en conjunto que completen el cómputo de 120 horas del Ciclo de Optativas, presentando una nota de solicitud de acreditación donde se enumeren las actividades correspondientes, obrando como Informe Final.

[bookmark: _heading=h.ol24t4s8ap0]Artículo 15º: El Ciclo de Optativas se acreditará mediante la calificación “Acreditó” cuando el/la estudiante presente la documentación requerida y el Informe Final sea evaluado positivamente por Secretaría Académica y Dirección de Carrera, plasmando dicha definición en acta firmada por ambos actores institucionales. 

Artículo 16º:  La documentación, se archivará en forma digital en la Secretaría Académica, por un periodo de dos (2) años, posteriores a la graduación del estudiante.

Artículo 17°: Toda cuestión no contemplada en el presente reglamento será resuelta por la  Secretaría Académica y la Dirección de Carrera. 



1.8. Despacho LyR N.º 111 CE N.° 016, recomiendan aprobar el Reglamento de Proyecto Final para la carrera Ingeniería Electromecánica - Diseño Curricular 2025 (Res. N.° 145/2025 del Consejo Superior), de la Facultad de Ingeniería de la UNLPam.

COMISIONES DE LEGISLACIÓN Y REGLAMENTO Y DE COMISIONES DE LEGISLACIÓN Y REGLAMENTO Y DE ENSEÑANZA
(EN CONJUNTO)
DESPACHO LyR N.º 111
                     CE N.º 016

GENERAL PICO, 30 de septiembre de 2025

VISTO:
El Expediente N.º 321/2025 del registro de la Facultad de Ingeniería, caratulado: “Reglamento de PF de la carrera Ingeniería Electromecánica (Res. N.° 145/2025 CS)”, y 

CONSIDERANDO:
Que la Resolución N.° 145/2025 del Consejo Superior de la UNLPam aprueba el Diseño Curricular 2025 de la carrera Ingeniería Electromecánica.
Que según la mencionada Resolución, el Proyecto Final (PF) consiste en la formulación de una propuesta de diseño y/o desarrollo, ya sea de un producto o un proceso, que refleje la aplicación e integración de las diversas áreas temáticas, mostrando la capacidad del estudiantado para abordar desafíos profesionales de manera integral y ética. 
Que el objetivo del PF es potenciar la capacidad de análisis crítico, fomentar la creatividad y promover el espíritu de innovación en las/os estudiantes, favoreciendo la integración de los contenidos adquiridos a lo largo de la carrera, así como motivar a las/os estudiantes en su desarrollo como futuros/as profesionales. 
Que también se busca desarrollar competencias claves para el egreso, tales como la resolución de problemas complejos, la toma de decisiones fundamentadas y la comunicación efectiva. 
Que el PF comprende una carga horaria de 200 (doscientas) horas.
Que en el Reglamento de Proyecto Final aprobado mediante Resolución N.° 069/21 del Consejo Directivo se contemplan los Diseños Curriculares de las Carreras de la Facultad de Ingeniería presentes hasta la fecha de su aprobación y que, en consecuencia, no involucra al Diseño Curricular 2025 de la carrera Ingeniería Electromecánica.
Que, por lo tanto, es necesario reglamentar el PF como actividad académica del Diseño Curricular 2025 de la carrera Ingeniería Electromecánica.
Que mediante Resolución N.º 038/24 del Consejo Directivo se aprobaron los criterios para la conformación de la Comisión Evaluadora de Trabajo Final (CETF) que también actuará para la mencionada carrera.
POR ELLO 
LAS COMISIONES DE LEGISLACIÓN Y REGLAMENTO Y DE ENSEÑANZA (EN CONJUNTO)
DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA

RECOMIENDAN

ARTÍCULO 1º.- Aprobar el Reglamento de Proyecto Final para la carrera Ingeniería Electromecánica - Diseño Curricular 2025 (Res. N.° 145/2025 del Consejo Superior), de la Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de La Pampa, que se presenta en el Anexo de la presente Resolución.

ARTÍCULO 2º.- De forma.-
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ANEXO 

REGLAMENTO DE PROYECTO FINAL 
PARA LA CARRERA INGENIERÍA ELECTROMECÁNICA

(Resolución N.° 145/2025 de Consejo Superior)

GENERALIDADES: 
La actividad curricular Proyecto Final es concebida como espacio de síntesis e integración de habilidades y saberes desarrollados por el estudiantado durante el transcurso de su carrera. Tiene por objetivo favorecer la capacidad de análisis crítico, promover la creatividad y el espíritu de innovación, a fin de lograr la integración de los contenidos y capacidades desarrolladas a lo largo de la carrera. Busca potenciar el dominio de las competencias de egreso, que le permitan un adecuado desempeño como futuras/os profesionales, tales como la resolución de problemas complejos, la toma de decisiones fundamentadas y la comunicación efectiva. El proyecto consiste en la formulación de una propuesta de diseño y/o desarrollo, ya sea de un producto o un proceso, que refleje la aplicación e integración de las diversas áreas temáticas, mostrando la capacidad del estudiantado para abordar desafíos profesionales de manera integral y ética. Comprende una carga horaria de 200 horas. 

I. Disposiciones generales:

ARTÍCULO 1º: El Proyecto Final tiene como objetivos permitir al estudiantado:
· Consolidar el dominio de las competencias de egreso, desarrolladas durante su trayecto educativo.
· Realizar un proyecto de diseño y/o desarrollo de un producto, proceso o sistema electromecánico que brinde solución a un problema concreto. 
· Complementar y consolidar su formación académica.
· Generar un espacio que promueva actitudes y capacidades que favorezcan su desempeño como futuro/a profesional.

ARTÍCULO 2º: Esta actividad curricular tiene una carga horaria de doscientas (200) horas. La misma se acredita mediante la formulación y realización de un proyecto de diseño y/o desarrollo de un producto, proceso o sistema electromecánico, que brinde soluciones a situaciones problemáticas concretas, vinculadas al perfil profesional de egreso. La actividad curricular se deberá realizar en forma individual y bajo la supervisión y orientación de un/a Docente Tutor/a.

ARTÍCULO  3º: Ámbito de desarrollo: el Proyecto Final se podrá realizar en el ámbito de la Facultad de Ingeniería como un proyecto individual o en el marco de un Proyecto de Investigación acreditado de la Facultad. También se podrá realizar en el ámbito de una empresa en respuesta a una solución específica. En todos los casos se deberá contar con la autorización del personal responsable que corresponda.

ARTÍCULO 4º: El trabajo a realizar deberá permitir lograr un nivel de dominio alto (nivel 3) en al menos al menos una de las Competencias Específicas y una de las Competencias Genéricas del perfil de la carrera presente en el Diseño Curricular. 

ARTÍCULO 5º: Para la inscripción/iniciación de la actividad curricular de Proyecto Final, el estudiante debe tener aprobadas todas las asignaturas obligatorias hasta el octavo cuatrimestre y aprobadas o regularizadas todas las asignaturas del noveno cuatrimestre del Diseño Curricular.

ARTÍCULO 6º: El proceso administrativo que permitirá iniciar el Proyecto Final será coordinado y supervisado por la Secretaría Académica y la Comisión Evaluadora de Trabajo Final (CETF). 

II. De la inscripción

ARTÍCULO 7º: Cumplido el requisito del ARTÍCULO 4°, el/la estudiante podrá inscribirse en la actividad curricular presentando ante Secretaría Académica, por los medios que esta defina, la siguiente información:
a) Solicitud de Iniciación y Admisión del Proyecto Final dirigida a Secretaría Académica. En este documento se deberá incluir los datos personales del/de la estudiante, título del anteproyecto y datos del/de la docente Tutor/a.
b) Anteproyecto: este documento debe contener:
· Portada: incluye título, nombre y apellido del/de la estudiante autor/a, carrera, docente tutor/a, docente co-tutor/a (si correspondiese) y fecha. 
· Descripción del Tema del Trabajo y su justificación.
· Objetivos: deben expresar el alcance que tendrá el trabajo y la factibilidad de ser alcanzados. Se deben detallar objetivos generales y objetivos específicos. 
· Tabla explicitando el nivel de dominio (1, 2 ó 3), que el estudiante alcanzará, al finalizar el trabajo propuesto, en el desarrollo de las Competencias Específicas y Competencias Genéricas definidas en el Diseño Curricular.
· Desarrollo: hace referencia a los procedimientos generales mediante los cuales se pretenden alcanzar los objetivos, el/la estudiante debe describir las actividades que realizará y la metodología. 
· Cronograma de trabajo: estipula la carga horaria asignada a cada actividad, expresada en horas. 
· Actividades curriculares vinculadas.
· Resultados esperados: deben expresarse en función de los objetivos.    
c) Datos y Nota Aval del/de la Docente Tutor/a y, en caso de haberlo, del/de la Co-tutor/a del Proyecto Final.
d) Datos de la empresa/organización y su aval a la publicación posterior del Proyecto Final en el Repositorio Digital de la UNLPam (Si corresponde). En la situación de que el Proyecto Final se realice en relación con una institución externa a la Universidad Nacional de La Pampa, se debe presentar esta información y aval. La nota debe ser firmada por el representante legal de la organización, avalando la realización y la posterior publicación en el Repositorio Digital de la UNLPam (Resolución N.° 097/2012 del Consejo Superior).
e) [bookmark: _heading=h.acp299ekro58]Datos del proyecto de investigación (Si corresponde). En caso de que el Proyecto Final se desarrolle en el marco de un Proyecto de Investigación, indicar título del proyecto y datos del Director/a.

ARTÍCULO 8°: Una vez recibido el documento de Anteproyecto, la Secretaría Académica deberá elevarlo, dentro de los 5 (cinco) días de recibido, a la Comisión Evaluadora de Trabajo Final (CETF), conformada según los criterios que establece la  Resolución N.º 038/24 del Consejo Directivo, o la que la modifique y las Resoluciones que complementan con el nombramiento de los integrantes,  para su evaluación. 
Esta última tendrá un máximo de 15 (quince) días, contados a partir de su recepción, para dar su devolución al/a la estudiante mediante Acta. En caso de que la Comisión solicite correcciones, el/la estudiante dispondrá, a partir de la notificación de las mismas, hasta 15 (quince) días para devolverlo a la CETF.  Finalmente, esta última determinará su admisión o rechazo en un plazo máximo de 5 (cinco) días mediante Acta.

ARTÍCULO 9º: El Proyecto Final dará inicio con un Acta firmada por Secretaría Académica si cumple con los siguientes requisitos:
· Anteproyecto validado por la CETF.
· Seguro de accidentes personales: La Facultad de Ingeniería se hará cargo de contratar un seguro en caso de ser necesario, según las actividades previstas del anteproyecto. 

III. De la dirección del Proyecto Final

ARTÍCULO 10°: La dirección del Proyecto Final estará a cargo de un/a Docente Tutor/a, que deberá ser un/a Profesor/a Universitario/a del área de conocimiento que aborda el/la estudiante en el Proyecto Final o un Jefe/a de Trabajos Prácticos con probada expertise en la temática que aborda el Proyecto Final. Además, podrá contar con un/a Co-tutor/a, quien deberá ser docente de la Facultad de Ingeniería y contar con experiencia en el área de conocimiento que aborda el/la estudiante en el Proyecto Final. Ambos, Tutor/a y Co-tutor/a, serán propuestos por el/la estudiante y aprobados por la CETF.
En caso de que el tutor/a sea externo, deberá necesariamente contar con un Co-tutor/a de la Facultad de Ingeniería.

ARTÍCULO 11º: La persona a cargo de la Tutoría cumplirá las siguientes funciones:
· Explicitar la necesidad del seguro de accidentes personales y de los convenios pertinentes, en caso de que el Proyecto Final lo requiera.
· Orientar y supervisar al/a la estudiante en la formulación del Anteproyecto y avalar su presentación.
· Orientar y supervisar al/a la estudiante en el desarrollo del trabajo propiamente dicho, tanto en lo metodológico como en los aspectos formales de redacción y en el cumplimiento de los plazos previstos.
· Avalar la finalización del Proyecto Final para su evaluación. 
· Avalar la solicitud de prórroga que pueda ser solicitada por el/la estudiante para la presentación del Informe Final. 
En caso de que la persona a cargo de la Tutoría renunciara a dicho rol, deberá notificar por escrito ante la Secretaría Académica, que designará un/a reemplazante a propuesta del/de la estudiante.

ARTÍCULO 12º: El/La Docente Co-Tutor/a, con conocimiento y anuencia del/de la Docente Tutor/a, colaborará en la orientación y supervisión del/de la estudiante en la formulación de la propuesta y en el desarrollo del trabajo propiamente dicho, tanto en lo metodológico como en los aspectos formales de redacción y cumplimiento de los plazos previstos.

ARTÍCULO 13º: Una vez que la solicitud del Anteproyecto fue admitida, el plazo previsto para el desarrollo y la presentación del Proyecto Final es de nueve meses corridos. El/la estudiante puede solicitar una prórroga de 3 (tres) meses corridos, con su correspondiente justificación que será analizada y autorizada por la CETF, antes de cumplirse el plazo máximo de 9 (nueve) meses.

IV. De la acreditación del Proyecto Final

ARTÍCULO 14°: Para la presentación y defensa del Proyecto Final, el/la estudiante debe tener aprobadas y/o acreditadas todas las actividades definidas en el Diseño Curricular. 

ARTÍCULO 15°: En caso de cumplirse todos los plazos establecidos y no haber presentado el Proyecto Final, el/la estudiante deberá formalizar una nueva presentación de la actividad curricular.

ARTÍCULO 16º: El Proyecto Final será evaluado por un Tribunal Evaluador, integrado por tres Profesores/as universitarios/as designados/as por Secretaría Académica y la CETF, en función al artículo siguiente.

ARTÍCULO 17º: Finalizado el Proyecto Final, el/la estudiante debe presentar, por los medios definidos oportunamente, una nota dirigida a la Secretaría Académica solicitando que se arbitre los medios necesarios para iniciar el proceso de evaluación. En la misma, el/la estudiante podrá proponer las/os integrantes del Tribunal Evaluador y además adjuntar:
· Nota del/la Docente Tutor/a avalando la finalización del Proyecto Final, según lo estipulado en ARTÍCULO 10º.
· Una (1) copia en formato digital PDF abierto del Informe de Proyecto Final.

ARTÍCULO 18º: El Informe de Proyecto Final deberá incluir al menos (considerando requisitos para su publicación posterior aprobados por la Resolución N.° 097/2012 del Consejo Superior):
Portada: conteniendo los siguientes elementos:
· Título del trabajo.
· Nombre del/la autor/a.
· Nombre/s, apellido/s del Tutor/a y, si corresponde del Co-Tutor/a.
· Nombre de la actividad curricular en Resolución de Diseño curricular de la Carrera correspondiente.
· Grado académico a alcanzar.
· Carrera a la que corresponde.
· Facultad y Universidad.
· Fecha de presentación.

Sección de Resumen con los siguientes elementos:
· Resumen en español de hasta 200 (doscientas) palabras: descripción breve del trabajo realizado.
· Palabras clave (4 a 6).
· Abstract, traducción del Resumen al idioma Inglés.
· Keywords (4 a 6).

Cuerpo del Informe con los siguientes elementos:
· Índice.
· Introducción: Se debe inducir a la lectura del Proyecto Final, destacando la relevancia de lo realizado.
· Cuerpo/Desarrollo: Se expone, describe y explica lo realizado fundamentando teóricamente. Se sugiere separar en capítulos.
· Resultados obtenidos/Conclusiones: además de los resultados del proyecto, deberá realizar una autoevaluación que haga referencia al nivel de dominio de las competencias logrado, vinculandolo con lo inicialmente planificado en el anteproyecto.
· Bibliografía
· Anexos: La incorporación de Anexos será opcional, considerando su pertinencia en relación a la temática desarrollada en el Proyecto Final.

ARTÍCULO 19º: El Informe de Proyecto Final debe cumplir las siguientes características de formato:
· Hoja tamaño A4 (los planos bajo normas IRAM).
· Tipografía sugerida por normas APA.
· Los márgenes inferior y derecho deben ser de 20 mm, el superior y el izquierdo de 30 mm.
· El formato de alineado debe ser justificado, el texto debe escribirse a 1,5 líneas de interlineado y las notas a pie de página y las citas extensas se pueden escribir a espacio simple. 
· Las hojas deben estar numeradas.
· La escritura debe efectuarse con títulos y subtítulos convenientemente destacados. Debe escribirse en tercera persona.
· Las ecuaciones deben ubicarse al final de la frase y en línea separada, llevando cada una un número de orden. Debe indicarse la definición de las magnitudes y sus unidades. 
· Los gráficos, tablas, imágenes y diagramas deben enumerarse, tener una descripción (leyenda) y aparecer lo más próximo posible de su primera referencia. 
· En cuanto a los gráficos, las divisiones de las escalas de coordenadas deberán permitir una fácil interpolación. Cada eje debe llevar una leyenda que indique la variable dibujada y sus unidades. 
· Todas las figuras, tablas, ecuaciones deben estar referenciadas en el texto.
· Las referencias o citas bibliográficas deberán estar de acuerdo a las normas APA (https://normasapa.in/citar-en-formato-apa/).

ARTÍCULO 20º: La evaluación del Proyecto Final tendrá dos instancias: 
· La primera referida a la presentación escrita del Informe de Proyecto Final. El Tribunal Evaluador, en forma conjunta y coordinada, dispondrá de hasta 30 días para la evaluación del trabajo presentado. Luego del cual este puede ser aprobado o solicitar modificaciones sucesivas hasta lograr su aprobación. La Secretaría Académica deberá bregar por el cumplimiento de plazos razonables.
· La segunda instancia será la defensa oral del mismo, una vez aprobada la presentación escrita. La fecha de presentación oral será definida por la Secretaría Académica dentro de 10 (diez) días luego de la aprobación de la presentación escrita. La defensa oral tendrá carácter de pública siempre que los actores institucionales involucrados no manifiesten lo contrario.

ARTÍCULO 21º: Una vez presentado y aprobado el Proyecto Final en su defensa oral, el/la estudiante debe enviar una copia en formato digital del documento del Proyecto Final a la Dirección de Asuntos Estudiantiles de la Facultad de Ingeniería. Los requisitos del envío se encuentran explicitados en Resolución N.° 097/2012 del Consejo Superior. Debe hacerlo en un plazo no mayor a 7 (siete) días a partir de la fecha de la defensa oral. El cierre formal del acta de examen del Proyecto Final quedará supeditado al cumplimiento de este requisito.

ARTÍCULO 22º: La calificación se regirá por la normativa que se utiliza para la aprobación de las asignaturas curriculares. 

ARTÍCULO 23°: Los plazos establecidos en días en este Reglamento se cuentan por días corridos, excluyendo los periodos de receso en los meses de enero y julio dispuestos por calendario académico

ARTÍCULO 24°: Toda situación no contemplada en el presente Reglamento será resuelta por la Secretaría Académica en conjunto con la CETF.

1.9. Despacho LyR N.º 112 CE N.° 017, recomiendan aprobar el Reglamento de Práctica Profesional Supervisada para la carrera Ingeniería Electromecánica - Diseño Curricular 2025 (Res. N.° 145/2025 del Consejo Superior), de la Facultad de Ingeniería de la UNLPam.

COMISIONES DE LEGISLACIÓN Y REGLAMENTO Y DE COMISIONES DE LEGISLACIÓN Y REGLAMENTO Y DE ENSEÑANZA
(EN CONJUNTO)
DESPACHO LyR N.º 112
                     CE N.º 017

GENERAL PICO, 30 de septiembre de 2025

VISTO:
El Expediente N.º 320/2025 del registro de la Facultad de Ingeniería, caratulado: “Reglamento de PPS de la carrera Ingeniería Electromecánica (Res. N.° 145/2025 CS)”, y 

CONSIDERANDO: 
Que la Resolución N.° 145/2025 del Consejo Superior de la UNLPam aprueba el Diseño Curricular 2025 de la carrera Ingeniería Electromecánica.
Que según la mencionada Resolución, el diseño curricular incluye una Práctica Profesional Supervisada (PPS) cuyo objetivo fundamental es relacionar al estudiantado con un ámbito externo a la Facultad que le permita aprehender herramientas y desarrollar competencias necesarias para su futuro desenvolvimiento profesional.
Que la PPS comprende una carga horaria de 150 (ciento cincuenta) horas.
Que esta Actividad Curricular debe estar relacionada con el perfil profesional y realizarse en una organización, estatal o privada, o bien en proyectos concretos desarrollados por la Facultad para estos sectores o en colaboración con ellos.
Que es necesario reglamentar la Práctica Profesional Supervisada como actividad académica del Diseño Curricular 2025 de Ingeniería Electromecánica.
Que mediante Resolución N.º 038/24 del Consejo Directivo se aprobaron los criterios para la conformación de la Comisión de Práctica Profesional Supervisada (CPPS) que también actuará para la mencionada carrera.
Que en la propuesta se contempla la Resolución N.° 289/2010 de Consejo Superior, mediante la cual se aprueba el Reglamento de Práctica Profesional Asistida y Supervisada de la Universidad Nacional de La Pampa.
POR ELLO 
LAS COMISIONES DE LEGISLACIÓN Y REGLAMENTO Y DE ENSEÑANZA (EN CONJUNTO)
DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA

RECOMIENDAN

ARTÍCULO 1º.- Aprobar el Reglamento de Práctica Profesional Supervisada para la carrera Ingeniería Electromecánica - Diseño Curricular 2025 (Res. N.° 145/2025 del Consejo Superior), de la Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de La Pampa, que se presenta en el Anexo de la presente Resolución.

ARTÍCULO 2º.- De forma.-
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ANEXO 

REGLAMENTO DE PRÁCTICA PROFESIONAL SUPERVISADA
INGENIERÍA ELECTROMECÁNICA
(RESOLUCIÓN N.° 145/2025 DEL CONSEJO SUPERIOR)


1. DE LA PRÁCTICA PROFESIONAL SUPERVISADA: CARACTERÍSTICAS GENERALES
Artículo 1º: La Práctica Profesional Supervisada (PPS) se entiende como una actividad curricular que complementa la formación de futuras/os Ingenieras/os, de acuerdo a lo establecido en el Diseño Curricular de la carrera. Propone generar las condiciones para la mejor inserción de estudiantes en organizaciones de la localidad y la región con el fin de desarrollar actividades en un contexto profesional.

Artículo 2º: Esta Actividad Curricular tiene como objetivo lograr que el/la estudiante desarrolle competencias vinculadas a su futura actividad profesional fuera del ámbito académico, al frente de situaciones que pueden no ser concebidas durante el desarrollo del Plan de Estudios. 

Artículo 3º: La PPS deberá versar sobre temas de áreas específicas de la carrera y será de carácter individual. El tema a desarrollar podrá ser propuesto por el/la estudiante o seleccionado a partir de un listado de propuestas dentro de ámbitos con las características nombradas en el Artículo 4°. La PPS deberá permitir lograr un nivel de dominio alto (nivel 3) en al menos una de las Competencias Específicas y una de las Competencias Genéricas del Diseño Curricular de la carrera.

Artículo 4º: La PPS deberá desarrollarse realizando tareas en empresas de producción de bienes y servicios, estatales o privadas, organizaciones con personería jurídica o en los proyectos concretos desarrollados por la Facultad/Universidad para esos sectores o en colaboración con ellos. 

Artículo 5º: La carga horaria asignada como requisito para la acreditación de la PPS será de 150 (ciento cincuenta) horas. 

2. DE LOS REQUISITOS PARA LA REALIZACIÓN DE LA PPS
Artículo 6º: Para realizar la PPS, el/la estudiante debe cumplir con los siguientes requisitos: 
a) Contar con un Tutor/a Académico/a, profesor/a de la Facultad de Ingeniería.
b) Contar con una Tutoría Institucional por parte de la empresa u organización, con personería jurídica, en la que desarrollará sus actividades. En el caso de ser un proyecto concreto desarrollado en el ámbito de la Facultad o Universidad, la Tutoría Institucional estará a cargo de quien ejerza la Dirección del Proyecto.  
c) Realizar la capacitación en Higiene y Seguridad con un/a docente o Nodocente habilitado/a en la materia y definido por Secretaría Académica, excepto que el/la estudiante tenga aprobada las asignaturas: Seguridad, Higiene y Gestión Ambiental o Seguridad, Higiene e Ingeniería Ambiental. 
d) Tener aprobado el 70% (setenta) de la Carrera y aquellas asignaturas definidas por el/la Tutor/a Académico/a como necesarias para el desarrollo de la PPS, acreditando dicho porcentaje y asignaturas por medio de certificado analítico.

3. POSTULACIÓN PARA REALIZAR LA PPS
Artículo 7º: El/la estudiante aspirante a realizar una PPS deberá presentar la siguiente documentación a través de los canales definidos por Secretaría Académica: 
a) Una Nota de solicitud que contenga los datos personales del/la estudiante (nombre y apellido, D.N.I., carrera, plan) y la información de acompañamiento: (nombre y apellido de la persona que ejerza la Tutoría Académica, nombre y apellido de la persona que ejerza la Tutoría Institucional, nombre de la Empresa o Institución donde se desarrollará la PPS). 
b) El Plan de Trabajo debe estar formado por:
· Portada: incluye título, datos del/la estudiante (nombre y apellido, D.N.I., carrera correspondiente, plan, correo), Tutor/a Académico/a, Tutor/a Institucional y fecha de entrega. Además, resulta relevante que se encuentren explicitados los datos de la empresa u organización, en donde se realizarán las tareas previstas y el tipo de actividad que se desarrollará. En el caso de ser un proyecto concreto desarrollado en el ámbito de la Facultad o Universidad, deberá detallarse el mismo.
· Descripción del tema: contextualizar la empresa/institución en la cual se desarrollará la PPS, indicar y detallar las tareas a desarrollar, como así también el ámbito donde la misma tendrá lugar (debe incluir específicamente dirección donde se realizará) y explicitar el rol que se asumirá. 
· Objetivos: deben enunciarse objetivos generales y específicos. Es relevante que puedan expresar el alcance que tendrán los mismos y ser factibles de lograrse. 
· Programación de actividades: deberán detallarse las distintas actividades, señalando la carga horaria asignada a cada una de ellas, cumpliendo con las 150 (ciento cincuenta) horas que se requieren para la acreditación de la PPS. 
· Asignaturas a integrar en la PPS: en este apartado se deben mencionar las asignaturas aprobadas de las cuales se recuperan contenidos, saberes, prácticas, que aporten y se integren en la actividad de PPS. Es importante tener en cuenta que las materias que se mencionen deben estar aprobadas.  
· Tabla explicitando el nivel de dominio (1, 2 o 3) que el estudiante espera alcanzar, al finalizar el plan de trabajo, en el desarrollo de las Competencias Específicas y Competencias Genéricas definidas en el Diseño Curricular.
c) Datos y aval del/la Tutor/a Académico/a de la PPS por parte de la Facultad de Ingeniería.
d) Datos y aval del/la  Tutor/a Institucional.

4. FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES
Artículo 8º: El/la Estudiante debe realizar todos los trámites mencionados en el apartado 3: “Postulación para realizar la PPS” y cumplir con las siguientes responsabilidades:
· Seleccionar el ámbito donde realizará la PPS, según el Artículo 4ª.
· Seleccionar el/la Profesor/a a cargo de la Tutoría Académica. 
· Seleccionar a la persona a cargo de la Tutoría Institucional. 
· Diseñar junto con el/la Tutor/a Académico/a y al/a la Tutor/a Institucional el Plan de Trabajo. 
· Realizar la Capacitación en Higiene y Seguridad, si correspondiese. 
· Elaborar y entregar el Informe Final de PPS según el apartado 5. “De la acreditación de la PPS” a la Secretaría Académica.

Artículo 9º: La Tutoría Académica tiene como funciones:
· Coordinar con el/la Tutor/a Institucional las actividades a realizar por el/la estudiante.
· Orientar al/a la estudiante en la formulación y en el desarrollo del Plan de Trabajo, tanto en lo metodológico como en los aspectos formales de redacción y cumplimiento de los plazos previstos.
· Supervisar las tareas realizadas por el/la estudiante.
· Recomendar el asesoramiento o la consulta con especialistas del área temática.
· Avalar el Plan de Trabajo. 
· Avalar el Informe Final presentado por el/la estudiante según lo especificado en Apartado 5. “De la acreditación de la PPS”.
En caso de que la persona a cargo de la Tutoría Académica renuncie, deberá notificarlo por escrito ante la Comisión de Práctica Profesional Supervisada (CPPS), la cual nombrará una nueva persona en ese rol que podrá ser propuesta por el/la estudiante.

Artículo 10º: El/la Tutor/a Institucional tiene como funciones:
· Coordinar con la persona que ejerza la Tutoría Académica las actividades a realizar por el/la estudiante.
· Orientar al/a la estudiante en la formulación de la propuesta. 
· Supervisar las tareas del/de la estudiante practicante dentro de la empresa/organización/proyecto.
· Avalar el Plan de Trabajo.
· Avalar el Informe presentado según lo especificado en el Apartado 5. “De la Acreditación Final de la PPS”.
En caso de que la persona a cargo de la Tutoría Institucional renuncie, deberá notificarlo por escrito ante la CPPS, la cual designará una nueva persona en ese rol que deberá ser propuesta por el/la estudiante. 

Artículo 11º: Secretaría Académica tiene como funciones:
· Recibir la solicitud y elevar el Plan de Trabajo a la CPPS.
· Elaborar el Acta de aprobación del Plan de Trabajo avalado por la CPPS.
· Dar inicio a la PPS mediante Acta, estableciendo los plazos correspondientes.
· Facilitar la comunicación entre los actores institucionales involucrados.
· Arbitrar los medios para la realización de la Capacitación en Higiene y Seguridad a las/os estudiantes que les correspondiese.
· Elaborar y firmar el Acta donde se plasmará la calificación: “Acreditó” o “No Acreditó” ante la presentación del Informe Final de la PPS por parte del/de la estudiante o vencido los plazos establecidos a tal fin en el apartado 5. “De la Acreditación de la PPS”.
· Solicitar el alta de Seguro de Cobertura sobre Accidentes de Trabajo. 

Artículo 12º: Secretaría de Extensión tiene como función:
· Gestionar y elaborar el Acuerdo Individual de PPS.

Artículo 13º: La persona a cargo de la Capacitación en Seguridad e Higiene tiene como funciones:
· Dictar la Capacitación en Higiene y Seguridad, si correspondiese.
· Emitir la certificación de la Capacitación con el aval de la Secretaría Académica.

5. DE LA ACREDITACIÓN DE LA PPS
Artículo 14º: Para la acreditación final de la PPS el/la estudiante deberá presentar un Informe Final describiendo las tareas realizadas y su correspondiente carga horaria (no debiendo superar las 10 diez páginas), acompañado del aval de las personas que ejercieron las Tutorías.

Artículo 15º: El Informe Final de PPS debe incluir, al menos, los siguientes apartados:
· Portada: contiene los datos que se expusieron en el Anteproyecto. 
· Introducción: se debe inducir a la lectura del Informe Final de PPS, describiendo algunos aspectos del Anteproyecto presentado anteriormente.
· Descripción de las actividades: es necesario explicitar las tareas que se realizaron durante las 150 (ciento cincuenta) horas. Se debe tener en cuenta lo presentado en el Anteproyecto. Se deben mencionar las competencias desarrolladas y su nivel de dominio.
· Conclusiones: a partir de los objetivos planteados en el Anteproyecto, y la experiencia vivida, será necesario explicitar los resultados obtenidos y aprendizajes construidos. Se debe realizar una autoevaluación sobre los niveles de competencia alcanzados, considerando lo planteado en el Plan de Trabajo. 
· Asignaturas integradas en la PPS: podrían estar presentes los espacios curriculares que se explicitan en el Anteproyecto o bien incorporar, en el caso de ser necesario, considerando la concreción de la práctica.
· Bibliografía.

Aspectos Formales: Hoja tamaño A4 (los planos bajo normas IRAM); tipografía Times New Román, tamaño 12; el margen inferior y el derecho deben ser de 20 mm, el superior y el izquierdo de 30 mm; el texto debe escribirse con interlineado sencillo; las hojas tienen que estar numeradas. 

Artículo 16º: El plazo máximo para la presentación del Informe Final de PPS será de 180 (ciento ochenta) días corridos a partir de la fecha establecida en la Resolución de Decanato que solicita el alta del Seguro, y que se encuentre firmada el Acta de Inicio por parte de Secretaría Académica. Antes de cumplirse el plazo máximo de 180 (ciento ochenta) días, el/la estudiante puede solicitar una prórroga de 60 (sesenta) días corridos, con su correspondiente justificación, que será analizada y autorizada por la CPPS.

Artículo 17º: La PPS se acreditará mediante la calificación “Acreditó” o “No Acreditó” bajo las siguientes condiciones: 
· “Acreditó” cuando el/la estudiante presenta el Informe Final de PPS dentro de los plazos establecidos y avalado por ambas/os Tutores/as.
· “No Acreditó”: cuando no se cumplan las condiciones de “Acreditó”.  
Esto se plasmará en un Acta que deberá estar firmada por la CPPS y Secretaría Académica. En caso de no acreditar la PPS en ninguno de los plazos establecidos, deberá presentar un nuevo Plan de Trabajo.
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Total

Afio Cuatrimestre| Asignatura Horas Horas Horas
Semanales| Total X
Cuatrim.

Preliminares de Matematica (*) 12| 60|

1 Alglebra _ 112 8
Analisis Matematico I-a 80
1 Introduccidn a la Informatica 96
Andlisis Matematico I-b 64

2 Matematica Discreta 5,5 88| 272
Programacidn Procedural 7, 120
Disefio de Interfaces de Usuario 80

1 Estructuras de Datosy Algoritmos 96 296
Sistemas y Organizaciones 7,5 120
2 Andlisis y Disefio de Sistemas | [ 96

) Arquitectura de Computadoras 6) 96 304
Laboratorio de Inteligencia Artificial 4 64
Probabilidad y Estad istica 5,5 88|
Base de Datos | 96

1 Programacidn Orientada a Objetos 5,5 88| 392
Introduccién a Redesy Comunicaciones 6 96
3 Sistemas Operativos 7 112]
Andlisis y Disefio de Sistemas Il 6| 96

2 Laboratorio de Redes y Comunicaciones 6 96 392
Programacidn Orientada a la Web 6,5 104
Laboratorio Orientado a Aplicaciones Moviles 96

Horas Totales

2044
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Afio | Cuat Asignatura Regimen | HS.IP | HS. TAE | HS. TTE | CRE
1 1|Preliminares de Matematicas Presencial 60 65 125 5
1 1|Algebra Presencial 112 213 325 13
1 1|Analisis Matematico la Presencial 80, 145 225 9
1 1|Introduccién a la Informatica Presencial 96 104 200 8
1 1fingles | Presencial 72 34 106 4]
1 1/|Subtotal por Cuatrimestre 420 561] 981 39
1 2|Analisis Matemdtico Ib Presencial 64 95 159 6
1 2|Matemdtica Discreta Presencial 88 137 225 9
1 2|Programacién Procedural Presencial 120 88 208 8
1 2|Ingles Il Presencial 72 34 106 4]
1 2|Subtotal por Cuatrimestre 344 354 698 27|

1 Total por Afio 764] _ 354] 1679 66
2 1|Disefio de Interfaces de Usuario Presencial 80, 95 175 7
2 1|Estructuras de Datos y Algoritmos Presencial 96 132 228 9
2 1|Sistemas y organizaciones Presencial 120 80, 200 8
2 1|Ingles lll Presencial 72 34 106 4]
2 1/|Subtotal por Cuatrimestre 368 3a1] 709 28
2 2|Analisis y Disefio Sistemas | Presencial 96 90, 186 7
2 2|Arquitectura de Computadoras Presencial 96 90 186 7
2 2|Laboratorio de Inteligencia Artificial Presencial 64 64 128 5
2 2|Probabilidad y Estadistica Presencial 88 62 150 6
2 2|Practica Comunitaria Presencial 40 10| 50 2
2 2|Subtotal por Cuatrimestre 384 316 700 27,

2 Total por Afio 752 657 1409| 55|
3 1|Base de Datos | Presencial 96 104 200 8
3 1|Programacion Orientada a Objetos Presencial 88 121 209 8
3 1|Introduccidn a Redes Presencial 96 80, 176 7
3 1|Sistemas Operativos Presencial 112 113 225 9
3 1/|Subtotal por Cuatrimestre 392 18] 810 32
3 2|Anadlisis y Disefio Sistemas || Presencial 96 79 175 7
3 2|Laboratorio de Redes y Comunicaciones Presencial 96 54 150 6
3 2|Programaci6n Orientada a la Web Presencial 104 104 208 8
3 2|Laboratorio Orientado a Aplicaciones MévilgPresencial 96 84 180 7
3 2|Experiencia Profesional Supervisada Presencial 70, 12 82 3
3 2|Subtotal por Cuatrimestre 462 333 795 31

3 Total por Afio 854 751 1605 63|
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Resumen de Contribucion a Competencias | APCG | APCG | APCG | APCG | APCG [APCG|APCG|APCG|APCG|APCG APCG | APCE| APCE (APCE | APCE | APCE
por Asignatura Afio |Cuat.| "o | s | 53 [ sa [ ss [T T2 (T3 | Ta|T5 [T [ 1| 2|3 | 4|5

Preliminares de Mate matica (*) i1 10 100 o0 10 o0 o0 oo oo oo 10 10 o0 o0 oo o0 oo
Algebra i 1] 10l 10 oo 1o oo oo oo oo oo 10l 10l oo oo oo oo oo
Analisis Mate matico I-a i 1] 10 10] o0 1o o0 oo oo oo oo 10l 1.0 oo o0 oo o0 oo
Introduccion a la Informética i 1] 10 10] o0 1o o0 10l o0 o0 10| 00 00 oo o0 s 00 o0
Analisis Mate matico 1-b 1 o] 10l 10] o0 1o o0 o0 o0 oo oo 10 10 oo o0 oo 00 oo
Matemética Discreta 1 o] 10l 10 o0 10 o0 o0 o0 oo oo 10 10 o0 o0 oo 00 oo
Programacion Procedural 1 o] 10l 100 o0 1o o0 10l o0 oo 10 00 oo oo o0 osl 00 oo
Disefio de Interfaces de Usuario o[ a0 1ol w0l 1ol 1o wo wo 1o 10 oo oo 10 oo 1o 0 10
Estructuras de Datos y Algoritmos o 1 10l 10l oo 10l oo oo 1o oo 10 oo oo oo oo 03] 0d o0
Sistemas y Organizaciones o 1 1ol 10l 10l 10l 1ol 1ol oo oo 10 oo oo 03] oo 09 09 o0
Analisis y Dise fio de Sistemas | o o 10l 10l 100 oo wof 1ol 1ol 1o 10 o0 0o 07 oo 03] 09 o0
Arquitectura de Computadoras o of 10 10 o0 10 10 oo oo oo 10 00 0o oo oo 03 09 o0
Laboratorio de Inteligencia Artificial o 1o 1ol 10l 10l oo oo oo oo 10 oo oo oo oo 04 1o o0
Probabilidad y Estadistica 3 1 10l 10l o0 10 oo oo oo oo oo 10 10 09 oo 09 09 o0
Base de Datos | 30 1 10l 10l 100 10l 1o 1o 1ol oo 10 oo 10 10 o0 09 1o 10
Programacion Orientada a Objetos 3 1 10 10 o0 10 oo oo 1o oo 10 o0 oo oo oo o8 09 o0
Introduccion a Redes y Comunicaciones 3 1] 10 10 10 10 oo 10 oo 10 10 00 00 0o 10 00 10 10
Sistemas Operativos 3 o 10 10l 10 10 oo 1o 10 oo 10 00 oo 03] 03 04 10 o0
Analisis y Dise fio de Sistemas 11 3 of 10 oo oo 1ol oo 1o 1o oo 10 oo oo 10 oo 02f 10 o0
laboratorio de Redes y Comunicaciones 3 o 10 10l 0] 10 oo 1o oo 1o 10 o0 oo oo 1o o9 1o 10
Programacion Orientada a la Web 3. o 10 10 100 10l 1o 1o wof 1o 10 o0 oo 10 oo 19 09 10
laboratorio Orientado a Aplicaciones Moviles| 3| 2| 10l 10| 10 1o 10| 100 100 10 100 00 00 10 00 10 00 10
Total de contribucién global N ormalizada 2200 210 100 210 70 1200 90 60 160 60 70 63 23 68 60 60





