Resol. CS N.° 008/2014 Reglamento General de Carrera Docente

Fecha N° Resolucién Concepto
19/2/2014 CS 008/2014 | Aprueba el Reglamento General de Carrera Docente
Suspende la aplicacién del Articulo 3° de la Resolucién N° 008/14
17/12/2014 CS 437/2014 . ) S
—  |hasta el 30 de julio de 2015. (Plan de docencia para interinos)
Incorpora el Articulo que se transcribe a continuacion, en la
Resolucién N° 008/14 del Consejo Superior, por la que se aprueba
9/12/2015 cs 463/2015 |€! Reglamento de Carrera Docente:
“ARTICULO 15° bis: Los Consejos Directivos deberan designar a propuesta de cada
Entidad Gremial Docente, un (1) veedor gremial titular y un (1) veedor gremial
suplente...
4/12/2019 CS 406/2019 ([Modifica Art. 3ro, 9no y 10mo. de Res. 8/2014

Resol. CS N.° 222/2004 Reglamento General de Carrera Docente

23/11/2004

CS 222/2004

Aprueba el Reglamento General de Carrera Docente

16/3/2005

CS 035/2005

Modifica el Articulo 18 y 22 del Reglamento General de Carrera
Docente

ARTICULO 2°- Modificar el Articulo 22° del Reglamente General de la Carrera Docente
aprobado por Resolucion N® 222/04, el que quedara redactado de la siguiente manera:

“Todos los docentes regulares, por cada cargo que ejerzan, presentaran desde el 1°
de diciembre hasta el 1° de marzo (salvo el receso administrativo de cada Unidad Académica) o
el primer dia habil siguiente si éste resultara inhabil para la Universidad, del afio que
corresponda, el Informe del Grado de Cumplimiento del Plan de Actividades que hayan
desarrollado durante venticuatro {24) meses como minimo, de acuerdo al Anexo |Il del presente
Reglamento. No realizarén esta presentacion aquellos docentes regulares que hubiesen hecho
uso de licencias continuas o alternadas, por un periodo mayor a frescientos sesenta (360) dias
corridos durante el respectivo trienio.

Los docentes regulares que se encuentren en uso de licencia durante el periodo que
va desde el 1° de diciembre al 1° de marzo del afio en que les corresponda realizar la respectiva
presentacién del Informe de Grado de Cumplimiento del Plan de Actividades, pero que no
encuadraren en la excepcion antes establecida por no reunir dentro del trienio la cantidad de
dias requerida, podran cumplir con la respectiva presentacion o solicitar una prorroga
justificadas en causales de fuerza mayor debidamente documentadas, dentro de los 10 dias
hébiles de culminada su licencia. Si el Informe de Grado de Cumplimiento del Plan de
Actividades fuere presentado 15 dias hébiles después del cierre precedentemente fijado, seré
evaluado al afio siguiente.”

18/3/2009

CS 029/2009

Modifica el Articulo 18 del Reglamento General de Carrera
Docente anteriormente modificado en la Resol.035/2005

1/12/2010

CS 255/2010

Modifica el Articulo 18° del Reglamento General de Carrera
Docente anteriormente modificado en la Resol.035/2005 y
029/2009



https://actosresolutivos.unlpam.edu.ar/static_ecs/media/uploads/pdf/4_7_2014_8_Aa6FuJN.pdf
https://actosresolutivos.unlpam.edu.ar/static_ecs/media/uploads/pdf/4_7_2014_8_Aa6FuJN.pdf
https://actosresolutivos.unlpam.edu.ar/static_ecs/media/uploads/pdf/4_7_2014_437_2iQHXpm.pdf
https://actosresolutivos.unlpam.edu.ar/static_ecs/media/uploads/pdf/4_7_2015_463.pdf
https://actosresolutivos.unlpam.edu.ar/static_ecs/media/uploads/pdf/4_7_2019_406.pdf
https://actosresolutivos.unlpam.edu.ar/static_ecs/media/uploads/pdf/4_7_2004_222_AIsZpGD.pdf
https://actosresolutivos.unlpam.edu.ar/static_ecs/media/uploads/pdf/4_7_2004_222_AIsZpGD.pdf
https://actosresolutivos.unlpam.edu.ar/static_ecs/media/uploads/pdf/4_7_2005_35_QJP84fl.pdf
https://actosresolutivos.unlpam.edu.ar/static_ecs/media/uploads/pdf/4_7_2009_29_CAtf9z9.pdf
https://actosresolutivos.unlpam.edu.ar/static_ecs/media/uploads/pdf/4_7_2010_255_qvmIwSx.pdf

No presentaran dicho plan los docentes regulares que se encuentren en uso de
licencia por un periodo mayor a ciento ochenta (180) dias corridos contados desde el 1° de
marzo inclusive. Los docentes regulares que se reintegren a sus funciones por haber estado
en uso de licencia deberan presentar desde el 1° de diciembre y hasta el 1° de marzo
siguiente su Plan de Actividades.

Loz Docentes designados, cuyo Plan de Actividades haya sido evaluado
positivamente durante la sustanciacién del concurso por el cual accedio al cargo
reqular, ingresan en forma directa en Carrera Docente. Si la designacion por el Consejo
Superior es en el primer semestre del afio, el Plan de Actividades sera considerado con
"Evaluacion Positiva” en Carrera Docente, para el trienio que comenzd el 1° de marzo
del mismo afio. Si la designacion por el Consejo Superior es en el sequndo semestre
del afio, el Plan de Actividades sera considerado con "Evaluacion Positiva" en Carrera
Docente, para el trienio que comienza el 1° de marzo del afio siguiente.”

Quienes se encontraren en uso de licencia en el periodo del 1° de diciembre al 1° de
marzo, podran presentar, en ese lapso, las solicitudes de prérroga justificadas en causales de
fuerza mayor debidamente documentadas.”

ifi 1 [o]
23/2/2011 CS 003/2011 lg/lg:;g;a el Articulo 24° del Reglamento General de Carrera

Resol. CS N.° 405/2014 - Planilla Plan de Actividades

03/12/2014 CS 405/2014 [Planilla Plan de Actividades

Resol. CS N.°171/2019 - Incorporacién a carrera docente (Art.73)

22/05/2019 CS 171/2019 ([Mecanismo de incorporacion a carrera docente (Art. 73)



https://actosresolutivos.unlpam.edu.ar/static_ecs/media/uploads/pdf/4_7_2011_3_X61Gr5i.pdf
https://actosresolutivos.unlpam.edu.ar/static_ecs/media/uploads/pdf/4_7_2014_405_zjExvKj.pdf
https://actosresolutivos.unlpam.edu.ar/static_ecs/media/uploads/pdf/4_7_2014_405_zjExvKj.pdf
https://actosresolutivos.unlpam.edu.ar/static_ecs/media/uploads/pdf/4_7_2019_171.pdf
https://actosresolutivos.unlpam.edu.ar/static_ecs/media/uploads/pdf/4_7_2019_171.pdf

